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O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 19-sentabrdagi
"O'zbekiston Respublikasida aholi va qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish tadbirini
o'tkazish to'g'risida" РF-l7З-sоп Farmonining Milliy statistika qo'mitasi tizimida
ijrosini ta'minlash, hududlarda aholi ча qishloq xo'jaligini ro'yxatga olishga
tayyorgarlik ko'rish уа uni o'tkazishni samarali tashkil etish maqsadida
BUYURAMAN:

l. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yi| 19-sentabrdagi
"O'zbekiston Respublikasida aholi va qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish tadbirini
o'tkazish to'g'risida" РF- 173-son Fаrmопi (keyingi o'rinlarda - Fаrmоп deb ataladi)
bilan O'zbekiston Respublikasida aholi va qishloq xo'jaligini ro'yxatga olishni
o'tkazish (keyingi o'rinlarda-ro'yxatga olish tadbiri) 2026-yil lS-yanvardan
28-fevralga qadar etib belgilanganligi rahbarlik va ijro uchun qabul qilinsin.

2. Quyidagilar:
O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yi| 19-sentabrdagi

"O'zbekiston Respublikasida aholi va qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish tadbirini
o'tkazish to'g'risida" PF-l73-son Fаrmопi ijrosini ta'minlash bo'yicha nazorat reja
1-ilovaga muvofiq;

hududiy statistika boshqarmalariga ro'yxatga olish tadbirini tashkil etish

uchun fuqarolik-huquqiy tusdagi shartnomalar asosida qabul qilinadigan xodimlar
taqsimoti 2-ilovaga muvofiq;

ro'yxatga olish tadbirini metodologik hujjatlar bilan ta'minlash bo'yicha
Ishchi guruhi tarkibi va uning vazifalari 3а, 3b-ilovalarga muvofiq;

ro'yxatga olish tadbiri jarayonlarida hududlar bilan ishlash bo'yicha Ishchi
guruhi tarkibi va uning vazifalari 4а, 4b-ilovalarga muvofiq;

ro'yxatga olish tadbiri jarayonlarida vazirlik va idoralar bilan ishlash

bo'yicha Ishchi guruhi tarkibi va uning vazifalari 5а, Sb-ilovalarga muvofiq;

ro'yxatga olish tadbirini o'tkazishda targ' ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish

bo'yicha Ishchi guruhi tarkibi va uning yazifa|ari ба, бЬ-ilочаlаrgа muvofiq;

ro'yxatga olish tadbirini o'tkazish jarayonlarida axborot-kommunikatsiya

texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha Ishchi guruhi tarkibi vа

uning vazifalari 7 а, 7b-i|ovalarga muvofiq;
ro'yxatga olish tadbiri jarayonlariga jalb etiladigan shaxslarni o'qitish

ishlarini tashkil etish bo'yicha Ishchi guruhi tarkibi vа uning yazifa]rari 8а,

8b-ilovalarga muvofiq;
ro.yxatga olish tadbirini moliyalashtirish va xarid ishlarini amalga oshirish

bo'yicha Ishchi guruhi tarkibi va uning vazifalari 9а, 9b-ilovalarga muvofiq;
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Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar ча Toshkent shahar statistika
boshqarmalari boshliqlarining vazifalari 1 0-ilovaga muvofi q tasdiqlansin.

3. Rais о'riпЬоsаrlаri (R. Maxammadiyev, Z. Ziyayev), Moliya-iqtisodiyot
boshqarmasi (J.Shirinov), Ro'1xatga olish jarayonlarini tashkil etish

ча o'tkazish boshqarmasi (N. Sheraliyev), Inson resurslarini boshqarish bo'limi
(Z.Talipova) va Yuridik bo'lim (V. To'xtayev) 2025-yil 1-oktabrga qadar:

а) Fагmопdа Milliy statistika qo'mitasi markaziy apparati umumiy shtat

birliklarini 14 taga oshirilishini inobatga olib:
Milliy statistika qo'mitasi markaziy apparati tuzilmasining hamda shtatlar

jadvalini yangilangan loyihasini ishlab chiqsin va tasdiqlash uchun kiritsin;
Ro'цatga olish jarayonlarini tashkil etish va o'tkazish boshqarmasiga malakali

xodimlami ishga qabul qilish choralarini ko'rsin;
shtat birliklarining o'zgargan qismi bo'yicha bo'linma nizomi va lavozim

yo'riqnomalari lоуihаlаriпi tayyorlasin va tasdiqlash чсhuп kiritsin.
Ь) Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar va Toshkent shahar statistika

boshqarmalari boshliqlari Fаrmопgа asosan 2025-yil 1-oktabrdan 2026-уi\ l-mayga
qadar hududiy statistika boshqarmalarining hаr birida fuqarolik-huquqiy tusdagi

shartnoma asosida 5 nafardan mutaxassis jalb etilishini inobatga olib, Ro'yxatga o1ish

jarayonlarini tashkil etish va o'tkazish bo'limiga mazkur buynrqning 2-ilovasiga

muvofiq fuqarolik-huquqiy tusdagi shartnomalar asosida mutaxassislarni ishga qabul

qilish choralarini ko'rsinlar.
4.Statistika ma'lumotlarini muvofiqlashtirish va tarqatish boshqaгmasi

(А. IkTamov) 10 kчп muddatda:
hаr Ьir mahallada "mahalla yettiligi" tizimida ishlovchi xodimlar ro'ytati va

ularning planshetlarini to'1iq xatlovdan o'tkazilishini;
hududiy komissiyalarni tashki1 etilishini;
aholining ауrim toifalari joylashgan tashkilot va muassasalar ro'цatini

shаkllапtiгishлi ta' minlasin.
5. Raqamli texnologiyalar, sun'iy intellekt va statistik rеgistrlаrпi yuritish

boshqarmasi (Sh. Odilov):
2025-yil 1S-oktabrga qadar qo'mitada mavjud "дhоliпi ro'yxatga olish

axborot tizimi" negizida qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish savolnomalarini qo'shgan

holda ma'lumotlarini yig'ish, qalta ishlash va chiquvchi jadvallarini shaНlantirishni

hamda mazkur tizimni takomillashtirish, sinovdan o'tkazish va uning uzluksiz

ishlashini ta'minlasin;
2025-yilning 10-20-поуаЬr kчпlаridа Ro'yxatga olish jarayonlarini tashkil

etish va o'tkazish boshqarmasi (N. sheraliyev) bilan hamkorlikda hаг bir hududdan

2 tadan mahallalami tanlagan holda ro'yxatga olishning axborot tizimini planshet

qurilmalari orqali aholidan so'rovnoma o'tkazgan holda ma'lumotlarni yig'ish,

qaYa ishlash va chiquvchi jadvallarni shakllantirish bo'yicha to'liq sinovdan

o'tkazilishini ta' minlasin.
6. Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar va Toshkent shahar statistika

boshqarmalari boshliqtari 2025-yil 1-oktabrga qadar:
Fаrmоп ijrosi yuzasidan mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlarining qаrоri.

chora-tadbirlari, media-rejasi loyihalarini tayyorlashda ishtirok etishni;
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mahallalar kesimida tashkiliy rеj аlаrпi tuzish reja-j advalini ishlab chiqilishini
hamda mahallalar kesimida borish qiyin bo'lgan olis hududlar ro'yxatini
shakllantirilishini;

mahalla kesimida ko'chalar bo'yicha xonadonlar ча aholi soni to'g'risidagi
ma'lumotlarni O'zbekiston mahallalari uyushmasining hududiy boshqarmalaridan
olinishini;

"mahalla yettiligi" xodimlarini o'qitish uсhuп trепеrlаr ro'yxatini tuzishni
ta'minlasinlar.

7. Ro'yxatga olish tadbiriga puxta tayyorgarlik ko'rish va uni xalqaro
tavsiyalar asosida o'tkazish maqsadida, mazkur buyruq bilan tasdiqlangan Ishchi
guruhlаr rаhЬаrlаri hamda Hududiy statistika boshqarmalari boshliqlari o'zlariga
yuklatilgan vazifalami belgilangan muddatlarda bajarilishi yuzasidan shaxsan
javobgar etib belgilansin.

8. Rais o'rinbosarlari (R. Maxammadiyev, Z. Ziyayev) ishchi guruhlarga
yuklatilgan vazifalarni hamda Statistika ma'lumotlarini muvofiqlashtirish va
tarqatish boshqarmasi (А. Ikramov) hududiy statistika Ьоshqаrmаlаri boshliqlariga
yuklatilgan vazifalami belgilangan muddatlarda amalga oshirishlari bo'yicha
nazorat o'matsinlar.

9. Mazkur buyruq bilan tasdiqlangan ishchi guruhlar rаhЬаrlаri Ьir оу
muddatda o'zlariga yuklatilgan vazifalami kalendar rejasini ishlab chiqib, Milliy
statistika qo'mitasi raisiga tasdiqlash uchun kiritilishini ta'minlasinlar.

10. Хаlqаrо hamkorlik boshqarmasi (U. Noipov) ro'yxatga olish tadbirini
xalqaro tavsiyalar asosida o'tkazilishini ta'minlash maqsadida YUMPA, FАО,
MDH statistika qo'mitasi va boshqa xalqaro tashkilotlar bilan doimiy muloqot va

hamkorlikni ta'minlasin.
1 1. Statistika ishlarini tashkil etish va metodologiya boshqarmasi

(D. Zakirov) va Yuridik bo,lim (V. To,xtayev) bir hafta muddatda hududlar bilan

ishlash bo'yicha Ishchi guruhi tarkibi hamda Hududiy statistika boshqarmalari

rаhьаr xodimlari uchun Fаrmоп mazmun mohiyatini yoritish bo'yicha seminar

tashkil etsinlar.
12. Rais o'rinbosarlari (R. Maxammadiyev,, Z. Ziyayev) Fаrmоп, mazkur

buyruq va uning ilovasidagi nazorat rejasida belgilangan vazifalaming ijrosini o'z
uuqtiau mas'ullar ishtirokida bajarilishi bo'yicha tizimli ravishda muhokamalarni

tashkil etib borsinlar.
13. Ijro kotibiyati (F. Berdibayev):
МЙur buyruqni Milliy statistika qo'mitasi markaziy apparati bo'linmalariga

tanishtirishni hamda quyi tizim organlariga yetkazilishini tashkil etsin;

Fаrmоп va паzоrаt rejasida belgilangan Ьаrсhа topshiriqlar ijrosi bajarilishini

qat'iy nazoratga olsin va haftalik axborot kiritilishini ta'minlasin,

|4. Mazbr buyruq ijrosini nazorat qilishni o'z zimmamda qoldiraman,

В. НаmrауечRais



MiIIiy statistika qo'miиsinins
2025_yil "lZ1' sепиЬrа!; /#-son biyrug'lga

1-ilova
O'zbeНston Respцblikasi Prezidentining 2025-yil 19-senýabrdagi

"O'zbeНston Respublikasida aholi yа qiýhloq xoTaligini ro'yxatga olish tдdЬiгiпi o'tkazbh to'g'risida"
PF-l73_son Fаrmопi ijrosini ta'minlash yuzasidan

NAZORATREJA
Tlr Fаrmоп bandlari Amalga oshirish mexanizmi

Ijro
muddati

Mas'ul
ijrochilar

1 5. O'zbekiston Respublikasida 2026-yilda aholi ча
qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish tadbirini o'tkazishni
tashkil etish bo'yicha hududiy komissiyalarning (keyingi
o'rinlarda- hududiy komissiyalar) namunaviy tarkibi 1а- va
1 b-ilovalarga muvofiq tasdiqlansin.

l. Mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlarining hududiy
komissiyalarning namunaviy tarkibiga asosan tarkibini
tasdiqlatish choralarini ko'rish.

2. Hududiy komissiyalar faoliyatini tashkil etish
maqsadida chora-tadbirlar, media-reja loyihalarini
tayyorlashda ishtirok etish.

3. Xodimlarni o'qitish uсhuп zаrur bino va jihozlangan
xonalami tayyorlanishini tashkil etish.

4. Тumап va shaharlarni ro'yxatga olish va hisob
uchastkalariga bo'lgan holda tashkiliy ýalarini ishlab
chiqish va tasdiqlashni tashkil etish.

2025-yi|
1-oktabr

2025-уi|
1-oktabr

2025-yilr
1 5-oktabr

Hududiy
statistika

boshqarma
boshliqlari

2 6. Belgilansinki:
(а) ro'yxatga olish tadbiri "mahalla yettiligi" tizimida

ishlovchi xodimlarni 2025-yil lS-dekabrdж 2026-yil l-
martgacha bo'lgan davrda jalb etish orqali o'tkaziladi.
Bunda O'zbekiston mahallalari uyushmasi Milliy statistika
qo'mitasi hamda mas'ul vazirlik va idoralar bilan birgalikda
"mahalla yettiligi" tizimida ishlovchi xodimlar planshet
qurilmalaridan foydalangan holda ro'yxatga olish tadbiri
o'tkazilishini ta' minlaydi;

(Ь) ro'yxatga olish tadbirida ro'yxatga oluvchi sifatida
ishtirok etadigan "mahalla yettiligi" tizimida ishlovchi
xodimlar va boshqa jalb etiladigan xodimlar Jahon banki
ishtirokida amalga oshirilayotgan "О' zbekistonda statistika
tizimi salohiyatini mustahkamlash" loyihasi doirasida
mehnatga haq to'lashning eng kam miqdorining bir yarim

1. Mahalla uyushmasi bilan hamkorlikda "mahalla
yettiligi" tizimida ishlovchi xodimlarni 2025-yil l5-
dekabrdan 2026-уil. 1-martgacha bo'lgan davrda jalb etish
choralarini ko'rish.

2. Ro'1xatga olish tadbirida ro'yxatga oluvchi bo'lib
ishtirok etadigan "Mahalla yettiligi" tizimi xodimlari va
patronaj hamshiralarning sonini hududiy komissiyalardan
olish.

3. Ro'yxatga olish tadbirida ro'yxatga oluvchi bo'lib
ishtirok etadigan "Mahalla yettiligi" tizimi xodimlaTi va
patronaj hamshiralarni rag'batlantirish maqsadida
loyihaning smeta hisob kitoblari va boshqa zarur hujjatlarini
ishlab chiqish.

2025-yil
1-dekabr

2025-у1|
1-oktabr

2025-yil
20-oktabr

vazirlik va
idoralar bilan

ishlash bo'yicha
ishchi guruh
(A.IkTamov)

Moliyalashtirish va
xarid isыarini

amalga oshiTish
bo'yicha IshcЫ

guruhi
(J.Shirinov)
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Tlr Fаrmоп bandlari Amalga oshirish mexanizmi
Ijro

muddati
Маs'чl

ijrосhilаr

Ьаrачаri miqdorida (soliqlar va boshqa majburiy to'lovlarni
inobatga olgan holda) bir martalik rag'batlantiriladi.
Rag'batlantirish to'lovlari tegishli vazirlik, idora va
fuqarolar o'zini o'zi boshqarish organlarining
so'rovnomasiga asosan Milliy statistika qo'mitasi
tomonidan moliyalashtiriladi ;

(v) ro'yxatga olish tadbiriga jalb etiladigan xodimlar
uchun ularning asosiy ish joyi, lavozimi va o'rtacha oylik
ish haqi saqlanadi.

4. Mazkur rag'batlantirish mablag'larini tegishli
vazirlik, idora ча mahalliy o'zini o'zi boshqarish
organlarining so'rovnomasiga asosan belgilangan tartibda
ushbu vazirlik, idora va mahalliy o'zini o'zi boshqarish
organlariga o'tkazib berilishini ta'minlash.

5. Rag'batlantirish to'lovlarini tegishli vazirlik, idora va
mahalliy o'zini o'zi boshqarish organlari tomonidan
ro'yxatga oluvchi bo'lib ishtirok etgan "Mahalla yettiligi"
tizimi xodimlari va patronaj hamshiralarga o'z vaqtida
to'lab berilishini nazorat qilish.

2026-yi|
5-mаrt

2026-уi|
1O-mаrt

J 7. Quyidagi tasЖilotlar 2025-уi| lO-oktabrga qadar

Milliy statistika qo' mitasiga:
(а) O'zbekiston mahallalari uyushmasi hаr bir mahalla

kesimida ko'chalar bo'yicha xonadonlar va aholi soni
to' g'risidagi elektron ma'lumotlarni;

(Ь) Kadastr agentligi qishloq xoJaligi yerlaridan
foydalanayotgan tashkilotlar ro'yxatini elektron shaНda
taqdim etsin.

1. O'zbekiston mahallalari uyushmasidan har bir
mahalla kesimida ko'chalar bo'yicha xonadonlar va aholi
soni to'g'risidagi elektron ma'lumotlarni hamda Kadastr
agentligidan qishloq xoJaligi yerlaridan foydalanayotgan
tashkilotlar rо' 1xatini elektron shaklda olish.

Bunda hаr bir mahallalar kesimida ma'lumotlarni, shu
jumladan mahallalar chegarasi ko'rsatilgan xaritalar va
kartografik mа' lumotlar olinishini tashkil etish.

2025-yt|
10-

oktyabrga
qadar

N.Sheraliyev,
Sh.Daliyev

4 8. Ro'yxatga olish tadbiri doirasida quyidagilar:
(а) davlat organlari va tashkilotlart 2026-yil

lS-yanvardan 31-уапчаrgа qadar o'z tizimida faoliyat
yuritayotgan Ьаrсhа xodimlarning census. stat.uz portalida
ro'yxatdan o'tishini;

(Ь) Oliy ta'lim, йп ча innovatsiyalar vazirligi
respublikadagi Ьаrсhа o'rta maxsus va kasbiy ta'lim
tashkilotlari, shuningdek, davlat, nodavlat va xorijiy oliy
ta'lim tashkilotlari va ularning ГrliallaTida tahsil olayotgan
talabalarnin g census. stat.uz portalida rо' yxatdan о' ti shini ;

(v) Qishloq xolatigi vazirligi O'zbekiston fеrmеrlаri
kengashi, Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar

va Toshkent shahri hamda tuman

1. Hududlar kesimida davlat оrgапlаri va mahalliy
davlat hokimiyati organlari, davlat muassasalari, davlat
unitar kоrхопаlаri, aksiyadorlik j amiyatlari hamda ularning
tizim kоrхопа va tashkilotlari idora va tashkilotlarda
faoliyat olib borayotgan xodimlar ro'yxatini shakllantirish.

2. Vazirlik, idora va tashkilotlarni Intemet tarmog'i
orqali ro'yxatdan o'tishlari uchun videorolik va boshqa
tushuntirish materiallari bilan ta'minlash.

3. Shakllantirilgan ro'1xat bo'yicha hududlar kesimida
vazirlik, idora va tashkilotlarda faoliyat olib borayotgan
xodimlarni census.stat.uz portali orqali ro'yxatdan
o'tishlarini nazorat qilish.

4. Fеrmеr xo'jaliklari, yuridik shaxs tashkil etgan

dehqon xoJaliklari va qishloq xo'jaligi faoliyatini amalga
oshiruvchi tashkilotlar ro'yxatini shakllantirish va Qishloq
xo'ialigi vazirligiga taqdim etish.

2025-yi|
1-dekabr

2025-yi|
15-dekabr

2026-yi|
15-3 1-

уапчаr

2025-yi|
1-noyabr

vazirlik va
idoralar bilan

ishlash bo'yicha
ishchi gurй
(A.Ikramov)

Targ'ibot
bo'yicha Ishchi

guruhi
(U.Abdurasulov)

vazirlik va
idоrаlаr bilan

ishlash bo'yicha
ishchi guruh
(A.Ikramov)
Sh.Daliyev,
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Tlr Fаrmоп bandlari Amalga oshirish mexanizmi
Ijrо

muddati
Mas'ul

ijrochilar
(shahar)lar hokimliklari bilan birgalikda fermer хо J aliklari,
yuridik shaxs tashkil etgan dehqon xo'jaliklari, qishloq
xoJaligi faoliyatini amalga oshiruvchi tashkilotlar va asosiy
faoliyati qishloq xo'jaligi bo'lmagan qishloq xo'jaligi
yerlaridan foydalanayotgan korxona va tashkilotlarning
Internet tarmo g' i orqali ro'yxatdan o'tishini ;

(g) Ijtimoiy himoya milliy agentligi, Mudofaa vazirligi,
Favqulodda vaziyat|ж vazirligi, Milliy gvardiya, Ichki
ishlar vazirligi, Davlat xavfsizlik xizmati, Tashqi ishlar
vazirligi, Sog'liqni saqlash vazirligi va Din ishlari bo'yicha
qo'mita 2025-yi|
l-noyabrdan boshlab aholining ayrim toifalarini ro'yxatga
olish ishlari 2-ilovaga muvofiq tashkil etilishini И'minlasin.

5. Kadastr agentligi bilan hamkorlikda asosiy faoliyati
qishloq xo'jaligi bo'lmagan qishloq xo'jaligi yerlariga ega
kогхопа va tashkilotlar katalogini shakllantirish va Qishloq
xoJaligi vazirligiga taqdim etish.

6. Yuqoridagi toifadagi subyektlarning Intemet tarmog'i
orqali ro'yxatdan o'tishlarini Qishloq xoJaligi vazirligi bilan
hamkorlikй nazoratga olish.

7.2-ilovadagi mas'ul vazirlik va idoralar bilan
hamkorlikda aholining ayrim toifalari mavjud tashkilotlar
ro'yxati ча ulardagi xodimlar soni to'g'risidagi
mа' lumotlarni shakllantirish.

8. Aholining ayrim toifalari mavjud tashkilotlardan
qatnashadigan ro'yxatga oluvchi xodimlar ro'yxatini
shakllantirish va ularni o'qitish.

9. Biriktirilgan mas'ul xodimlar tomonidan aholining
ayrim toifalarini ro'yxatga olish ishlarini tashkil qilish.

2025-yi|
1S-noyabr

2026-yil
1S-yanvar-
28-fewal
2025-yi|
15-oktabr

2025-yi|
25-oktabr

2025-yil
1-

noyabrdan
boshlab

Sh.Odilov

Sh.Daliyev,
Sh.Odilov

Sh.Daliyev,
Sh.Odilov

vazirlik va
idоrаlаr bilan

ishlash bo'yicha
ishchi guruh
(A.Ikramov)

O'qitish bo'yicha
Ishchi guruhi

(Z. Yuldoshev)
vazirlik va

idoralar bilan
ishlash bo'yicha

ishchi gurй
(A.Ikramov)

5 9. Vazirlik, idora va tashkilotlar tomonidan taqdim
etiladigan shaxsga va qishloq xo'jaligi faoliyatiga doir
mа'lumоtlаr ro'yxati 3-ilovaga muvofiq tasdiqlansin.
Bunda tegishli ma'lumotlar 2026-уi1 l5-fevralga qadaro'Elektron hukumat" tizimining idoralararo
integratsiyalashuv platformasi orqali Milliy statistika
qo'miИsiga taqdim etiladi.

1. Farmonning 3-ilovasi bilan tasdiqlangan vazirlik va
idoralar tomonidan taqdim etiladigan shaxsga va qishloq
xoJaligi faoliyatiga doir mа'lumоtlаr ro'yxatidan aniq
olinadigan ma'lumotlarning batafsil ro'yxatini kelishib
olish.

2. Shakllantirilgan ro'yxat Ьо'yicha "Еlеktrоп hukumat"
tizimining idoralararo integratsiyalashuv platformasi orqali
ma'lumotlarni olish.

2025-yi|
1 5-fevral

Sh.Odilov,
B.Imamov,

N.Sheraliyev,
Sh.Daliyev

2025-yil'
1-поуаЬr
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Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.Ikramov)

O'qitish bo'yicha
Ishchi guruhi

(Z. Yuldoshev)
Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.Ikramov)

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishohi guruhi
(A.Ikramov)

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.IkTamov)

2025 yil,
1-oktyabr

2026-yil'
1-15-

dekabr
2026-у1|

1 5-3 1-

yanvar
2026-yil
4-fечrаl-
28-fevral

2025-у11,

l-поуаЬr

2025-yi|
1-поуаЬr -
2026-yil'
1-mart

2025-yl,|
10-поуаЬr

Zarwatga
ko'ra

1. Tuman (shahar)larda ro'yxatga
tarkibini tuzilishi va tasdiqlanishini nazorat qilish,

2. Тumап (shйar)larda ro'yxatga olish
a'zolarining vazifalarini taqsimlash.

3. Ro'yxatga olishga jalb etiladigan "Mahalla yettiligi"

tizimi xodimlari o'qitilishini tashkil qilish-
4. Intemet jahon ахЬоrоt tаrmоg'i orqali ro'yxatga olish

j aTayonlarini belgilangan muddatlarda sifatli o'tkazilishini
tashkil etish.

5. Planshet qurilmalari orqali ro'yxatga olish ishlarini
respondentlar yashaydigan (vaqtincha bo'lib turgan) turаr

joy va поturаr joylarga, binolarga tashrif Ьuуurgап holda

,yпru-rry yurib so.rov o'tkazish orqali sifatli o'tkazilishini
tashkil etish.

6. Тumап (shahar)larda tuzilgan ro'yxatga olish ча hisob

uchastkalarini ro'1xatga olishning tashkiliy rejasi bilan

solishtirish.
7. Ro'yxatga olish va hisob uchastkalari faoliyatini

ro'yxatga olish davrida nazorat qilish.

8. Ro'yxatga olishga jalb etiladigan "Mahalla yettiligi"
xodimlarini o.qitish uchun ajratilgan bino yoki xonalarda

aloqa vositalЙ va boshqa zarur jihozlar mavjudligini
xatlovdan o'tkazish.

9. Тumап (shahar) ro'1xatga olish shиblari tomonidan

ro'yxatga olish va hisob uchastkalarini zаrurаtgа ko'ra
transport vositalari bilan ta'minlanishini nazorat qilish,

tб. дьоtiпiпg ауrim toifalari mavjud bo'lgan mаhаllаlаr

rо' yxatini shakl lantirilishini nazorat qilish.

shtablari

shtab

o1ish6. 10. Ro'yxatga olish tadbiri doirasida vazirlik, idora va
tijorat banklari rаhЬаrlаri va ularning o'rinbosarlari hudud,
tuman va shaharlarga 4-ilovaga muvofiq biriktirilsin, ulаr
zimmasiga tuman (shahar) hokimliklari bilan birgalikda
quyidagi vazifalar yuklatilsin:

(а) tuman (shahar)larda ro'yxatga olish shtablarini
tashkil etish va ularning faoliyatini nazorat qilish;

(Ь) hаr Ьir mahallada "mahalla yettiligi" tizimida
ishlovchi xodimlar tomonidan ro'yxatga olish tadbiriga
tayyorgarlik ko'rish va uni o'tkazish ishlarini tashkil etish;

(v) tuman (shahar)larni ro'yxatga olish va hisob
uchastkalariga bo'lish bo'yicha ishlab chiqilgan tashkiliy
reja asosida ro'yxatga olish tadbirini tashkil etish va nazorat
qilish;

(g) ro'1xatga olish tadbirini o'tkazish uchun zarur
bo'ladigan binolar yoki xonalar ajratish, shuningdek, ulami
tegishli moddiy-texnika bazasi va transport vositalari bilan
ta'minlash;
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(d) aholining ayrim toifalarini ro'yxatga olish ishlarini

tegishli vazirlik, idora va tashkilotlar bilan hamkorlikda
amalga oshirish.

l1. Aholining ayrim toifalari mavjud maxsus
muassasalar tomonidan belgilangan ro'yxatga oluvchi
xodimlarni o'qitish jarayonlarida ularning ishtirokini
ta'minlash.

12. Biriktirilgan xodim tomonidan muassasa ча
tashkilotlarda aholining ayrim toifalarini ro'yxatdan
о' tkazishlarini nazorat qilish.

2025-ytl.
15-oktyabr

2026-уil'
1-5-noyabr

2026-yil.
1S-yanvar-
28-fечrаl

D.Tulyaganova,
Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.Ikramov)

7 12. Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi,
viloyatlar va Toshkent shahri hamda tuman (shahar)lar
hokimliklari:

(а) 2025-yil lO-oktabrga qadar hududiy komissiyalar
tarkibini tasdiqlasin;

(Ь) 2025-yi| 2O-oktabrga qadar hududiy
komissiyalarning сhоrа-tаdЬirlаr rejasini tasdiqlasin;

(v) 2025-yil 1 -поуаЬrgа qadar:
(i) fuman (shйar)larda ro'yxatga olish shtabi

faoliyatini tashkil etsin hamda ro'yxatga olish tadbirida
ishtirok etadigan asosiy vа zaxta xodimlar ro'yxatini
shakllantirsin va tasdiqlasin;

(ii) rо' yxatga olish tadbirini о' tkazishga j аlЬ etiladigan
xodimlarni o'qitish uchun mеЬеllаr va aloqa vositalari bilan
jihozlangan vaqtincha bino yoki xonalarni ajratsin;

1. Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar
va Toshkent shahar hokimliklari huzurida o'zbekiston
Respublikasida aholi va qishloq xoJaligini ro'yxatga olish
tadbirini o'tkazishni иshkil etish bo'yicha hududiy
komissiyalaT tarkibi tasdiqlanishini ta'minlash.

2. Tuman (shahar) hokimliklari huzurida O'zbekiston
Respublikasida aholi va qishloq xoJaligini ro'yxatga olish
tadbirini o'tkazishni tashkil etish bo'yicha tuman (shahar)
komissiyalari tilkibini tasdiqlanishini ta'minlash.

3.Hududiy komissiyalarning chora-tadbirlar фаsi
tasdiqlanishini ta' minlash.

4. Tuman (shahar) komissiyalarining chora-tadbirlar
rejasini tasdiqlanishini ta'minlash.

5. Tuman (shahar)larda ro'yxatga olish shtab faoliyatini
tashkil etilishini nazorat qilish.

6. Ro'yxatga olish tadbirida ishtirok etadigan "mahalla
yeffiligi" уа zaxita xtldimlar ro'yxatini shakllantirilishi va
tasdiqlanishini nazorat qilish.

7. Ro'yxatga olish tadbirini o'tkazishga jalb etiladigan
"mahalla yettiligi" vа zaxira xodimlarni o'qitish uchun
mebellar va aloqa vositalari bilan jihozlangan vaqtincha
bino yoki хопаlаmi ajratilishini nazorat qilish.

2025-yi|
1O-oktyabr

2025-yil'
20-oktyabr

2025-yi|
1-поуаЬr

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi gurйi
(A.Ikramov)

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi gurйi
(A.Ikramov)

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.Ikramov)
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(е) 2025-yil l5-noyabrga qadar hudud, tumап
(shahar)larni ro'yxatga olish va hisob uchastkalariga
Ьо' lgan holda tashkiliy rej alarni tasdiqlasin;

(d) ro'yxatga olish tadbirining aholi o'rtasida keng
yoritilishini tashkil etsin;

() ro'yxatga olish tadbirining o'z vaqtida va sifatli
o'tkazilishini ta'minlasin hamda buning uchun amalga
oshirilayotgan isЫar bo'yicha kunlik nazoratni о' rnatsin.

8. Tuman (shahar)larda ю'ухаtgа olishning tashkiliy
ФаsЫ ishlab chiqilishini nazorat qilish;

9. Ro'yxatga olishning tashkiliy rejasini hududiy
komissiyalar tomonidan tasdiqlanishini nazorat qilish.

1 0. Hududlarda targ' ibot materiallarini tayyorlanishi va
aholining keng ommasiga rooyxatga olish tadbirining
mazmun mohiyatini yoritilishi bo'yicha targ' ibot-tashviqot
ishlarini olib borilishini nazorat qilish.

11. Hududlarda Ьаппеrlаr va keng o'lchamdagi ekranlar
manzillar ro'yxatini tuzish hamda targ'ibot materiallarini
joylashtirilishini va ijtimoiy soha obyektlariga
yetkazilishini nazorat qilish.

12.Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar va
Toshkent shahri hamda tuman (shahar)lar hokimliklari
tomonidan ro'yxatga olish ishlariga tayyorgarlik ko'rish
holatini o'rganish Ьо' yicha kunlik nazorat o'rnatilganligini
joylarga Ьоrgап holda o'rganish va kamchiliklar yuzasidan
respublika shtabiga axborot kiritish.

13. Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar ча
Toshkent shаhri hamda tumап (shahar)lar hokimliklari
tomonidan ro'yxatga olishni o'tkazish davrida ro'yxatga
olish jarayonlarini o'rganish bo'yicha kunlik nazorat
o'rnatilganligi bo'yicha tuman (shahar)ga borgan holda
o'rganish va respublika shtabiga axborot kiritish.

2025-уi|
10-noyabr,
2025-yi|

1S-noyabr

2026-yil'
1-mart

2025-yi|
1S-oktabr -
2026-уi|
1-mаrt

2025-yi|
okýabr -

2026-yil.
fevral

2025-yi|
15-oktyabr -

2026-ytl
1-mart

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi gurйi
(A.Ikramov)

Targ'ibot-
bo'yicha Ishchi

gurйi
(U.Abdurasulov)

Hududlar bilan
isЫash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.Ikramov)

Hududlar bilan
ishlash bo'yicha

Ishchi guruhi
(A.Ikramov)

8. 13. O'zbekiston Milliy axborot agentligi, O'zbekiston
Milliy teleradiokompaniya, Raqamli texnologiyalar
vazirligi ro'y<atga olish tadbirining maqsad va vazifalari
ommaviy axborot vositalari, Internet va ijtimoiy

1. Aholi va qishloq xoJaligini ro'yxatga olish jаrауопЫ
yoritishga qaratilgan targ'ibot va tashйqot ishlarЫ amalga
oshirish bo'yicha media rejani ishlab cЫqish va Иsdiqlash
uсhuп kiritish.

2025-yil
1S-okfabr

Targ'ibot-
bo'yicha Ishchi

guruhi
(U.Abdurasulov)
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tarmoqlarda quyidagilarni inobatga olgan holda keng
yoritilishini ta' minlasin:

(а) respublika va mahalliy ommaviy axborot vositalarida
maxsus ko'rsatuv va eshittirishlar tashkil etish;

(Ь) videoroliklar va ijtimoiy reklamalarni televideniyeda
namoyish etish va ijtimoiy tarmoqlaTga joylashtirish;

(v) SMS-xabarnoma yuborishni tashkil etish.

2. Ro'yxatga olishning mazrntrn-mohiyatini ochib bruvchi
hamda aholini faol ishtiгok etishga da'vat еfuчсЫ turli
йdеоrоliНаr va ijtimoiy rеНаmаlаr uchun ssenariylar ishlab
chiqish va tayyorlash.

3. Respublika va mahalliy OAVda mахstБ ko'rsatuv va
eshittiTishlar йshkil etish.

4. VideoroliНar va ijtimoiy rеНаmаlаmi teleйdeniyeda
namoyish etish va ijtimoiy tarmoqlarga joylashtirish choralarini
ko'rish.

5. Aholiga SMS-xabamoma yuborishni иshkil efis}r-

2025-yil
20-оkиЬr

2026-yl|
1-mart

2026-yil
1-mart

2026-yil
уапчаr

9 O'zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
"O'zbekiston Respublikasida aholi va qishloq xoJaligini
ro'yxatga olish tadbirini o'tkazish chora-tadbirlari
to'g'risida"gi qаrоri loyihasini Vazirlar Mahkamasiga
kiritishni и'minlash.

2025-yil
19-oktabr

N.Sheraliyev,
V.To'xtayev

10. 15. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil
25-dekabrdagi PQ-455-son qarori bilan tasdiqlangan
Birinchi daraj ali budj et mablag' larini taqsimlovchilarning
2025-202'|-yillar uchun budjet mablag' laridan foydalanish
bilan bog'liq maqsadli indikatorlariga S-ilovaga muvofiq
o'zgartirish Kritilsin.

Aholi va qishloq xoJaligini ro'yxatga olish tadbirini
o'tkazishda 2025-2027 -yillar uсhuп budjet mablag' laridan
foydalanish bilan Ьо g' liq xaraj atlarn i nazat da tutish.

2025-2026-
yillar

3 l-dekabr

J.Shirinov,
O.Bobojonov

11 16.O'zbeНston Respublikasi Prezidentining ауrim
farmonlari 6-ilovaga muvofiq o'z kuchini yo'qotgan deb
hisoblansin.

Ma'lumot va rahbarlik uchun. 2025-yil
sentabr

V.To'xtayev,
Sh.Daliyev,

N.Sheraliyev

|4. Yazir|ar Mahkamasi bir оу muddatda O'zbekiston
Respublikasida 2026-yilda aholi va qishloq xoJaligini
ro'yxatga olishni o'tkazish bo'yicha tashkiliy
chora-tadbirlar rejasini tasdiqlasin.



Milliv
2025-yil*14'

Hududiy statistika boshqarmalariga ro'yxatga olish tadbirini
tashkil etish чсhuп fuqarolik-huquqiy tusdagi shаrtпоmаlаr

asosida qabul qilinadigan xodimlar
TAQSIMOTI

statistika qo'mitasining
sentabrdag i /$sоп buyrug' iga

2-ilova

NаfаrНudчdlаrТ/r

10O'zbekiston Respublikasi

5
Qoraqalpogo iston Respublikasi1

viloyatlar:
5Andijon2.

5J Вuхоrо

5Jizzax4

5
Qashqadaryo5

5
6 Navoiy

5
7 Namangan

5Samarqand8.

5Surxondaryo9

5Sirdaryo10.

5Toshkent11

5
|2. Fаrg'опа

5Xorazm13

5Toshkent sh.t4.



Ro'yxatga olish tadbirini metodologik
hujjatlar bilan ta'minlash bo'yicha ishchi guruhi

TARKIBI

Milliy statistika qo'mitasining
2025-yil "Д ]' sentabrdagi 2@-son buyrug'iga

3a-ilova

Ro'yxatga olish jаrауопlаriпi tashkil etish
va o'tkazish boshqarmasi boshlig'i,
ishchi guruh rahbari
Statistika ishlarini tashkil etish va metodologiya
boshqarmasi boshlig'i,
ishchi guruh rahbari o'riпbosari
Ro'yxatga o1ish jarayonlarini tashkil etish
ча о' tkazish boshqarmasi boshlig' i o'rinbosari,
ishchi guruh rahbari o'riпbosari
Ro'yxatga olishni tashkil etish va ma'lumotlarni
qalta ishlash bo'limi boshlig'i

Ro'yxatga olish metodologiyasi va kartografik
hujjatlar bilan ishlash bo'limi bosh mutaxassisi

Qishloq xo'jaligida tarkibiy o'zgarishlar bo'yicha
yig' mа tahliliy mа' lчmоtlаrпi shakllantirish
bo'limi bosh mutaxassisi
Ro'1xatga olish natijalari bo'yicha yig'ma
tahliliy axborotlarni shakllantirish bo'limi
yetakchi mutaxassisi
Navoiy viloyati statistika boshqarmasi Ro'yxatga
olish j аrауопlаriпi tashkil etish va o'tkazish
bo'limi boshlig'i
Raqamli rеsurslаr va interaktiv xizmatlar bo'limi
boshlig'i

Ахьоrоt va kiberxavfsizlikni ta' minlash Ьо' liimi
boshlig'i

N.Sheraliyev

D.Zakirov

Sh.Dusnayev

F.Normatov

Z.Xudayarova

N.Dehqonova

A.Eraliyeva

M.Yuldasheva

M.Umarov

U.Esanov



Milliy statistika qo' mitasining
2025-yil "12 " sentabrdagi /Дsоп buyrug'iga

3b-ilova

Ro'yxatga olish tadbirini metodologik hujjatlar bilan ta'minlash bo'yicha
ishchi guruhi
VAZIFALARI

yazifalar

l Aholi punktlarida yashovchi aholi soni ko'rsatilgan holda ko'chalar bo'yicha хопаdоп va
uylar ro'1xatini shaНlantiTishni ta'minlash.

2
Savolnoma shakllarini axborot tizimida to'ldirish jarayonida kelib chiqqan takliflar
asosida takomillashtirish.

з
Ro'yxatga olishni o'tkaz ishning tashkiliy rejasini tuzish bo'yicha yo'riqnoma loyihasini
ishlab chiqish va tasdiqlash uchun kiritish.
Ro'yxatga olish ishlarida ishtirok etuvchi xodimlami o'qitish tartibi loyihasini ishlab
chiqish va tasdiqlash uchun kiritish.

5

Vаzirlаr Mahkamasining
rо'ухаtgа olish tadbirini
tasdiqlanishini ta'minlash.

"O'zbekiston Respublikasida aholi ча qishloq xo'jaliginr
o'tkazish chora-tadbirlari to'g'risida"gi qarori loyihasini

Aholi va qishloq xoJaligi savolnoma shakllari bo'yicha mantiqiy nazoTatlami xodimlar
o'rtasida va mahallalarda sinov o'tkazish jarayonlarida takomilashtirib borish.

Qoraqalpog'iston Respublikasi Vмirlаr Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar
hokimliНari huzuridagi hududiy komissiyalaming tarkibi tasdiqlanganligi bo'yicha
hisobotlami yig'ish.

8
Qoraqalpog'iston Respublikasi VazirlaT Kengashi, viloyatlar ча Toshkent shahar
hokimliklari huzuridagi hududiy komissiyalaming сhоrа-tаdЬirlаr ýasi tasdiqlanganligi
bo'yicha hisobotlami yig' ish.

о Tumanlar va shaharlar hokimliklari huzuridagi tuman (shahar) komissiyalarining tarkibi
tasdiqlanganligi bo'yicha hisobotlami yig'ish.
Tumanlar va shaharlar hoКmliklari huzuridagi tuman (shahar) komissiyalarining chora-
tadbirlaT rejasi tasdiqlanganligi bo'yicha hisobotlami yig'ish.

11.
Aholining ayrim toifalaTi mavjud muassasa va tashkilotlar ro'1xatini vмirliklaT, idoralar
va tashkilotlar hamda hududlаг bo'yicha shakllantirish.

Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar ча Toshkent shahar rо'ухаtgа olish shtablari
faoliyatini tashkil etilganligi bo'yicha hisobotlami yig'ish.

1з.
Tuman (shаhаr) ro'yxatga olish
hisobotlami yig'ish.

shtablari faoliyatini tashkil etilganligi bo'yicha

Tuman (shahaT)laming tashkiliy rejalarini tuzish, kelishish va tasdiqlash jarayonlarini
ta'minlash.

15. Qoraqalpog'iston RespuЫikasi, viloyatlar ча Toshkent shahar bo'yicha yig'ma tashkiliy
rejalami hududiy komissiyalar bilan kelishish va tasdiqlanishini ta'minlash.
Respublika bo'yicha yig'ma tashkiliy Tejani respublika komissiyasi bilan kelishish va
tasdiqlanishini ta'minlash.

|7.
ShaНlantirilgan vaqtinchalik jalb etiladigarr xodimlar (zaxira xodimlami Ыsobga olgan holda)

rо'цаti bo'yicha hisobotlami hududlar bilan ishlash ishchi guruhi a'zolaridan qabul qilish.

18.
Vaqtinchalik jalb qilinadigan xodimlar uchrrrr mehnat mйofazasi bo'yicha yo'riqnoma
loyihasini isЫab chiqish va Иsdiqlаsh

19.
Ro'1xatga olishлing aholiga tegishli savolnoma shakllarini to'ldirish bo'yicha
o'ri noma lo ihasini ishlab chi ish va tasdi lash uchun kiritish.

20. }xatga о 1shnin l S oq Jaligiga tegishlхо
chi va taS ash uс un kiritish

l h l IRo
о rl nomа о hasi sh1а sh di

о1 Sa nоma
hl

q
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?

Tlr

4.

6.

7

l0.

12.

l4.

16.

shakllarini to'ldirish bo'yicha



Т/r vazifalar

21
Aholining ayrim toifalarini ro'1xatga olish tartibi to'g'risidagi Nizom loyihasini ishlab

uchun kiritish.ча

22
Ro'yxatga olish hujjatlarini (shu jumladan vaqtincha saqlash va yo'q q

lash uchun kiritish.чаishlab
ilish) saqlash tartibi

2з.
Vaqtinchalik jalb qilinadigan xodimlarning lavozim majburiyatlarini ishlab chiqish va

lash чсhuп kiritish.
Ro'yxatga olishning shaxsga doir ma'lumotlariga ishlov berish tartibi loyihasini ishlab

ish va lash uсhuп kiritish.24.

25

ichki ishlar
ularni yetkazilishiorganlaridan

а'ishlash

manzillarinioilalarчаhududlar tarbiJ ko yasi og'ir'р uchraydiganinoyatchilik
Ьоolishvaolinishi rо 'yichauchastkalariga'yxatga

zolaridanЬо ishcЫhududlar bilanhisoboflami

26
Mahallalar kesimida aholining lntemetdmr ro'yxatdan о'tish holati bo'yicha Иhliliy

ma'lumotlami
Hisob uchastkalari kesimida ro'yxatga olingan aholi bo'yicha tahliliy ma'lumotlarni

2,7

28.
shaxs tashkil etgan dehqon xo'jaliklari

va qishloq xoJaligi yerlariga ega tashkilotlami Internetdan o'tish holati bo'yicha Иhliliy

ma'lumotlami

Mahallalar kesimida fermer xoJ aliklari, yuridik

yicha
olinishtoifalariniaholining

maS ulva tashkilotlardanmuasSaSamaxSuS biriktirilganshahar ЬоTuman )lar(
Ьоholati tahliliyrо yichatomonidan 'yxatgaxodimlar aynm

ma'lumotlarni

30
lash.

atlarining saqlanishiolish hujjaligini
Tartibitopshirilishi

чаma lumotlari чаroхоvaAholi 1 '1xatgaishloqq
ча,lash

shu umladan tayyorloyihasiniаrхl lanishi)Saqvaqtincha(l Jvga

xodimlari Soolishrоtomonidan
ong ilganylgyakunidanMahalla 'yxatgayettiligi

ьbori tanlanmatakrorbaholash sadida manzillarigasifatiniumotlarni uy оу-Jma maq
nazorat kuzatuvini tashkil etish Ьо Tartib lash va

зl.

з2
shirilayotgangurйi

muammoli 'yichaishlar

оzolaridan hududlardaа amalgaishchiЬоishlashbilanHududlar 'yicha
hisobotlarniЬоmasalalaT qabul qilish.va kelayotganyl.J.zaga

'yxatga 'yicha ахьоrоtlаrпi respublika shtabi rаhЬаrigа kiri tish.sholi ЬоmasalalariRoJJ.

3

29.



Milliy statistika qo'mitasining
2025-yil "r|,!" sentabrdagi

{{-sonbuyT ug'iga
4a-ilova

Ro'yxatga olish tadbiri jаrауопlаridа hududlar bilan ishlash bo'yicha
ishchi guruhi
TARKIBI

А. Ikramov - Statistika ma'lumotlarini muvofiqlashtirish
va tarqatish boshqarmasi boshlig' i,
ishchi guruhi rahbari

F. То'rауеЧ - Ekologiya statistikasi bo'limi boshlig'i

Х. Iskandarov - Ochiq ma'lumotlar portali bo'limi boshlig'i,

Qoraqalpog' istоп Respublikasiga mas'ul
U. Noipov - Xalqaro hamkorlik boshqarmasi boshlig'i,

Дпdijоп viloyatiga mas' ul
Z. Yuldoshev - Demografiya, mehnat va gепdег statistikasi boshqarmasi

boshlig'i, Buxoro viloyatiga mаs'ul
М. Abdullayev - Nаrхlаг statistikasi boshqarmasi boshlig'i,

Jizzax v iloyatiga mаs' ul
Sh. Daliyev - Qishloq xo'jaligi va atroЁmuhit statistikasi boshqaгmasi

boshlig'i, Qashqadaryo viloyatiga mas'ul
J. QаmЬагоЧ - Ijtimoiy soha statistikasi boshqarmasi boshlig'i,

Navo iy v iloyatiga mаs' ul
U. Obidov - Makroiqtisodiy indikatorlar va milliy hisoblar boshqarmasi

boshlig'i, Nаmапgап viloyatiga mаs'ul
J. Jamaldinov - Tashqi iqtisodiy faoliyat va savdo statistikasi boshqaгmasi

boshlig'i, Samarqaпd viloyatiga mаs'ul

М. Satimov - Tadbirkorlik subyektlarini kuzatuv boshqarmasi boshlig'i,
Surхопdаryо viloyat iga mas' ul

U. Madaminov - Aholi turmush darajasi statistikasi va kambag'allikni
baholash boshqarmasi boshlig, i,
Sirdaryo viloyatiga mas'ul

М. Jamolov - Investitsiyalar va quгilish statistikasi boshqarmasi
boshlig,i, Тоshkепt viloyatiga mas'ul

Х. Jurayev - Sanoat va energetika statistikasi boshqarmasi boshlig'i,
Fаrg'опа viloyatiga mаs' ul

А. Mirzaxidov - Xizmatlar sohasi statistikasi boshqarmasi boshlig'i,

м. umаrоч - {i:r;Yr'::7:;ffirfr;i., bo.'imi boshlig.i,
Тоshkепt shahriga mаs'ul

О. Sidikov 
Ж:};,i"TJ"Ksi 

va eneгgetika bo'yicha muxandis -



Milliy statistika qo' mitasining
2025 -yil С С 

1!;2 
l sentyabrdagi

/P-"onbuyrug'iga
4b-ilova

Ro'yxatga olish tadbiri jarayonlarida hududlar bilan ishlash bo'yicha
ishchi guruhi

VAZIFALARI

Т/r vazifalar

1
Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar
hokimliklari huzuridagi hududiy komissiyalaming tarkibini tasdiqlanishini ta'minlash.

2.
Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar ча Toshkent shahar
hokimliklari huzuridagi hududiy komissiyalar uchun Fаrmоппiпg mazmun mohiyati va
yukl ati l gan у azifa|ar Ьо' yi cha seminar tashki l

J
Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar ча Toshkent shahar
hokimliklari huzuridagi hududiy komissiyalarining chora-tadbirlar rejasini tasdiqlanishini
ta'minlash.

4,
Tumanlar ча shaharlar hokimliklari huzuridagi tuman (shahar) komissiyalarining tarkibini
tasdiqlanishini ta'minlash.

5
Tumanlar va shaharlar hokimliklari huzuridagi tuman (shahar) komissiyalari Farmonning
mazmun mohiyati va yuklatilgan vazifalar bo'yicha seminar tashkil qilish.

6
Tumanlar va shаhаrlат hokimliklari huzuridagi tuman (shahar) komissiyalarining chora-
tadbirlar rejasi tasdiqlanishini ta'minlash.

7 Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar ча Toshkent shahar ro'1xatga olish shtablari
faoliyatini tashkil etilishini ta'minlash.
Tuman (shahar) ro'yxatga olish shtablari faoliyatini tashkil etilishini ta'minlash.

9

Ro'yxatga olishni tashkil etish va nazorat qilib borish maqsadida hududiy statistika
boshqarmalarida "Ro'yxatga olishni tashkil etish va amalga oshirilayotgan ishlarni
monitoringi hamda ko'maklashish bo'yicha ishchi guruh" tarkibini tasdiqlash, vazifalarini
belgilash faoliyatini nazor at qilish.

l0
Mahalliy hokimliklar tomonidan tuman (shahar) ro'yxatga olish shtablari ча ro'yxatga olish
uchastkalarini kanselyariya jihozlari hamda zarur hollarda transport vositalari bilan
ta'minlanishini nazorat qilish.

l1
Tuman (shahar)larda ro'yxatga olishning tashkiliy rejasi (ro'yxatga olish va hisob
uchastkalariga bo'lish) tuzilishi va tuman (shahar) komissiyalari bilan kelishilishini
ta'minlash.

12.
Дhоliпiпg ayrim toifalari mavjud muassasa ча tashkilotlari bo'lgan mahallalar ro'yxatini
shakllantirili shini ta' minlash.

lз Qoraq alpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahri bo'yicha
yig'ma tashkiliy rej аlаrпi hцqч4]у komissiyalar bilan kelishilishini ta'minlash,

|4.
Vaqtinchalik jalb qilinadigan xodimlar (zaxira xodimlami ham hisobga olgan holda)
rо' yxatini shakllantirilishini ta' m!ц]qqh.

15
Jinoyatchilik ko'p uchTaydigan hududlar va tarbiyasi og'ir oilalar manzillarini Ichki ishlar
organlaridan olinishi va ulami ro'yxatga olish uchastkalariga yetkazilishini ta'minlash.

16.
Mahalliy hokimliklar tomonidan vaqtinchalik xodimlarni о'qishi uchun aloqa vositalari
bilan ihozl binolar xonalar ratilishini ta'minlash.

|7
Aholining ауrim toifalarini yig' ishga jalb etiladigan xodimlar ro'yxatini tegishli tashkilot
va idoralar rahbarlari tomonidan shakllantirilishini ta'minlash.

18
O'qitish isЫarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga hududiy statistika boshqarmalari

xodimlarini о' ча о' ish to'l ishtirokini ta'minlash
2

8.



Т/r VazifaIar

19
ishlariniqitish 'yicha guruЫ

hisob
о tashkil Ьоetish ishchi bilarr hududlarda rо olish vabirga 'y<atga

uchastkalari оxodimlarini trenerlaruchun ro shaНlarrtirilishini ta'minlash.

20 shahar) rо' yxatga olish
ishtirokini ta'minlash.

ishcЫ
shtabi xodimlarini

ishlarini tashkil etish ЬоO'qitish bilan tuman'yicha guruhi birga (
о ча о ish to

21.
O'qifish ishlarini taýhkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga ro'yxatga olish uchastkasi
xodimlarini о' to' ishtirokini ta'minlash.ча о'

22.

O'qitish ishlarini иshkil etish bo'yicha ishchi gurйi bilan birga ro'yxatga oluvchi xodimlarni
(statsionar, zaxiraga olingan xodimlar va aholining ayrim toifalari mavjud muassasa ча
tashkilotlardan biriktirilgan ro'yxatga oluvchi xodimlarni qo'shgan holda) o'qitilishini va

to'l ishtirokini ta'minlash.о'

Zз
Aholining Internet orqali ro'yxatdan o'tishini kunlik tahlil qilgan holda internetdan

zarur choralar ko'rib borish.ulushini oshirish Ьо'о

24
Statistika organlarida ishlovchi xodimlar ча ularning oila a'zolarini Internet orqali
rо o'tishlarini ta'minlash.

25
Ro'yxatga oluvchilar tomonidan planshet qurilmalari yordamida aholining yashash

so'rov o'tkazilishini ta'minlash.

26.
Fеrmеr xo'jaliklari, yuridik shaxs tashkil etgan dehqon xoJaliklari va qishloq xo'jaligi

tashkilotlar tomonidan Internetе ali ma'lumot ta'minlash.

27.
Maxsus muassasa va tashkilotlardan biriktirilgan mas'ul xodimlar tomonidan aholining

toifalarini rо olinishini ta'minlash.

28.
Hududiy ichki ishlar va Milliy gvardiya organlari xodimlari tomonidan ro'1xatga olish
jarayonlarida jamoat tartibini saqlash va ro'yxatga oluvchi xodimlarning xavfsizligini
ta' minlash ishlarini nazotat qili sh.

Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi gurйi bilan birga ro'yxatga
olishning targ'ibot va tashviqot ishlarini o'tkazishning Qoraqalpog'iston Respublikasi
Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar bo'yicha media rejasini ishlab chiqilishi
ча lanishini ta'minlash.

29

30.

Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga fетmеr

xoJaliklari, yuridik shaxs tashkil etgan dehqon xo'jaliklari, qishloq xo'jaligi faoliyatini
amalga oshiruvchi tashkilotlar, shuningdek, asosiy faoliyati qishloq xoJaligi bo'lmagan
holda qishloq xo'jaligi yerlariga ega bo'lgan korxona va tashkilotlarga rooyxatga olishning
mazmun- shini ta'minlash.
Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga joylarda

matbuot anjumani va brifinglar tashkil etilishini ta'minlash.

з2
Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga ОАV
va blogerlar uchun tezis mа' lumotlarini tayyorlanishini ta'minlash.

Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga mahalliy
ОДVdа maxsus ko'rsatuv va eshittirishlar tashkil etilishini va hududiy hamda tuman
(shаhаr) komi ssiyal аri а' zo|arining i shtirokini ta' minl ash.

з4
Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga ОАV va veb-

turkum maqolalar, ko'rsatuvlar, eshittirishlar beTib borilishini ta'minlash.saytlarda

Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish
blogerlaming ro'yxatga olish bo'yicha
variantlarini tayyorlanishini ta'minlash.

bo'yicha ishchi guruhi bilan birga jumalist va
berilgan barcha savollariga atToflicha javob

35

з6. va ijtimoiy reklamalarni televideniya hamda
tarmoqlarga j oylashtirilishini ta' minlash.

ishchiishlarini
namoyish

videoroliklarЬо bilanetitashkil shbot birgaguruhiт 'yichatashviqotаrg'
чаetishLED ekranlarda Utimoiy

3

31.

JJ.



Tlr vazifalar

з1.
Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga tarqatma
materiallar (buklet, flayer va boshqalar) tayyorlanishini va ularni aholining keng ommasiga
yetkazilishini ta' minlash.

38.
Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga Ьаппеrlаr
tayyorlanishini va o'rnatilishini ta'minlash.

з9.
Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha
ishchi guruhi bilan birga ro'yxatga oluvchi xodimlarining planshet qurilmalarini xatlovdan
o'tkazilishini ta'minlash.

40

Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha
ishchi guruhi bilan birga planshet qurilmalari nosoz yoki mavjud bo'lmagan xodimlarni
planshet qurilmalari bilan ta'minlash yuzasidan "Mahalla yettiligi"ning yuqori turuvchi
organlari bilan hamkorlikda choralar ko' rilishini ta' minlash.

4|

Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha ishchi
guruhi bilan birga ахЬоrоt tizimini sinovdan o'tkazilishida hududiy statistika organlarining
barcha xodimlari ishtirokini ta'mirrlash.

42.

Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha ishchi
guruhi bilan birga sИtistika organlari hаmй tumап (shahar) ro'yxatga olish shtablariga уuqоri
tezlikdaф aloqa karrallarining yetarli darajada ekanligini nazorat qilish.

4з.

Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha ishchi
guruhi bilan birga axborot dasturining maxsus mobil ilovasini ro'1xatga oluvchi xodimlaming
planshet qurilrnalariga o'matilishini ta'minlash.

44
Moliyalashtirish va xarid ishlarini amalga oshirish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga
hududlarga yetkazilgan moddiy-texnika va boshqa zаrur vositalarni manzilli tarqatilishini
ta'minlash.

45

Moliyalashtirish va xarid ishlarini amalga oshirish bo'yicha ishchi guruhi bilan birga
ro'yxatga olish jarayonlarida ishtirok etgan shaxslarga belgilangan tartibda ish haqi
to'lovlari amalga oshirilganligini nazorat qilish.

O'zbekiston Respublikasida 2026-yi|da aholi va qishloq xo'jaligini ro'1xatga olish
tadbirini o'tkazish bo'yicha hudud, tuman va shaharlarga biriktirilgan vazirlik, idoralar,
tijorat banklari rahbarlari va ulaming o'rinbosarlari bilan hamkorlikda ishlarni yo'lga
qo'yish.
Kunlik yuklamaning bajarilishi bo'yicha ortda qolayotgan rooyxatga oluvchilarga
zarur choralarni ko'rib borish.

nisbatan

48
Hududlarda amalga oshirilayotgan ishlar уа y\lzaga kelayotgan muammoli masalalar
bo'yicha tuman (shahar) shtablaridan axborotlar olish va qo'mita shtabiga hisobot taqdim
etish.

4

46.

4,7.



Milliy statistika qo'mitasining
2025-Иl'tL" sепtаЫdаg

t? -sоп buynrg'iga
5a-ilova

Ro'yxatga olish tadbiri jarayonlarida vazirlik va idoralar bilan ishlash
bo'yicha ishchi gчruhi

TARKIBI

Z. Ziyayev

А. Ikramov

Rais о'riпЬоsаri, ishchi guruhi rahbari

Statistika mа' 1umotlarini muvofi qlashtirish
ча taгqatish boshqarmasi boshlig'i,
ishchi guruh rahbari o'riпbosari
Ro'yxatga olish jarayonlarini tashkil etish
va o'tkazish boshqarmasi boshlig'i
Ijtimoiy soha statistikasi boshqarmasi boshlig'i

Xizmatlar sohasi statistikasi boshqarmasi boshlig,i

lnvestitsiyalar va qurilish statistikasi boshqarmasi boshlig'i

Aholi turmush darajasi statistikasi va kambag'allikni
baholash boshqarmasi boshlig'i
Demografiya, mehnat va gender statistikasi boshqarmasi
boshlig'i
Sanoat va energetika statistikasi boshqarmasi boshlig,i

Ijtimoiy soha statistikasi boshqaгmasi boshlig' i о' rinbosari

Raqamli texnologiyalaг, sun'iy intellekt va statistik
rеgistrlагпi yuritish boshqarmasi boshlig'i
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi boshlig,i

Qishloq xo'jaligi va atrof-muhit statistikasi boshqarmasi
boshlig'i

N. Sheraliyev

J. Qambarov

А. Mirzaxidov

М. Jamolov

U. Madaminov

z. yuldoshev

Х. Jчгауеч

Sh. G'чlоmоч

Sh. Odilov

U. Noipov

Sh. Daliyev



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -уi| * tЦ' sentabrdagi

/F -sonbuyrug'iga
5b-ilova

Ro'yxatga olish tadbiri jarayonlarida vazirlik ча idoralar bilan ishlash
bo'yicha ishchi guruhi

VAZIFALARI

Tlr vazifalar

Aholining ауrim toifalarini ro'yxatga olish ishlari bo'yicha

1
Mas'ul vazirlik va idoralar bilan birgalikda aholining ayrim toifalari mavjud tashkilotlar
ro' yxatini shakllantirish.

2
O'zbekiston Respublikasining diplomatik vakolatxonalari va konsullik muassasalari ro'ytatini
shakllantirish.

J
O'zbekiston Respublikasining xalqaro tashkilotlar huzuridagi vakolatxonalari ro'1xatini
shakllantirish.

4.
Tashqi ishlar vazirligi tomonidan xalqaro hukumatlararo tashkilotlardagi kvotalangan
lavozimlarga yuboril gan fuqaro lar ro' yxatini shakllantiri sh.

5
Aholining ayrim toifalari mavjud tashkilotlardan ro'yxatga oluvchi sifatida qatnashadigan
xodimlar ro'1xatini shakllantirish.

6.
Aholining ayrim toifalari mavjud tashkilotlardagi ro'yxatga oluvchi sifatida qatnashadigan
xodimlarni o'qitishni tashkil etish.

7
Biriktirilgan xodim tomonidan muassasa va tashkilotlarda aholining ayrim toifalarini
ro'yxatdan o'tkazishlarini паzоrаt qilish.

Davlat organlari ча mahalliy davlat hoНmiyati оrgапlаri, davlat muassasalari, davlat чпitаr
korxonalari, shuningdek, ustav fondida (ustav kapitalida) davlat чlчshi 50 foiz miqdorda va
undan ortiq bo'lgan aksiyadorlik jamiyatlari hamda ulаrпiпg tizim kоrхопа va tashКlotlari

xodimlarini опlауп ro'yxatga olish bo'yicha

8

Davlat organlari ча mahalliy davlat hokimiyati organlari, davlat muassasalari, davlat unitar
korxonalari, shuningdek, ustav fondida (ustav kapitalida) davlat ulushi 50 foiz miqdorda va
undan ortiq bo'lgan aksiyadorlik jamiyatlari hamda ulaming tizim korxona ча tashkilotlari
ro' yxatini shakllantirish (keyingi o'rinlarda-Ro'yxat)

9
Ro'yxat asosida ishlovchi xodimlar va ularning oila a'zolari to'g'risida ma'lumotlarni
shakllantirish.

10,
Ro'yxatdagi tashkilotlarning joylashuvi bo'yicha onlayn ro'yxatdan o'tish yuzasidan
tushuntirish ishlarini tashkil etish.

11

Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazirligi bilan hamkorlikda davlat va nodavlat (xususiy) oliy
va o'rta maxsus kasbiy ta'lim tashkilotlarida tahsil olayotgan talabalarni ro'yxatdan o'tishlari
uchun shart sharoitlar yaratilganligini паzоrаt qilish.

I2
Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazirligi bilan hamkorlikda davlat va nodavlat (xususiy) oliy
va o'rta maxsus kasbiy ta'lim tashkilotlarida tahsil olayotgan talabalarni yashash joyi bo'yicha
ro'yxatdan o'tishlarini tashkil etish.

2



Tlr yazifalar

13.

Fеrmеr xoJaliklari, yuridik shaxs tashkil etgan dehqon xo'jaliklari va qishloq xo'jaligi
faoliyatini amalga oshiruvchi tashkilotlar ro'y<atini shakllantirish, Qishloq xo'jaligi vazirligiga
va O'zbekiston fermerlari kengashiga taqdim etish.

I4
Kadastr agentligi bilan hamkorlikda asosiy йoliyati qishloq xoJaligi bo'lmagan qishloq xoJaligi
yerlariga ega korxona va tashkiloflar katalogini shakllantirish va Qishloq xoJaligi vazirliфga иqdim
etish.

15.

Qishloq хоJаliф vazirligiga va O'zbekiston fermerlari kengashi bilan hamkorlikda fermer
xo'jaliklari, yuridik shaxs tashkil etgan dehqon xo'jaliklari, qishloq xo'jaligi faoliyatini amalga
oshiruvchi tashkilotlar va asosiy faoliyati qishloq xo'jaligi bo'lmagan qishloq xoJaligi
yerlaridan foydalanayotgan kоrхопа va tashkilotlaming Internet tarmog'i orqali ro'yxatdan
o'tishlarini tashkil etish.

14 ta hudud ча 208 ta tuman shaharga biriktirilganlarvazirlik, idora va tijorat banНari
rahbarlari va ularning gorinbosarlari bilan ishlash bo'yicha

l6. Biriktirilgan rаhЬаrlаr va ularning o'rinbosarlarini o'qitish choralarini ko'rish.

L7 Biriktirilgan rahbarlarning faoliyatini muvofi qlashtirish.

18 Biriktirilgan rahbarlarning ayrim toifalarni ro'yxatga olish bo'yicha faoliyatini nazorat qilish.

19
Biriktirilgan rahbarlardan tumап (shahar)larda ro'yxatga olish shtablarini tashkil etilganligi va
ularning faoliyati уо' lga qo'yilganligi bo'yicha ma'lumotlarni olish.

20.
Biriktirilgan rahbarlardan har bir mahallada "mahalla yettiligi" tizimida ishlovchi xodimlar
tomonidan ro'yxatga olish tadbiriga tayyorgarlik ko'rish va uni o'tkazish ishlarini tashkil
etilishi bo'yicha ma'lumotlarni olish.

2|.
Biriktirilgan rahbarlardan tuman (shahar)larni ro'yxatga olish va hisob uchastkalariga bo'lish
bo'yicha ishlab chiqilgan tashkiliy фа asosida rooyxatga olish tadbirini tashkil etilishi bo'yicha
ma'lumotlarni olish.

22.
Biriktirilgan rahbarlardan ro'yxatga olish tadbirini o'tkazish uchun zаrur bo'ladigan binolar
yoki xonalar ajratilishi, shuningdek, ularni tegishli moddiy-texnika bazasi va transport
vositalari bilan ta'minlanganligi bo'yicha ma' lumotlarni olish.

3



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -yi| СС lLЭЭ sentabrdagi

{F -sопЬuупrg'igа
ба-ilоча

Ro'yxatga olish tadbirini octkazishda
targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi

TARKIBI

R. Maxammadiyev Rais o'rinbosari, ishchi guruh rahbari

U. Abdurasulov

А. Sultanov

М. Abdullayev

К. Gulboyev

F. To'rayev

Х. Irismatov

lavozimi bo'yicha

lavozimi bo'yicha

Matbuot, kommunikatsiya ча media markazi
rahbari, ishchi guruh rahbari о'riпЬоsаri
Xalqaro hamkorlikni rivoj lantirish Ьо' limi
boshlig'i, ishchi guruh rahbari o'riпbosari

Nагхlаr statistikasi boshqarmasi boshlig'i

Tadbirkorlik subyektlarini kuzatuv boshqarmasi
boshlig'i o'rinbosari
Qishloq xo'jaligi va atrof-muhit statistikasi
boshqarmasining Ekologiya statistikasi bo'limi
boshlig'i
Ro'yxatga olishni tashkil etish ча ma'lumotlarni
qayta ishlash bo'limi bosh mutaxassisi

Hududiy statistika boshqarmalarining Axborot
xizmati xodimlari
Hududiy statistika boshqarmalarining Ro'yxatga
olish jarayonlarini tashkil etish
ча o'tkazish bo'limidan Ьir nafar xodimi



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -yi| В В 

Ц|;!Э 
> sentabrdagi

,,#-sonbuyrug'iga
бЬ-ilоча

Ro'yxatga olish tadbirini o'tkazishda
targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha ishchi guruhi

VAZIFALARI

vazifalar

1

Aholi va qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish jarayonlarini yoritishga qaratilgan targ'ibot
va tashviqot ishlarini amalga oshirish bo'yicha media rejani ishlab chiqish va tasdiqlash
uchun kiritish.

2
Ro'yxatga olishning mazmun-mohiyatini ochib beruvchi hamda aholini йоl ishtirok
etishga da'vat etuvchi turli videoroliklar va ijtimoiy rеklаmаlаr uchun ssenariylar
ishlab chiqish.

J Ishlab chiqilgan ssenaTiylar asosida videoroliklar va ijtimoiy reklamalar tayyorlash.

4 Matbuot aniumanlari va brifinglar tashkil etish.

5 Ommaviy axborot vositalari va blogerlar uchun tezis ma'lumotlarini tayyorlab borish.

6
OAV va veb-saytlarda turkum maqolalar, ko'rsatuvlar va eshittirishlar berib borilishini
tashkil qilish.

7
Respublika va mahalliy ommaviy axborot vositalarida maxsus ko'rsatuv ча
eshittirishlar tashkil q ilish.

8
Videoroliklar va ijtimoiy reklamalarni televideniye ча LED-ekfanlar orqali namoyish
etish hamda ijtimoiy tarmoqlarga joylashtirib borilishini tashkil qilish.

9
Aholining Ьаrсhа qatlamiga yetkazish maqsadida ro'1xatga olishni targ'ib etuvchi
tarqatma materiallar (buklet, flауеr va boshqalar)ni tayyorlash va tarqatish ishlarini
tashkil etish.

l0 Bannerlar tayyorlash va joylarda o'rnatish ishlarini tashkil etish.

1l Aholiga rо' yxatga olish to' g' risida SMS -хаЬаrпоmаlаr yuborilishini tashkil etish.

l2
Ro'yxatga olishni metodologik hujjatlar bilan ta'minlash bo'yicha ishchi guruhi bilan
birgalikda OAV, tashqi foydalanuvchi va boshqalar tomonidan ro'yxatga olish bilan
bog'liq bo'lgan savollarga aniq javoblar tayyorlash.

lз YUNFPA, FАО, MDH, YEVROSTAT va boshqa xalqaro tashkilotlarlar vakillaridan
intervyular olish va чсhrаshuчlаr tashkil etish.

2

Tlr



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -yil "/2" sentabrdag'

/У -son buyrug'iga
7a-ilova

Ro'yxatga otish tadbiri jarayonlarida axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari va dasturiy ta'minotni joriy qilish bo'yicha

ishchi gчrчhi
TARKIBl

Z. Ztyayev

Sh. Odilov

В. Imamov

Sh. Samadov

D. Xodjayev

F. Nогmаtоч

S. Guseynov

М. Umаrоч

lavozimi bo'vicha

Rais o'rinbosai, ishchi guruhi rahbari

Raqamli texnologiyalaг, sun'iy intellekt va
statistik registrlarni yuritish boshqaгmasi
boshlig'i, ishchi guruh rahbari o'riпbosari
АхЬоrоt xavfsizligi boshqarmasi boshlig,i,
ishchi guruh rahbari о'riпЬоsаri
Raqamli texnologiyalar, sun'iy intellekt va
statistik registrlami yuritish boshqarmasi
boshlig'i о'riпЬоsаri

Qishloq xo'jaligi subyektlari faoliyatini statistik
ko'zatuvlari bo'limi

Ro'1xatga olishni tashkil etish va ma'lumotlarni
qayta ishlash bo'limi boshlig,i

Ro'цatga olish natijalaгi bo'yicha yig'ma
tahliliy axborotlami shakllantirish bo'limi
boshlig'i

Raqamli resurslar va interaktiv xizmatlar bo'limi
boshlig'i
Hududiy statistika boshqarmalarining mas'ul
xodimlari



Milliy statistika qo'mitasining
2025,yil "olZ " sentabrdagi

/7-sonbuyrug'iga 
-

7b-ilova

Ro'yхatga olish tadbiri jarayonlarida axborot-kommunikatsiya texnologiyalari va
dаstчф ta'minotni joriy qilish bo'yicha

ishchi guruhi
VAZIFALARI

Tlr yazifalar

1
Ma'lumotlami yig'ish, qayta ishlash, tahlil qilish va chiquvchi jadvallami shakllantirishni

2 Axborot tiziminin g maxsus mobil ilovasini ishlab chiqish

3
Axborot tizimi uchun zаrur bo'ladigan sеrчеr quwatlarini aniqlash va xarid qilish ishlarini
tashkil qilish.

4
Alroli va qishloq xo'jaligini ro'yxatga olish savolnoma shakllari bo'yicha mantiqiy
nazoratlami ахЬоrоt tizimiga kiritish.

5 Ro'1xatga oluvchi xodimlarining planshet qurilmalarini xatlovdan o'tkazilishini ta'minlash.

6
Ro'1xatga olishning axboTot tizimi bilan ishlash tartibi loyihasini ishlab chiqish va tasdiqlash
uchun kiritish.
Ro'yxatga olishning axborot tizimini sinovdan o'tkazilishini ta'minlash.
Ro'}xatga olishning ахЬоrоt tizimida ma'lumotlaming sizib chiqishi va tashqi hujumlardan
himoya qilish imkoniyatlarini sinovdan o'tkazilishini ta'minlash.

9
Planshet qurilmalari nosoz yoki mavjud bo'lmagan To'1xatga oluvchi xodimlami planshet
qurilmalari bilan ta'minlash choralarini ko'rish.

10.
Statistika оrgапlаri hamda tuman (shаhаr) rо'lхаtgа olish shtablariga yuqori tezlikdagi aloqa
kanallarini ajratilishini ta'minlash.

l1. Ro'yxatga olish axborot dasturining maxsus mobil ilovasini xodimlaming planshet
qurilmalariga o'rnatilishini ta'minlash.
Vaqtinchajalb qilinadigan xodimlarлing planshet qurilmalarini himoyalangan virtual shaxsiy
tагmоq (VPN) aloqa kanali bilan ta'minlash.

1з.

1.+ Ro'1xatga olish axborot tizimi uchun OneID tiziminiлg uzluksiz ishlashini ta'minlash.
Ro'yxatga olish axborot tizimining uzluksiz ishlashini ta'minlash.

16.
Mahallalar kesimida aholining Intemetdan ro'yxatdan o'tganlar bo'yicha ma'lumotlami chiqarish
va respublika shИb a'zolariga Иqdim qilish.

1,7.
Mahallalar kesimida Iлtеmеt orqali го'ухаtdаrr o'tgan xonadonJar mаrиili va yashovchilar soni
bo'yicha ma'lumotlami ro'1xatga oluvchilaming planshet qчгilmаlаrigа 1uborilisЫni И'minlash.
Hisob uchastkalari kesimida ro'}xatga olingan aholi bo'yicha ma'lumotlami cЫqarish va
respublika shtab a'zolariga иqdim qilish.

19.

Mйallalar kesimida fеrmеr xoJaliklari, yuridik shaxs tashkil etgan dehqon xoJaliklari va
qishloq xoJaligi yerlariga ega tashkilotlami Inteгnetdan o'tish holati bo'yicha ma'lumotlami
chiqarish va respublika shtab a'zolariga Иqdim qilish.

20.
Tuman (shahar)lar bo'yicha maxsus muassasa va tashkilotlardan biriktirilgan mas'ul
xodimlar tomonidan aholining ayrim toifalarini ro'yxatga olinish holati bo'yicha
ma'lumotlarni chiqarish va respublika shИЬ a'zolariga Иqdim qilish.

2

o'z ichiga olgan ro'yxatga olishning axborot tizimini ishlab chiqish.

7

8.

12.

Ro')xatga olish jarayonini texnik jihatdan qo'llab-quwatlash maqsadida "Call сепtеr"
tashkil etish va malakali mutaxassislar bilan to'ldirish.

15.

18.



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -yil " Х2" sentabrdagi

![sonbuyrug'iga
8a-ilova

Ro'yxatga olish tadbiri jarayonlariga jalb etiladigan shaxslarni ooqitish

ishlarini tashHl etish bo'yicha ishchi guruhi
TARKIBI

z. yuldoshev

sh. shukurov

Sh. Sheraliyev

Sh. Daliyev

М. Umаrоч

J. Qambarov

R. Urazbayev

D. Xodjayev

U. Tashmuxamedov

о. Sidikov

А. Umarov

В. Raxmatov

Demografiya, mehnat va gender statistikasi
boshqarmasi boshlig' i,
ishchi guruh rahbari
kadrlar malakasini oshirish va statistik
tadqiqotlar instituti direktori,
ishchi guruh rahbari o'riпbosari
Ro'yxatga olish jarayonlarini tashkil etish
ча o'tkazish boshqarmasi boshlig'i,
ishchi guruh rahbari o'riпbosari
Qishloq xo'jaligi ча atrof-muhit statistikasi
boshqarmasi boshlig' i,
Ishchi guruh rahbari o'riпbosari
Statistik registrlarni yuritish bo'limi boshlig'i

Ijtimoiy statistika boshqarmasi boshlig' i

Aholi turmush darajasi statistikasi va

kambag'allikni baholash boshqarmasi boshlig'i
o'rinbosari
Qi shloq xoj ali gi subyektlari fao liyatini stati stik

kuzatuvlari bolimi boshlig' i
Mehnat statistikasi ko' rsatkichlarini
shakllantirish Ьо' limi boshlig' i

Mehnat muhofazasi ча energetika bo'yicha
muhandis- energiya menejeri

Demografik ko' rsatkichlami shakllantirish
bo'limi boshlig'i

Ekologiya statistikasi bo'limi yetakchi

mutaxassisi

Ro'yxatga olish natijalari bo'yicha yig'ma
tahliliy axborotlarni shakllantirish bo'limi bosh

mutaxassisi

А. Eraliyeva



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -yil "&_" sentabrdag i {I -sопЬuуrug' iga

8b-ilova

Ro'yxatga olish tadbiri jаrауопlаrigа jalb etiladigan shaxslarni o'qitish
ishlarini tashНl etish bo'yicha ishchi gчruhi

VAZIFALARI

Т/r vazifalar

Ro'yxatga olish jarayonlariga vaqtinchalik jalb qilinadigan xodimlarning toifalari

bo'yicha o'quv dasturlarini ishlab chiqish va tasdiqlash uchun kiritish.

Vaqtinchalik jalb etiladigan xodimlar toifalariga mo'ljallangan videodarslar uchun

ssenariylar tayyorlash.

J
Vaqtinchalik jalb etiladigan xodimlar toifalariga mo'ljallangan ma'ruza matnlari va

taqdimot materiallarini tayyorlash.

4
"Mahalla yettiligi" xodimlarini o'qitish uchun hududiy komissiya
tashkilotlardan iborat trenerlar ro'yxatini tuzish.

boshqava

5 Ssenariylar asosida videodarsliklar tayyorlash

6. Milliy statistika qo'mitasining markaziy apparati xodimlarini о' qitish.

7 Hududiy statistika boshqarmalari xodimlarini о' qitish

8 Borish qiyin bo'lgan olis hududlardagi "mahalla yettiligi" xodimlarini o'qitish.

9
Дуrim toifalari mavjud muassasalardan ro'yxatga oluvchi sifatida ajratilgan xodimlarni

o'qitish

l0 zarwatga ko'ra hududlarga biriktiTilgan vazirliklar, idoralar hamda tijorat banklari

xodimlarini o'qitish.

11 Tuman (shahar) statistika bo'limlari va ro'yxatga olish shtablari xodimlarini o'qitish.

|2
''Mahalla yettiligi" xodimlarini o'qitish (zaxiraga olingan xodimlarni qo'shgan holda) va

amaliy mashg'ulotlar o'tkazish.

13,
O.qish jaTayonlarida hududiy statistika organlari ча vaqtincha jalb qilinadigan

xodimlarning to' liq qatnashishlarini ta' minlash.

2

1

2,



Milliy statistika qo'mitasining
2025-yil '/Z' sentabrdagi {F-sоп buynrg'iga

9a-ilova

Ro,yxatga olish tadbirini moliyalashtirish ча xarid ishlarini amalga oshirish
bo'yicha ishchi gчrчhi

TARKIBI

Z. Ziyayev Rais о'riпЬоsаt'.,, ishchi guruhi rahbari

J. Shirinov Moliya-iqtisodiyot boshqarmasi boshlig' i,
ishchi guruh rahbari o'riпbosari

Jahon banki ishtirokida amalga oshirilayotgan
"O'zbekistonda statistika tizimi salohiyatini
mustahkamlash" loyihasini boshqarish guruhi
rаhЬагi ishchi guruh rahbari o'riпbosari

Е. Ziyayev

Y. Xusanov Buxgalteriya hisobi bo'limi boshlig,i,

F. Ro'zimatov

В. lmаmоч

D. Yangiyev

А. Каrimjопоч

О. Bobojonov

lavozimi bo'yicha

Moliya-iqtisodiyot boshqarmasi boshlig' i
о'riпьоsаri

Axborot xavfsizligi boshqaгmasi boshlig,i

Qishloq xo'jaligi va atrof-muhit statistikasi
boshqaгmasi boshlig'i o'rinbosari

Xo'jalik ishlari bo'limi boshlig'i

Ichki audit bo'limi bosh auditori

Hududiy statistika boshqarmalarining
Buxgalteriya hisobi va moliyaviy ishlar bo'limi
boshliqlari



Milliy statistika qo'mitasining
2025-чil "JL-" sentabrdag i //-sопЬuуrug' iga

9b -ilova

Ro.yxatga olish tadbirini moliyalashtirish ча xarid ishlarini amalga oshirish

bo'yicha ishchi guruhi
VAZIFALARI

vazifalarТ/r

1
Ro.yxatga o1ishga tayyorgarlik ko'rish, uni o'tkazish, natijalarini tahlil qilish va e'lon qilish uсhuп

zоzЪ _zбп_уi llaiga йЬ, цЬt*gап xaraj atlar smetasini i shlab chiqi sh,

2,

J
xarid qilinadigan tovar va xizmatlar bo'yicha belgilangan tartibda tender sa

oid tegishli hujjatlami tayyorlash,

vdolarini tashkil etishga

4.
atlarini ishlab ish.

xodimlariishtirokoluvchi
hisob

чаtizimi patrona1'Mahalla ligiyettiЬо etganRo yxatga ZarlTача Ьоlariьkitosmeta shqlbatlantirish loyihaningmaqsadidahamshiralarni rаg'

5 xarid qilinadigan tovar va xizmatlar bo'yicha belgilangan tartibda tender savdolarida ishtirok etish,

6
Ro''xatga olish tadbirida ro'yxatga oluvchi bo'lib ishtirok etgan "Mahalla yettiligi" tizimi xodimlari

uu putroiu; hamshiralarning sonini hududiy komissiyalardan o1ish.

Davlat xaridlari to'g'risidagi Qonun talablari asosida moddiy- texnika va boshqa zаrur vositalarni

zaruratga ko'ra xarid qilish7

8
xarid qilingan moddiy-texnika va boshqa zаrur vositаlаrпi hududlarga yetkazib berilishini

ta'minlash.
asosidaxaraJavazirligi

minlash.atlami

smetaча langankelishishsmetasint tasdiqtlarbilanаva moliyIqtisodiyot
taalashtirishnimoliyxaraJ

9

10
shartnomalar asosida amalga oshiriladigan ishlami belgilangan tartibda muvofiqlashtirish va

moliyalashtirilishini ta' minlash.

Ro.patga olishga tayyorgarlik ko'rish, uni o'tkazish, natijalarini

ЗuтауопЙidа ishiirok etgan shaxslaTga belgilangan tartibda ish haqi to'
tahlil qilish va e'lon qilish
lovlarini amalga oshirilishini

ta'minlash.
l1

12.
vazirlik, idora va mahalliy o'zini o'zl boshqarish

gilangan tartibda o'tkazib berilishini ta' minlash,
Rag'batlantirish mablag'larini tegishli

orgmrlarining so'rovnomasiga asosan bel

13

Rag.batlantirish to'lovlarini tegishli vazirlik, idora va mahalliy o'zini o'zi boshqarish organlari

tomonidan ro'yxatga oluvchi ьБ,tiЬ ishtirok etgan "Mahalla yettiligi" tizimi xodimlari va patronaj

hamshiralar ga o.z vaqtida to'lab berilishini nazorat qilish.

2

Xarid qilinadigan tovarlarning xarakteristikasi va texnik shartlarini ishlab chiqish,

lib



vazifalarTlr

|4.
Дmаlgа oshirilgan buxgalteriya operatsiyalari, tender savdolarini tashkil etish, o'tkazish va natijalari

bo'yiJha barcha asoslovchi hujjailarni tayyorlash hamda ulaming belgilangan tartibda saqlanishini

ta'minlash.

15.
Moliyalashtirish va xarid ishlari yuzasidan amalga oshirilayotgan ishlar bo'yicha qo'mita raisiga

kunlik hisobot berib borish.

3



Milliy statistika qo'mitasining
2025 -yil " 3L u sentabrdagi "?|sоп buyrug' iga

l0-ilova

Qoraqalpog'iston Respublikasi, viloyatlar ча Toshkent shаhаr statistika
boshqarmalari boshliqlarining

VAZIFALARI

Tlr yazifalar

l
Mahallalar uyushmasidan hаr Ьir mahalla kesimida ko'chalar bo'yicha хопаdопlаr ча

aholi soni toбg'risidagi ma'lumotlarni olinishini tugatish.

2. Тumап (shahar)larda "Mahalla yettiligi" xodimlarЫ o'qitish uchrrn trепеrlаr ro'yxatini fuzish.

з
Ro'yxatga olishni tashkil etish ча nazorat qil

olishni tashkil etish ча amalga oshirilayotgan
ib borish maqsadida boshqarmada "Ro'yxatga
ishlarni monitoringi hamda ko'maНashish

ishchi ), tarkibini vazifalarini

4,
Boshqarmada hudud shtabi ча Call markaz tashkil qilish uchun xonalar ajratish va

hamda mebel ihozlari bilan taminlash.

5
Tuman ча shaharlarda tuman shtablari uchun xona ча kompyuter hamda mebel jihozlari bilan

taminlash Ьо' tuman shahar hoНmliНari bilan ishlarni tashНl ilish.
6 Borish Ьо' olis hududlar rо' shakllantirish

7
Hududiy komissiya raislari tomonidan ro'yxatga olishning targ'ibot va tashviqot ishlarini

o'tkazishning Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar
Ьо m asini ishlab ilishi ча ta'minlash.

8
Kadastr agentligining hududiy boshqarmalaridan qishloq xo'jaligi yerlariga ega tashНlotlar
ti mа'lчmоtlаrпi olinishini ta'minlash.

9
Aholining аУrim toifalari mavjud muassasa va tashkilotlar ro'1xati va ularda yashovchilarni

shaxslar kesimida rо' yxatini shakllantirilishini ta' minlash,

10
Aholining ayrim toifalari mavjud muassasa va tashkilotlardan ro'yxatga oluvchi sifatida

biriktiriladigan xodimlar ro'yxatini shaНlantirilishini ta'minlash.

11 Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar hokimliklari
huzuridagi hududiy komissiyaIarining сhоrа-tаdЬirlаr rejasini tasdiqlanishini ta'minlash,

12.
Tumanlar va shaharlar hokimliklari huzuridagi tuman (shahar) komissiyalarining tarkibini

ta'minlash.

13
Tumanlar va shaharlar hokimliklari huzuridagi tumап (shahar) komissiyalarining сhоrа_

tadbirlar rejasini tasdiqlanishini ta'minlash.

14. Qoraqalpog'i ston Respublikasi, viloyatlar va Toshkent shahar rобухаtgа olish shtablari
tashkil etilishini ta'minlash.

15.
Tuman (shаhаr ) ro'yxatga olish shtablari faoliyatini tashНl etilishini ta'minlash ча ularni

об

l6.
Tuman (shahar)larda ro'yxatga olishning tashkiliy rej asini (mаhаllаlаrпi hisob uchastkalariga

bo'lish) mahalla raislari ishtirokida 2022-yilda tayyorlangan xaritalarga ruсhkа уоН qalamda
tuzilishini ta'minlash.lar va rtirish Hritishu о

17.
Tuman (shahar)lar bo'yicha tuzilgan tashkiliy rеjаlаrпi tцmап (shahar) komissiya raislariga

tasdiqlatish.

18. Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahri bo'yicha
yig'ma tashНliy rejalarni tayyorlash.

19. Qoraqalpog'iston Respublikasi Vazirlar Kengashi, viloyatlar ча Toshkent shahri bo'yicha
yig'ma tashНliy rejalarni hududiy komissiyalarga tasdiqlatish.



yazifalarTlr
tomonidanhokimliklarraislariududiy

'minlanishini

tuman shahar( )bilankomissi mahalliybirgaн уа
Zarurhamdauchastkalariniolish jihozlarikanselyariyaча rooli sh shtablariro 'yxatgayxatga

tashkilan tabiltalarivoSlhollarda

"Mahalla yettiligi" xodimlar (zaxtra xodimlarni ham hisobga olgan holda) ro'yxatini

shakl lantirili shini паzоr at qili sh.21

22
Ichkimanzillarinitr oilalarva tarhududlarko biyasi og'atchilik uchraydigan'рJinoy

ilish.nazoratolish qularniva uchastkalariga yetkazilishinirоolinishiishlar 'y<atgaorganlaridan

Mahalliy
vositalari

alovamebelо uсhuпdimlarni qaхо 'qishitomonidanhokimliklar vaqtinchalik
hratilis tashkillnlхопаlаrЬiпоlаrbilan2з

ТumаП (shahar)larda ''Mahalla yettiligi" xodimlarЫ o'qiИdigarr trепеrlаr va boshqarmaning

boshqa hodimlarini ooqitish.24

aholiningxodimlarini (statsionaryettiligi"
biriktiriltashkilotlardantoifalari

vaxodimlarоб Zaxffaga olinganqititishini"Mahalla
luvchiо xodimlarnirоva yxatgamuasSasaud ganmavJayrim

'minlash.taishtirokinitoоho
25.

Milliy
Respublikasi

'tkazishlimlarilarning
ilish muvofiqlashtiradiaholini

botini

'zbekistonом yas1,teleradiokompanizbekistonо,axborot ,illiyzbekistonо agentligi
alarkommunikatsiva ommavl уАхЬоrоt уprezidenti Administratsiyasi huzuridagi
idaоolishnirоbilan haq.Ьо 'yxatgaча о birgalikdahududiyagentligi
vaishlariniЬаrdоrха,хаЬаrпоmаS- qSMshu orqali )umladan( J

etishлmuddatdhaftalikstatistikahiso

26.

27.
Дholining Intemet orqali ro'yxatdan o'tishini kunlik tahlil qilgan holda internetdan o'tganlar

чlushiпi oshirish bo'yicha zаrчr choralar ko'rib borish,

Statistika organlarida ishlovchi xodimlar ча ularning oila a'zolarini Intemet orqali

ro' 1xatdan o'tishlarini ta' minlash28

Ro.yxatga oluvchilar tomonidan planshet qurilmalari yordamida aholining yashash manziliga

uуmа-uу yurib sо'rоч o'tkazilishini ta'minlash.29

30.
rl лч хохо'tas hkil aligiJshaxs jaliНa qishloqхо etgan dehqonaliHari,Fеrmеr yuridikj

minlash,tashinima 1umotIntemettomonidantashkilotlar
Maxsus muаýsаýа ча tashkilotlardan biriktirilgan mas'ul
toifalarini rо' 1xatga olinishini ta' minlash.

xodimlar tomonidan aholining

аупm
31

Hududiy ichki ishlar va Milliy gvardiya organlaTi xodimlari tomonidan ro'

jarayonlarida jamoat tartibini saqlash ча ro'yxatga оluvсhi xodimlarning
yxatga olish
xavfsizligini

ta'minlash ishlarini tashНl qilish.

Fеrmеr xoojaliНari, yuridik shaxs
faoliyatini amalga oshiruvchi tashkilotlar,
holda qishloq xo'jaligi yerlariga ega Ьо'

tashkil etgan dehqon xo'jaliklari, qishloq xo'jaligi
shuningdek, asosiy faoliyati qishloq xo'j aligi Ьо' lmagan

lgan korxona va tashkilotlarga ro'yxatga olishning
tashHl ilish.mazmun,

34. Matbuot anjumani va btifinglar tashkil etilishini паzоrаt qilish.

35 одV va blogerlar uсhuп tezis ma'Iumotlarini tayyorlanishini nazorat q ilish,

зб
oAvd

tashkillashtirish.ishtirokini
vaetilishintashHleshittirishlar'rSko va jarayonlardaаtuчmахýчSаMahalliy

а Zokomi Sltuman larininghamda yalari(shйar)hududiy

з7
OAV va veb-saytlarda turkum maqolalar, ko'rsatuv lar, eshittirishlar berib borilishini

nazorat qilish.

javob variantlarini tayyorlanishini tashkil qilish.
berilgan Ьаrсhа savollariga atroflichaJurnalist va blogerlarning ro'yxatga olish bo'yicha

38.

2

20.

JJ.



Tlr vazifalar

з9.
Videoroliklar va ijtimoiy reklamalarni televideniya hamda LED еkrапlаrdа namoyish etish

va ijtimoiy tarmoqlarga joylashtirilishini tashНl qilish.

40.
Hududiy komissiyalar ko'magida tarqatma materiallar (buklet, flауеr va boshqalar)

tayyorlanishini ча ularni aholining keng ommasiga yetkazilishini nazorat qilish.

4|.
Targ'ibot-tashviqot ishlarini tashkil etish bo'yicha Qo'mitada tuzilgan Targoibot ishchi

guruhi bilan birga bannerlar tayyorlanishini va o'rnatilishini ta'minlash.

42,

o'Mahalla yettiligi" xodimlarining planshet qurilmalarini xatlovdan oбtkazish uchun
hududiy komissiyalardan iborat tuman (shahar)lar bo'yicha ishchi guruhi tuzish va xatlovdan
o'tkazish.

4з.
"Mahalla yettiligi" xodimlarining planshet qurilmalari nosoz уоК mavjud ЬоОlmаgапlаr

soni manzili bo'yicha mа'lчmоt tayyorlash va hududiy komissiya hamda Milliy statistika
qo'mitasiga taqdim etadi.

44.
Ro'yxatga olishning axborot dasturini sinovdan ootkazilish uсhuп МаhаПа tanlash Mahalla

yettiligi tizimi bilan ishlarni tashНl qilish.

45

Statistika orgarrlari hamda tumап (shйаr) ro'yxatga olish shИblariga yuqori tezlikdagi aloqa
kanallarining yetarli darajada уоН kamchiliНar mavjudligi bo'yicha hududiy komissiya va
qo'mitaga axborot taqdim etadi.

46
Ro'yxatga olish axborot dasturining maxýuý mobil ilovasini ro'yxatga oluvchi xodiпrlarining

planshet qurilmalariga oornatilish ishlarida tashНliy ishlarni amalga oshirish.

41.
Hududlarga yetkazilgan targoibot materiallari, moddiy-texnika va boshqa zar|lr vositalarni

manzilli tarqatilishini ta'minlash.

48
Mahalla yettiligi xodimlariga beriladigan rag'batlantirish to'lovlari toogori amalga

oshirilganligini nazorat qilish.

49
O'zbekiston Respublikasida ro'yxatga olish tadbirini o'tkazish bo'yicha hudud, tuman ча

shaharlarga biriktirilgan vazirlib idоrаlаrо tijorat banklari rаhЬаrlаri va ularning
o'rinbosarlari bilan hamkorlikda ishlarni yo'lga qo'yish.

50
Kunlik yuНamaning bajarilishi bo'yicha ortda qolayotgan ro'yxatga oluvchilarga nisbatan

zarur choralarni ko'rib borish.

5l. Hududlarda yuzaga kelayotgan muammoli masalalar bo'yicha tuman (shahar) shtablaridan
ахьоrоtlаr olish ча uпi bartaraf etish uсhuп zarur choralarni ko'rish.

52
Hududlarda amalga oshirilayotgan ishlar va vaqt talab etiladigan masalalar booyicha

respublika shtabiga ахЬоrоt kiritib borish,

3


