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Жумладан, чет тили, ахборот
технологиялари, математика,
кимё, биология бґйича миллий ва
халіаро сертификати бор ґіитув-
чиларга устама, чекка µудудга
бориб ишлаган муаллимларга ало-
µида тґлов жорий этилди.

Мактаблар юкламасини ка-
майтириш маісадида 700 минг
ґіувчи ґрни яратилди. Бу - аввал-
ги йилларга нисбатан 15 баравар
кґп. Олий таълимда µам іамров 4
баробар оширилиб, ёшлар учун
имкониятлар кенгайтирилди.

Муборак туманида µам янги
таµрирдаги "Таълим тґІрисида"-
ги Јонун, Янги ¤збекистон тараі-
іиёт стратегияси, Халі таълими
тизимини ислоµ іилиш бґйича
іґшимча чора-тадбирлар тґІриси-
даги Президент Фармойишида
белгиланган вазифаларни амал-
га ошириш борасида мамлакати-
мизнинг эртанги таідирини бел-
гилаб берадиган ёшларимизнинг
µаёт-мамотини µал іиладиган таъ-
лим тизимида ґіув-тарбия жара-
ёнининг самарадорлигини таъ-
минлаш, ґіитувчиларнинг педаго-
гик маµоратини узлуксиз ошириб
бориш, таълим мазмунини тако-
миллаштириш масалаларида ти-
зимли ишлар амалга оширилди.
Шунингдек, туманда "Инсонга
эътибор ва сифатли таълим йили"
Давлат дастурида белгиланган ва-
зифалар ижроси юзасидан амал-
га оширилган ишлар юзасидан
туман мактабгача ва мактаб таъ-
лими бґлими ва умумтаълим
мактабларида бир іатор ижобий
ишлар амалга оширилганини
кґришимиз мумкин.

Муборак туманида давлат та-
сарруфида бґлган 33 та умумтаъ-
лим мактаблари, 19 та мактабга-
ча таълим ташкилотлари фаоли-
ят олиб бормоіда. Бошланаётган
2023-2024 ґіув йилидан умумтаъ-
лим мактаблари сони 34 тага
етказилади.

Бундан ташіари Ихтисослаш-
тирилган таълим муассасалари
агентлиги тизимида 1 та ихтисос-
лаштирилган мактаб мавжуд ва 340
нафар ґіувчилар таµсил олмоіда.

Педагоглар сони 1483 нафар-
ни ташкил этади. Педагогларнинг
тоифаси бґйича кґриладиган
бґлса 103 нафари (6,9 %) олий,
234 нафари (15,7 %) биринчи, 334
нафари (22,5 %) иккинчи малака
тоифасига эга, 360 нафари (24.2

%) мутахассис педагоглардир.
Шунингдек, тумандаги жами 97
нафар чет тили фани ґіитувчи-
ларининг 43 нафари (44%%)
µамда нафардан ортиі ґіувчилар
халіаро ва миллий даражадаги
сертификатларни іґлга киритди-
лар.

¤збекистон Республикаси Пре-
зидентининг соврини учун "Хори-
жий тилларни ґіитиш бґйича энг
яхши мактаб" танлови туманда-
ги 5-умумтаълим мактабида таш-
кил этилиб кґтаринки руµда ґтка-
зилди ва 1-ґринни 1- умумтаълим
мактаб жамоаси (100 миллион
сґм), 2-ґринни 28- умумтаълим
мактаб жамоаси (75 миллион
сґм), 3-ґринни 9-умумтаълим
мактаб жамоаси (50 миллион сґм)
эгалади ва вилоят босіичида ту-
мандаги 1-умумтаълим мактаб
жамоаси фаол иштирок этиб, ви-
лоятда 1-ґринни эгаллади ва 250
миллион сґм пул билан таідир-
ланди. Муборак туман 1-умумтаъ-
лим мактаб жамоаси вилоятдан
"Хорижий тилларни ґіитиш бґйи-
ча энг яхши мактаб" танловида
биринчи ґринни олиб, Республи-
ка босіичида фаол иштирок этиб,
5-ґринни эгаллаб, хорижга ( Лон-
дон) саёµатига бориб келишди.

Асосий фан олимпиадасида
туман босіичи ґтказилди ва ви-
лоят босічига 94 нафар ґіувчила-
римиз іатнашди ва 16 нафар ґіув-
чилар 1-5 ґринларни іґлга кири-
тишди. Тарих фанидан 4-умумтаъ-
лим мактаб 11-синф ґіувчиси
Нилуфар Саъдуллаева Республи-
ка босіичида иштирок этади.

Умумтаълим мактабларида
информатика ва ахборот техноло-
гиялари фанини ґіитилиши орі-
али раіамли технологияларни
µам ривожлантиришда алоµида
эътибор іаратилмоіда. 2023 йил-
нинг 10 август µолатида мазкур
йґналишда Бир миллион дастур-
чи лойиµасида 5800 нафардан
зиёд ґіувчилар сертификат олиш-
ди ва 37 нафар ґіитувчилар IT
йґналишидаги халіаро даражада-
ги сертификатларни іґлга кири-
тишди.

2023-2024 ґіув йилида бугун-
ги µолат бґйича 16541 нафар ґіув-
чилар таµсил олмоіда. Шундан
2023-2024 ґіув йилида 1-синфга
жами 1886 минг нафар болалар
іамраб олинди ва Президент со-
вІалари етказилди. Уйда таълим

олаётган ґіувчилар 2023-2024 ґіув
йилида 80 нафар ґіувчи бґлиб,
уларнинг µар бирига ґіитувчи би-
риктирилган ва ґіув іуроллари,
стол-стул ва доскалар берилган.

Янги ґіув йилидан бошлаб
Умумтаълим мактабларини ґіув-

чилар учун чинакам "Ґаёт макта-
би"га айлантириш µамда таълим-
ни янги босіичга олиб чиіиш
маісадида вилоятимизда µам
2023-2024 янги ґіув йилидан бош-
лаб ґіувчиларни иккита хорижий
тил (Немис тили) ва (Тикувчилик,
Дурадгорлик, Компьютер опера-
тори) касбга ґіитиш бґйича µар
бир туман (шаµар)дан 3 тадан
жами 7-13-34-умумтаълим мак-
таблари танлаб олиниб ташкил
этилган.

Бугунги кунда туманимизда 19
та давлат, 7 та давлат-хусусий
шерикчилиги асосида (ДХШ), 55
та оилавий нодавлат, жами 81 та
мактабгача таълим ташкилотлари
(МТТ) фаолияти йґлга іґйилган.

Туманда 3-7 ёшдаги болалар
сони 7693 нафарни ташкил
іилиб, уларнинг 5262 нафари
(68.0%) мактабгача таълим билан
іамраб олинган.

"Муассаса спорти" фестива-
ли, мини-футбол, бадминтон,
стритбол ва "Workout" спорт тур-
лари бґйича "Муассаса биринчи-
лиги" тадбирининг вилоят босіи-
чида шахмат бґйича Муборак ту-
мани 1-ДМТТ 1-ґринни эгаллаб,
Республика босіичига йґлланма-
ни іґлга киритди.

Давлат мактабгача таълим
ташкилотларининг тарбияланувчи-
лари ґртасида "Гимнастикага илк
іадам" мусобаіаси ташкил этил-
ди. Мусобаіага 5-7 ёшгача бґлган
болалар жалб этилди. 1-ДМТТ
тарбияланувчилари вилоят
босіичида 1-ґринни эгаллади.

 "Йилнинг энг яхши тарбия-
чиси-2023" касбий кґрик-танлови
вилоят босіичида 1-ДМТТ тарби-
ячиси Гулмира Негматова "Энг
яхши маънавий камолотга етак-
ловчи тарбиячи" номинацияси
бґйича 1-ґринни, 5-ДМТТ тарбия-
чиси Азиза Мурадова "Энг яхши
ижодкор-ихтирочи тарбиячи" но-
минацияси бґйича 1-ґринни, 11-
ДМТТ тарбиячиси Феруза Сатто-
рова "Инновацион ва ахборот тех-
нологияларини іґллайдиган энг

яхши тарбиячи" номинацияси
бґйича 1-ґринни эгаллаб Респуб-
лика босіичига йґлланмани іґлга
киритди. Республика босіичида 1-
ДМТТ тарбиячиси Гулмира Нег-
матова "Энг яхши маънавий ка-
молотга етакловчи тарбиячи" но-

минацияси бґйича 2-ґринни эгал-
лаб, 8 миллион сґмлик пул муко-
фоти ва Олий таълим муссаса-
сига кириш учун Давлат гранди
соµибасига айланди.

Тумандаги 1 та "Баркамол
авлод" болалар мактабидаги 16
та тґгаракларга 376 нафар ґіув-
чилар іамраб олинган.

Мавжуд 34 та умумий ґрта таъ-
лим мактабларида 5 та муµим
ташаббус штаблари фаолияти
изчил йґлга іґйилган. Унга асо-
сан синфлар кесимида 5 та му-
µим ташаббус бґйича 769 та тґга-
раклар фаолият кґрсатмоіда.
Мазкур умумий ґрта таълим мак-
таблари туман секторлари кеси-
мидаги умумий 769 та тґгарак-
ларга 12125 нафар ґіувчилар
жалб іилиниб, шулардан мусиіа
ва санъат йґналишига 2645 на-
фар, спорт йґналишига 3795 на-
фар, компьютер йґналиши бґйи-
ча 1756 нафар, китобхонлик йґна-
лишида 3156 нафар ґіувчиларга
машІулотлар изчил давом этти-
рилмоіда. 2023 йил давомида ту-
ман миіёсида 4-5-7-10-13-21-33-
умумтаълим мактабларида кен-
гайтирилган беш ташаббус тад-
бирлари ташкил этилди.

¤іувчиларни касбга тайёрлаш
туманнинг иітисодий-ижтимоий
ривожланишидан келиб чиіиб, уз-
луксиз касбий таълим тизими ор-
іали малака ошириш ишлари йил
давомида режа асосида ташкил
этилиб, бажариб борилмоіда. Бар-
ча мактаблар ґз µудудига яіин
корхона, завод, фабрика, касб
µунар мактаби ва ишлаб чиіариш
муассасаларига бириктирилиб,
ґіувчилар дарсдан бґш пайтлари-
да "Устоз шогирд" анъанасига
кґра иш ґрганиб келмоіда. Мубо-
рак газни іайта ишлаш заводи,
Муборак нефт ва газни іазиб чи-
іариш корхонаси, Муборак "Касб-
µунар мактаби", Муборак Абу Али
ибн Сино номидаги жамоат са-
ломатлиги техникуми, Туман тиб-
биёт бирлашмаси, тумандаги бан-
клар ва бошіа ташкилотлар би-

Мактабларда таълим сифатини ошириш, ґіувчи
ґрнини кґпайтириш ва ґіитувчиларни іґллаб-
іувватлашга іаратилган устувор вазифалар
юзасидан ґтказилган видеоселектор йиІилиши-
да Президентимиз муµим вазифаларни белги-
лаб берган эди.
"Янги ¤збекистон - мактаб остонасидан бош-
ланади", деган эзгу Іоя асосида бу соµада кат-
та ишлар амалга оширилмоіда. Сґнгги йиллар-
да юзлаб замонавий мактаблар барпо этилди.
Президент мактаблари, ижод мактаблари µаёти-
мизга кириб келди, ихтисослаштирилган мак-
таблар тармоІи кенгайтирилди. Янги дарслик-
лар ва ґіув іґлланмалари яратилди.
¤іитувчи ва мураббийларнинг меµнат шароит-
ларини яхшилаш, малакасини оширишга ало-
µида эътибор іаратилмоіда. Хусусан, ґтган
даврда муаллимларнинг ойлик иш µаіи ґртача
2,5 баравар ошди.

ТАЪЛИМ ТИЗИМИДАГИ
ЮТУЈЛАР

лан µамкорлик йґлга іґйилиб, до-
имий экскурсиялар ташкил этиб
келинмоіда.

Шу кунга іадар тумандаги
мактабгача ва мактаб таълим
бґлимига іарашли таълим муас-
сасаларига жами 1064 тонна ма-

µаллий кґмир ёіилІиси етказиб
берилди ва "Ехclusive меdio
pharm" МЧЖ нинг базасида 960
тонна маµаллий кґмир ёіилІиси
жамІариб іґйилган.

2023-2024 ґіув йили куз-іиш
мавсумига тайёргалик, барча мак-
таблар ва мактабгача таълим таш-
килотларида "Яшил макон" умум-
миллий лойиµаси бґйича 12 мин-
гдан ортиі манзарали, мевали
дарахтлар экилди ва таълим му-
ассасаси µудудини ободонлашти-
риш ишлари олиб борилди.

2024 йилдан бошлаб Ихтисос-
лаштирилган мактаблар баµолаш
тизими тумандаги 4-7-9-12-
умумтаълим мактабларда ташкил
этилиб, шу мактаблар аккредита-
циядан ґтса барча ходимларига
40% дан устама тґланади.

2023-2024 ґіув йили іишки
таътилда 7-8 синф ґіувчиларига
Ал Хоразмий µамда вилоят µоки-
ми олимпиадаси ґтказилади.

2024 йил ґіитувчи педагоглар-
ни тоифаларини ошириш бґйича
Аттестацияга тайёргарлик ишла-
ри олиб борилмоіда ва 15 та он-
лайн гуруµлар ташкил іилиниб,
Тажрибали олий тоифали ґіитув-
чиларга ґз фани бґйича тоифасиз
ґіитувчиларга тайёргарлик ишла-
ри олиб борилмоіда.

Хорижий тилларни сертифика-
тини олиш бґйича вилоятда 3-
ґринда бґлиб, Муборак тажриба-
си вилоят миіёсида оммалашиб,
2024 йил май ойини охиригача
Хорижий тил ґіитувчиларини сер-
тификат олишларини 100% га
етказиш кґзда тутилган.

2024 йил учун Давлат дасту-
ри асосида 6-30-умумий ґрта таъ-
лим мактабига іґшимча 330 ґрин-
ли ґіув биноси іуриш режалаш-
тирилган.

2024 йил битирувчи ґіувчилар-
га ОТМга тайёргарлик кґриши
учун µар бир мактабларда штаб-
лар тузилиб, ґіувчиларни тайёр-
лаб борилмоіда ва ойма-ой ґіув-
чиларнинг билим даражалари таµ-
лил іилинмоіла. ОТМга кириш
кґрсатигичини 50 % дан ошириш
режалаштирилган.

Ютуіларимиз билан доимо
фахрланамиз. Янги 2024 йилда
бажарилиши керак бґлган ишла-
римиз µам талайгина. Бу каби эзгу
вазифаларни бажариш сизу биз-
га боІлиі экан, албатта µар бири-
миз виждонан, іалб іґри, юрак
меµри билан ґзимизга топширил-
ган вазифани бажарсак, халіи-
миз, Президентимиз олдида юзи-
миз ёруІ бґлади. Юртимизнинг
эгалари бґлган ёшларимизни µеч
кимдан кам бґлмаган билимли,
интеллектуал салоµиятли, маъна-
вий баркамол бґлиб тарбиялаш
йґлида самарали меµнатимизни
давом эттираверамиз.

И.УСМОНОВ,
Муборак туман мактабгача
ва таълими бґлими мудири
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¤збекистоннинг буюк давлатга
айланишида таълим-тарбия ишла-
рини оіилона йґлга іґйиш, фуіаро-
ларни замонавий илм-фан, мадани-
ят, техника ва технология ютуілари
билан мунтазам равишда таништи-
риб бориш бениµоя катта аµамиятга
эга.

Чунки тараііиёт таідирини маънавий
жиµатдан етук, техникавий билимлар ва му-

раккаб технологияни эгаллаган, иродаси
баіувват, иймони бутун, замонавий фикр-

лайдиган, юксак салоµиятли одамлар µал
этади. Келажак таідиримизга µал іилувчи

таъсир кґрсатадиган асосий омил фан-тех-
ника, маданият, маърифат, таълим-тарбия,

ижтимоий-иітисодий муносабат-
лар борасидаги янгиликлар ва

ютуіларни, жаµон мамлакатлари
тажрибаларини кенг іґллашда
ґрганиш, ривожлантириш ва µаёт-
га жорий этишдан иборат µисоб-

ланади.
¤збекистон Республикасида таълим ти-

зимидаги
и сл оµ о т -
л а р н и
µаётга жо-
рий іили-
ниш, µар
бир педа-
гогнинг ва-
зифаси са-
н а л а д и .
Зеро собиі
и т т и ф о і
давридан
і о л г а н ,

эски мустабид тузумдан іандай таълим ме-
рос іолгани барчамизга маълум. Зотан,

іиёслаш, нисбатлар кґламини µисобга
олиш педагогикада муµим аµамиятга эга.

Сґнгги йилларда, ґіитувчилар фаолиятига
µукуматимиз томонидан катта эътибор іара-

тилди.
¤ткан 2023 йил юр-

тимизда "Инсонга

эътибор ва сифат-
ли таълим йили"
деб ном олган эди.
Ушбу йил таълим
соµасидаги янги-
ликлар ва ютуілари-
мизга бой бґлди.
Мен раµбарлик
іилаётган, Кґкдала
тумани мактабгача
ва мактаб таълим бґлимига іарашли 95-
сонли умумий ґрта таълим мактабида µам
якунланган йилда АКТ соµасида іулайлик-
лар яратилди. Ґар бир ишларимиз платфор-
мада бажарилиши йґлга іґйилди. Албатта
бу іатор енгилликларга сабаб бґлди. Бити-
рувчи синфларни касбга тайёрлашда,
іґшимча 16 турдаги тґгаракларимиз йґлга
іґйилди. Мактабни ґтган ґіув йилида ту-
галлаган ґіувчиларимизнинг, 31% іисми
давлат гранти асосида турли олий таълим
муассасаларига ґіишга киришга мувоффаі

ТАЪЛИМГА ЭЪТИБОР -
ТАРАЈЈИЁТ ГАРОВИ

бґлди. Албатта бу кґрсаткичларни жорий
йилда янада ошириш, бизни асосий вази-
фаларимиздан бири саналади. Бугунги
давр ґіитувчиси замон талабига мос,  ян-
гича методлардан, яъни замонавий ґіитиш
усулининг µар хил турларидан фойдалана
оладиган бґлиши керак деб ґйлайман.

Таълим тизимидаги ислоµотлар, улар-
нинг маісад ва йґналишлари мамлакати-
миз ривожини асосий тамойилларидан би-
ридир. Зеро тараііиёт таідирини маъна-
вий жиµатдан етук, техникавий билимлар
ва мураккаб технологияни эгаллаган, иро-
даси баіувват, иймони бутун, замонавий
фикрлайдиган, юксак салоµиятли одамлар

µал этади. Келажак таідиримизга µал іилув-
чи таъсир кґрсатадиган асосий омил - фан-
техника, маданият, маърифат, таълим-тар-
бия, ижтимоий-иітисодий муносабатлар бо-
расидаги янгиликлар ва ютуіларни, жаµон
мамлакатлари тажрибаларини кенг кґлам-
да ґрганиш, ривожлантириш ва µаётга жо-
рий этишдир.

Мирзоµид ХУШМУРОДОВ,
Кґкдала туманидаги 95-сонли

мактаб директори

Касб танлаш катта µаёт
йґлидаги энг муµим іадам-

дир. Инсон µаётда ґзини
бахтли µис этиши учун ал-
батта, атрофида меµрибон,
севимли инсонлар бґли-
шидан ташіари, ґз іизиіи-
ши билан амалга ошира-
диган касб-µунарга µам эга
бґлиши зарур. Баъзи
ёшлар кґп йиллар орзу
іилиб юрган мутахассислик
учун олий таълим муасса-
сасига µужжат топшириш
дамлари яіинлашганда,
"Мен келажакда шу соµа-
нинг мутахассиси бґла
оламанми, бунга менинг

Т¤FРИ ТАНЛАНГАН КАСБ -
ЯРИМ БАХТ
билимим ва иітидорим
етадими?" - деб ґйланиб
іоладилар. Айримлар ґзла-
рининг кґп йиллик орзула-
ридан µам воз кечиб,
µозирги кунда долзарб
аµамиятли ґрин тутаётган
соµага іизиіиб, кутилма-
ганда ґз фикрларини
ґзгартирадилар. Асосийси,
ёшлар тґІри йґлни тан-
лаш ґз µаётлари олдида
жуда катта масъулиятли
вазифа эканлигини яхши
билишлари ва фаіатгина
іизиіишлари юіори
бґлган касб сирларини
егаллашга интилишлари
зарур. Буюк ёзувчилардан
бири шундай деган эди:
"Ґаётда Сиз учун энг се-
вимли бґлган касбни тан-
лаб ва Сиз бир умр ишга
бормайсиз". ¤зи ёітирган
ишни іилаётган киши ваіт
іанчалар тез ґтиб кетган-
лигини сезмай іолади, у
µеч іачон бажараётган
ишидан чарчамайди. Агар
Сиз µозирги ёшингизда ке-
лажакда шуІулланишингиз
учун касб танлаётган
бґлсангиз, фаіатгина бу
касбдан Сизга келадиган

Оилада бола тарбияси унинг гґдаклигидан
бошланади. Биламизки, бола µаётининг кґп іисми

оила даврасида кечади. Уму-
ман, µар іандай оиланинг
мустаµкамлиги, оилавий тар-
биянинг таъсирчанлиги ва
самарадорлиги кґп жиµатдан
оилада іарор топган ґзаро
муносабатларга, уларнинг
маънавий-ахлоіий иілимига
боІлиі. Зеро, ПайІамбари-
миз Муµаммад(с.а.в.)нинг

µадисларида айтилганидек, ота-оналарнинг фар-
зандларига іолдирадиган энг катта мероси улар-
га ґргатадиган ахлоіи ва одобидир.

Олимларнинг фикрига кґра ота-оналарнинг
оиладаги масъулиятини іуйидагича белгилаш
мумкин:

- болага соІлом турмуш тарзи, илк µуіуіий,
иітисодий билимларни бериш, ахлоі-одоб меъ-
ёрларига ва тиббий-гигиеник талабларга риоя
іилишни уітириб бориш;

- іизиіишларига іараб бґш ваітини тґІри
таісимлашни ґргатиш;

- спорт билан шуІуллантириш, турли µара-
катли ґйинлар, машілар оріали болани чиниі-
тириш, уни экологик ва эстетик жиµатдан тар-
биялаш;

- болаларнинг жинсини, яъни ґІил ёки іиз бо-
лалигига іараб тарбияга хос алоµида хусусиятла-
рига эътибор іаратиш, суµбатлар ташкил этиш;

- дунёвий ва диний билимларни эгаллашга

ФАРЗАНДЛАРИМИЗ ТАРБИЯСИГА БЕФАРЈ
Б¤ЛМАЙЛИК

жиддий эътибор бериш µамда болалардаги ва-
танпарварлик туйІуларини ґстириш маісадга
мувофиідир.

Фарзандни іандай бґлса шундайлигича, яъни
ґзининг алоµида хусусиятлари, одатлари билан
іабул іилиниши бола шахсининг такрорланмас-
лигини, ґзига хослигини тушуниш ота-онага сабр
ва масъулиятни юклайди. Фарзанд ота-она
онггида улар истагандек мукаммал шахс
бґлмаслиги мумкин, лекин уларнинг дунёіара-
шини ривожлантириш, камчиликларини, µисси-
ётларини, µар бир боланинг ґзига хослигини, та-
биатан берилган иітидорини сезиб тарбиялаш
ота-онага юкланадиган вазифадир. Оиладаги
боланинг ривожланишида, ґзига бґлган ишонч-
нинг мустаµкамланишида, атрофидагиларини
µурмат іилиш, меµр-муµаббат кґрсатиш ва бир-
дамликда µаракат іилишга ґргатишда уларнинг
ґрни беіиёсдир. Ота-она ґз боласининг хато ва
камчиликларини юзига солишдан, бошіаларга
намуна іилиб кґрсатишдан іочиши керак. Шун-
да болада келажакка бґлган ишонч ва интилиш-
ларни таъминлайди. Болага "Сени бугунги ишинг
яхши, эртага бундан µам яхши бґлади" - деган
фикрни билдириб туриш яхши натижалар бера-
ди. Тарбиянинг бу йґли боланинг руµий ва жис-
моний саломатлигини мустаµкамлайди, олдига
іґйган маісади йґлида сабот билан µаракат іили-
шини таъминлайди.

Ибодат Б¤РОНОВА,
Јарши тумани 33-умумий ґрта таълим

мактабининг амалиётчи психологи

Британиянинг етакчи ОАВ - BBC ґз сайтида Самаріандни Марказий Осиёнинг "янги
жавоµири" деб эътироф этди.

BBC журналисти ґз маіоласида Самаріанд
µаіидаги ґз таассуротларини баён іилиб, унда ян-
гидан барпо этилган Silk Road Samarkand мажмуа-
си µам тилга олинган.

"Silk Road Samarkand туризм мажмуаси - Амир
Темур орзу іилгани каби улуІвордир. Саккизта ос-
монґпар замонавий, µашаматли меµмонхоналар ва
соІломлаштириш марказлари бинолари совет ит-
тифоіи даврида бир іатор чемпионларни тарбияла-
ган эшкак эшиш спортида фойдаланилган кенг ка-
нал атрофида тґпланган", дейилади маіолада.

Шунингдек, шаµарнинг Шоµи Зинда каби тарихий бинолари, бозорлар ва замонавийликка
уйІун машµур сайёµлик марказлари µаіида сґз юритилади.

BBC мухбири мамлакатда олиб борилаётган ислоµотларни µам іайд этиб ґтган. Маіолада у
суд-µуіуі тизимини ислоµ іилиш, иітисодиётни либераллаштириш µамда очиілик ва баІрикенг-
лик сиёсати билан янги ¤збекистоннинг барпо этилаётганлигини іайд этган.

BBC САМАРЈАНДНИ МАРКАЗИЙ
ОСИЁНИНГ "ЯНГИ ЖАВОҐИРИ" ДЕБ АТАДИ

Манба: Kun.uz материаллари асосида тайёрланди.

моддий даромадни
емас, балки ундан оли-
шингиз керак бґлган
маънавий озуіани µам
µисобга олинг. Борди-ю
сиз аллаіачон бирор касб-
га эга бґлсангиз, аммо
бу касб Сизнинг севим-
ли касбингиз бґлмаса,
іилаётган ишингиздан
завілана олмасангиз, ґз
бажараётган ишингизда
хурсандчилик, маъно то-
пишга интилинг. Бажа-
раётган ишингиздан за-
віланишни ґрганинг.
Агар бунинг иложи
бґлмаса, касбингизни
имкон іадар ґзингиз
завіланиб ишлайдиган
фаолият турига ґзгарти-
ришга µаракат іилинг.
Унутманг, Сиз касбин-
гизда жон саілашингиз
емас, балки яшашингиз
керак. Шундагина іила-
ётган ишингиз Сизнинг
µаіиіий севимли кас-
бингиз µисобланади.

Саида ЗИКИРОВА,
Јарши тумани

33-умумий ґрта
таълим мактабининг

КҐЙ психологи

Иітисодий тадіиіотлар ва ислоµотлар маркази 2023 йил учун ¤збекистонда
автомобил бозоридаги µолат бґйича шарµини эълон іилди.

Јайд этилишича, 2022 йилда бошлан-
ган автомобиллар савдосини ошириш бґйи-
ча фаол тенденция 2023 йилда µам давом
этди. Енгил электромобиллар сегменти 4,3
баробар кґпайиб, йил давомида энг катта
фаолликни кґрсатди.

2023 йилда ¤збекистонда 379 мингта
янги енгил автомобиллар сотилди, бу ґтган
йилга нисбатан 33 фоизга ґсган. 2023 йил-
да 333 мингдан ортиі маµаллий енгил ав-
томобиллар сотилган, бу ґтган йилга нис-
батан 25 фоизга кґп.

Бир йил ичида ¤збекистонда µайдалган енгил автомобиллар савдоси 12,6
фоизга ґсиб, 1,16 миллион донага етди.

2023 йилда енгил электромобиллар савдоси 4,3 баробарга ошиб, 25,7 минг-
та электрокарни ташкил этди.

Энг кґп электромобиллар пойтахтда - іарийб 71 фоиз, энг кам электрокарлар
эса Сурхондарё вилоятида сотилди - 123 та.

ЈАЙСИ ҐУДУДЛАРДА ЭЛЕКТРОМОБИЛ-
ЛАР СОТИБ ОЛИНАЁТГАНИ АЙТИЛДИ

РЕСПУБЛИКА ХАБАРЛАРИ
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Чунки, бугунги шиддат билан ривожланаётган бир даврда таъ-
лимга іґйилган талаб µам ошмоіда. Бу йґлда µар бир педагог за-

монавий педагогик тех-
нологиялардан фойда-
ланиб ґіувчиларга таъ-
лим беришга µаракат
іилишмоіда.

¤збекистонда таъ-
лимни замон руµига
мос равишда модерни-
зация іилиш, ижобий
самара бериб келаёт-
ган жаµон тажрибаси-
дан ижодий фойдала-
ниш оріали жамияти-
мизга етук, ватанпар-
вар, масъулиятли эл
корига ярайдиган кела-
жак авлодни тарбиялаш
долзарб вазифалари-
миздан биридир. Жум-
ладан Муборак тумани-
нинг 15-мактаб педа-
гоглар жамоаси µам

µаракатдан тґхташгани йґі. Ґар бир фан ґіитувчиси ґз касбига
фидоийлик билан ёндашиб ґіувчиларни келажакда ґз ватани рав-
наіига µисса іґша оладиган фарзандлар бґлиши учун µормай-тол-
май меµнат іилмоідалар.

Сґнгги йилларда мамлакатимиз таълим тизимида изчил ва фаол
ислоµотлар тезкорлик билан амалга оширилмоіда. Сабаби таълим
тизимининг сифатли ташкил іилиниши ґз-ґзидан бошіа соµалар-
нинг µам ривожланишига сабаб бґлади. Хуллас таълимни модери-
низация іилишда инновацион ёндашув, таълимда нафаіат ґіувчи-
лар томонидан маълум бир билим ва кґникмаларни ґзлаштиришга,
балки унинг шахсияти, билим ва ижодий іобилиятларини ривож-
лантиришга йґналтириш зарурлигини белгилайди. Олинган билим
ва кґникмаларнинг сифати кґп йиллар давомида ґіувчининг моддий
ва маънавий маданият соµасидаги іобилиятини унинг муваффаіи-
ятли ижтимоийлашишини белгилаб беради, шу сабабли µам жами-
ятда оила, маµалла , мактаб, умуман олганда давлат таълим сифа-
тини оширади ва ривожланишига катта µисса іґшади.

Гулжаµон ЭШОНЈУЛОВА,
Муборак тумани 15-мактаб тарих фани ґіитувчиси

ЁнІин хавфсизлиги тарІибот ва
жамоатчилик билан хамкорликда
гуруµ фаолиятининг самарасини
оширишда ёнІинларни келиб чиіиш
сабабларига кґра таµлил іилиш ва
шу сабаблар бґйича тарІибот йґна-
лишларини белгилаш муµим ґрин
тутади. Маълумки, ёнІинлар асосан
эµтиётсизлик, носоз электр тармоі-
лари, иситиш ускуналари ва тизим-
ларидан фойдаланиш, болаларнинг
катталар назоратидан четда іолиб
олов билан ґйнашлари оіибатида
келиб чиіади. Бу µодисаларнинг
деярли µаммаси аµоли турар жой-
ларида содир бґлиши эса бепар-

Јизамиі манбаи шу касаллик билан оІриган бе-
морлар µисобланади. Јизамиі вируси бурун-халіум,
юіори нафас йґллари, шиллиі пардаларида бґлади.
Касаллик іґзІатувчиси вирус µисобланиб, бемор йґтал-
ганда, аксирганда, гаплашганда тупугининг майда том-
чилари оріали µавога тушади, кейин нафас йґллари
оріали соІлом боланинг организмига ґтади. Јизамиі-
га одатда µамма кишилар берилувчан бґлади, лекин
кґпроі болалар касалланади. Ґозирги кунда эпидеми-
олгик таµлил іилинганда оІриган беморларнинг 50
фоизидан ортиІини бир ёшгача бґлган болалар таш-
кил этмоіда, яъни эмлашни олмаган болалар ташкил
этмоіда. Касаллик клиникаси 4 босіичда кечади. Яши-
рин даври 6-18 кун, касаллик белгилари деярли се-
зилмайди. Продромол давр инкубацион даврдан кейин
3-4 кун давом этади. Касаллик ґткир бошланиб, тана
µарорати кґтарилади, бемор іуруі йґталади, тумов бґла-
ди, кґзи іизариб ёшланади, товуши бґІилиб іолади,
ёруІликка іарай олмайди. Бу даврда лунж шиллиі пар-
даси атрофида іизил майда доІлар пайдо бґлади. Кей-
инги кунлари іулоінинг оріа іисмлари терисига, 2-
куни юз ва баданга, 3 кунлари іґл -оёіларга таріала-
ди. Боланинг дармони іуриб инжиі бґлиб іолади, уйі-
уси, иштаµаси йґіолади, ич кетиш µолатлари бґлиш
мумкин. Тошма тошиш даврида бола іайта иситма-
лайди. Тошмалар 3-4 кунлари іорая бошлайди ва жи-

Мамлакатимизда статистик маълумот-
лар сифатини яхшилаш, статистик кґрсат-
кичларнинг тґлаіонли ва ишончли маълу-
мотлар базасини яратиш µамда уларни
µаліаро стандартларга мослаштириш, иж-
тимоий-иітисодий демократик соµаларга
кенг кґламли статистиканинг замонавий
усулларини муµим омили бґлмоіда.

Хусусан миллий статистика тизимини тако-
миллаштиришда іуйидаги устувор йґналишлар
белгиланган. Статистика органларини талаби
юіори бґлган сифатли ва ишончли маълумот-
ларни шакллантиришга статистик маълумотлар-
ни шаффофлиги ва ошкоралигини оширишга
оид профессионал хизматга айлантириш илІор
ахборот коммуникация технологиялардан кенг
фойдаланган µолда статистик ахборотларни йи-
Іиш, таµлил іилиш, нашр этиш ва саілаш бґйи-
ча яхлит тизимни жорий этиш.

Идоравий маълумотлар базаларини ягона
маълумотларини бошіариш тизимига интегра-
ция іилиш оріали кузатувларни босіичма-бос-
іич оптималлаштириш ва респонтлардан µисо-
бот юкини камайтириш, шунингдек, рґйхатга
олиш ишларини ґтказиш ва ялпи статистикани
шакллантириш тизимини такомиллаштириш.

Ушбу устувор йґналишлар миллий статисти-
ка тизимини яхшилаш µамда ривожлантиришда
халіаро стандартларга мослаштиришда таянч
омили бґлади.

Ф.МИРЗАЕВА,
Муборак тумани Статистика
бґлими етакчи мутахассиси

Конституциямизнинг 76-мод-
дасида давлат оиланинг тґлаіон-
ли ривожланиши учун ижтимо-
ий, иітисодий, µуіуіий ва бошіа
шарт-шароитлар яратиши кґрса-
тилган. 78-моддасида эса бола-
нинг µуіуілари, эркинликлари ва
іонуний манфаатларини таъмин-
лаш µамда µимоя іилиш,
унинг жисмоний,
аілий ва маданий
жиµатдан тґла-
іонли ривож-
ланиши учун
энг яхши
шарт-шаро-
и т л а р н и
яратиш дав-
л а т н и н г
мажбурияти
эканлиги бел-
гилаб іґйил-
ган.

Ёш авлодни
µимоя іилиш маі-
садида Жиноят кодек-
сининг 131-моддасида іґшмачи-
лик іилиш ёки фоµишахона саі-
лаш учун жиноий жавобгарлик
белгиланган.

¤збекистон Республикаси
Жиноят кодексининг 131-модда-
сининг 1-іисмига кґра, Іаразли
ёки бошіа паст ниятларда
іґшмачилик іилиш базавий
µисоблаш миідорининг йигирма
беш бараваридан эллик барава-
ригача миідорда жарима ёки уч
юз олтмиш соатгача мажбурий
жамоат ишлари ёхуд уч йилгача
ахлоі тузатиш ишлари билан жа-
золанади.

Фоµишахона ташкил этиш

Замонавий воіеалик диний экстремизм ва халіаро терроризмнинг салоµияти µам сифат ва миідор жиµат-
дан жиддий ґсганини кґрсатмокда. Бу эса ґз навбатида диний терроризмнинг глобал хавфсизликка йуналти-
рилган жиддий таµдидга айланаётганини бугундаги воіеаликлардан кґриб, билиб турамиз. Глобаллашув жара-
ёнлари ва йирик геосиёсий давлатлар орасидаги ґзаро манфаатлар тґінашуви ва шу билан бирга фан -
техника ютуіларидан бор бґйича фойдаланиш халіаро терроризмнинг "бой озуіа"си µисобланади.

Диний экстремизм жамият учун анъанавий бґлган диний іадриятлар ва аіидавий аµкомларни рад этиш, ґз
Іояларини муросасизлик ва мутаассибларча тарІиб іилишдан иборат. Марказий Осиёда іуриб олган шундай
ташкилотлар минтаіа халілари учун минг йиллардан бери анъанавий µисобланган µанафий мазµаби ва моту-
ридия аіидасини рад іилиб, аµоли ґртасида сиёсийлаштирилган ислом Іояларини сингдиришга ва бу билан
ёшлар онггини заµарлаб, ґзларининг разил ва іабиµ Іояларини амалга оширишда улардан ишчи іурол ґрнида
фойдаланишга уринмоідалар.

Саодат ХАЈБЕРДИЕВА,
Јарши шаµар ИИБ ФМБ ЖЈКБ тезкор вакили, капитан

ТАЪЛИМ СОҐАСИДАГИ
ИСЛОҐОТЛАР

Бугунги кунда таълим соµасини тубдан такомил-
лаштириш давр талабига айланган. ¤ша талабдан ке-
либ чиііан µолда, таълим соµасидаги муносабатларни
тартибга солувчи іонунлар іабул іилинмоіда. Ґар бир
давлатнинг равнаі топиши ривожланиши ґша давлат
ёшларининг билим ва салоµияти билан чамбарчас боІ-
лиі. Бугунги кун ёшларига таълим-тарбия бериш µар
бир устозга янада катта вазифаларни юклайди.

Ј¤ШМАЧИЛИК ЈИЛИШ ЁКИ ФОҐИШАХОНА
САЈЛАШ ЖИНОЯТИ ТУШУНЧАСИ

Јґшмачилик іилиш ёки фоµишахона саілаш оилага,
ёшларга ва ахлоііа іарши жиноят µисобланади.

ёки саілаш базавий µисоблаш
миідорининг эллик бараваридан
етмиш беш баравари миідорда
жарима ёки уч юз олтмиш соат-
дан тґрт юз саксон соатгача маж-
бурий жамоат ишлари ёхуд бир
йилдан уч йилгача озодликни чек-
лаш ёки уч йилгача озодликдан

маµрум іилиш билан жа-
золанади.

Ушбу µаракат-
лар бир гуруµ

шахслар томо-
нидан олдин-
дан тил бирик-
тириб содир
э т и л г а н
бґлса, база-
вий µисоблаш
миідорининг

етмиш беш
бараваридан

юз бараварига-
ча миідорда жа-

рима ёхуд уч йилдан
беш йилгача озодликни

чеклаш ёки уч йилдан беш йилга-
ча озодликдан маµрум іилиш би-
лан жазоланиши, вояга етмаган
шахсни жалб іилган µолда; так-
роран, хавфли рецидивист ёки
ушбу Кодекснинг 135 ёки 137-мод-
даларида назарда тутилган жино-
ятларни илгари содир этган шахс
томонидан; уюшган гуруµ томони-
дан ёки унинг манфаатларини
кґзлаб содир этилган бґлса, беш
йилдан саккиз йилгача озодликдан
маµрум іилиш билан жазоланиши
белгиланган.

О.ШУКУРОВ,
Жиноят ишлари бґйича

Јарши туман суди раиси

ПРОФИЛАКТИК ТАРFИБОТ ИШЛАРИДА ФАОЛ Б¤ЛИНГ
волик, лоіайдликнинг бир кґрини-
ши, десак адашмаган бґламиз.
Вилоят ёнІин хавфсизлиги хизма-
ти ЁнІин техник маркази ходим-
лари ёнІинларнинг олдини олиш
борасида маµаллалар, халі таъли-
ми муассасалари, корхона ва таш-
килотларда ґтказаётган учрашув-
лар, кенг миіёсда олиб бораётган
тушунтириш ишлари маълум дара-
жада ґз натижасини бераётир. Бу
эса олдимизга тарІибот ишлари-
нинг кґламини янада кенгайтириш
вазифасини іґйди. ТарІибот ишла-
рининг фуіароларга ёнІинлар ол-
дини олиш борасидаги тушунти-

риш ишлари нафаіат ёнІин хавфсиз-
лиги хизмати ходимларининг балки
шу жамиятда яшаётган µар бир за-
мондошимизнинг бурчи эканлигини
англата билиш маісад сари іґйил-
ган илк іадам деса бґлади. Јашіа-
дарё вилояти Фавіулодда вазиятлар
бошіармасида бу борада кґплаб про-
филактик ишлар олиб борилмокда.

С.АҐМАДОВ,
"Расмий меµмонлар іабул-

лар уйи"да ёнІин хавфсизлиги
таъминлашни ташкил этиш

бґлинмаси инспектори, капитан

ЈИЗАМИЈ ЖУДА ЮЈУМЛИ КАСАЛЛИК
Јизамиі - ґткир юіумли касаллик бґлиб, тана µароратинининг кґтарилиши, юіори нафас йґллари, кґз

шиллиі пардалари, оІиз бґшлиІининг яллиІланиши ва терида іизил, йирик доІли тошмалар тошиши билан
характерланади. Јизамиі учун мавсумийлик хос бґлиб кґз охири, іиш ва баµор ойларида кґп учрайди,
Јизамиі билан оІриб ґтган болаларда бир умрга иммунитет іолади.

гар ранг доІларга айланади. Касал бола ґз ваітида ши-
фохонага ётіизилиб керакли муолажаларни олмаса Зо-
тилжам (ґпка яллиІланиши), томоінинг шиши, ґрта іулоі-
нинг яллиІланиши (отит), ва бошіа асоратлар бериш мум-
кин. Јизамиі 2 ёшгача бґлган, шунингдек бошіа ёшдаги
нимжон болалар учун жуда хавфли.Шу сабабли уларни
іизамиідан жуда эµтиёт іилиш керак. Јизамиі билан ка-
салланган µар 20 боладан 1 нафари пневмония билан
касалланади, бу эса ёш болаларда іизамиі асорати ту-
файли ґлимга олиб келиши мумкин.

Јизамиі касаллигини олдини олишнинг энг сама-
рали усули бу болаларни эмлаш режаси бґйича ґз ваі-
тида яъни 12 ойлигида ва 6 ёшида эмлатишдир. Ґозир-
ги кунда вилоятимизда іизамиі бґйича эпидемиологик
вазият назорат остида бґлса µам, іизамиі билан касал-
ланиш ошмоіда, шу сабабли Миллий эмлаш таівими
асосида µамда эпидемиологик µолатга іараб іизамиі
касаллигига іарши эмлаш тадбирлари олиб борилмоі-
да. Јизамиі вакцинаси етарли шунинг учун фарзандла-
рингизни саломатлигини хавф остига іґйманг,эмлаш-
лар Миллий таівими асосида, µамда масъул тиббиёт
ходимларининг кґрсатмаси билан уларни ґз ваітида
эмлатинг.

ШоІдор НОМОЗОВ,
вилоят СЭО ва ЖС бошіармаси

олий тоифали шифокори

ЭКСТРЕМИЗМ ВА ТЕРРОРИЗМ ТАРАЈЈИЁТ КУШАНДАСИ
Экстремизм ва терроризмнинг салбий оіибатлари

ШАФФОФ СТАТИСТИК
МАЪЛУМОТЛАР

Маълумки, мамлакатимизда амалга оширилаётган
кенг кґламли ислоµотлар доирасида аµолининг тинч
ва осойишта µаётини таъминлаш µамда жамиятимиз-
да іонунга итоаткорлик ва жамоат хавфсизлиги мада-
ниятини шакллантиришга алоµида эътибор іаратил-

моіда.
Жумладан, жа-

моат хавфсизлиги-
ни таъминлаш
йґналишидаги иш-
ларни "Халі ман-
фаатларига хизмат
іилиш" тамойили
асосида ташкил
этишнинг мутлаіо
янги механизм ва
тартиблари жорий

этилиб, давлат органларининг жамоатчилик тузилмалари би-
лан ґзаро маісадли µамкорлиги йґлга іґйилди.

Жамоат хавфсизлигини таъминлаш, µуіуібузарликларнинг
олдини олиш ва жиноятчиликка іарши курашишнинг яхлит
тизимини шакллантириш, ички ишлар органларининг энг іуйи
бґІинидан республика даражасигача самарали фаолиятини
йґлга іґйиш ва замонавий иш услубларини жорий этиш орі-
али мамлакатимизда µуіуі-тартибот ва іонунийликни мус-
таµкамлаш, аµолининг тинчлиги ва осойишталигини таъмин-
лаш маісадида 2021 йил 26 мартда ¤збекистон Республика-
си Президентининг "Жамоат хавфсизлигини таъминлаш ва
жиноятчиликка іарши курашиш соµасида ички ишлар орган-
лари фаолиятини сифат жиµатидан янги босіичга кґтариш
чора-тадбирлари тґІрисида"ги Фармони іабул іилинди.

Илёс БОЛТАЕВ,
Жиноят ишлари бґйича Јарши  шаµар суди судьяси

ЈОНУН УСТУВОР-ЖАЗО
МУЈАРРАР



www.vohapress.uz # 2024 йил 23 январь № 1-2 (702-703)

4

Албатта, мамлакатимиз таълим тизими-
ни тубдан ґзгартириш, уни халіаро стан-
дартларга интеграциялаш, меµнат бозори
талабига мос юіори малакали мутахас-
сис кадрлар тайёрлаш бґйича µаётга тат-
биі этилаётган ислоµотлар эътиборга мо-
лик. Аммо шунга іарамай, таълим сифати
борасида ґзгаришлар µали-µамон ґз нати-
жасини кґрсатмаяпти. Таълим сифатини
яхшилаш, ґіув ишларини бозор эµтиёжла-
ридан келиб чиіиб ташкил этиш масаласи
эътибордан четда іолиб кетмоіда.

Муµтарам юртбошимиз бугунги кунда
таълимдаги айрим камчиликларни таніи-
дий таµлил іилиб, уни бартараф этиш
йґлларини кґрсатиб берди. Таълим тизи-
мини ривожлантириш, педагогларнинг ма-
лакаси ва жамиятдаги нуфузини ошириш,
ёш авлод маънавиятини юксалтириш, маъ-
навий-маърифий муµитни замон талабига
мослаш, ґіитувчи касбининг нуфузини
ошириш, янги давр педагогларини тарби-
ялаш µамда профессор-ґіитувчилар  учун
іоІозбозликни камайтириш, соµани раіам-
лаштириш оріали бюрократия ва корруп-
цияни кескин іисіартириш каби устувор
вазифаларни белгилаб берди.

Таъкидлаш лозимки, давлатимиз раµба-
ри томонидан мамлакатимизда таълим си-
фати ва самарадорлиги кґрсаткичларини
оширишда айнан Финляндия тажрибаси ми-
сол іилиб кґрсатилиши µам бежизга эмас.
Негаки, мамлакат ґіувчилари халіаро та-
діиіотларда саводхонлик
кґрсаткичлари бґйича энг
юіори натижаларга эриш-
ганлиги билан ажралиб ту-
ради.

Чироічи туман мактаб-
гача ва мактаб таълими ти-
зимида µам амалга ошири-
лаётган ишлар  ислоµотлар-
га мос тарзда амалга оши-
риб борилмоіда.
Раіамларга тґхталадиган
бґлсак, Чироічи  туман
мактабгача ва мактаб таъ-
лими тизимида 2023-2024
ґіув йилида 147 та таълим
муассасалари фаолият
олиб бормоіда.

Бундан ташіари 7 та
давлат хусусий шерикчилик
мактабгача таълим ташки-
лоти ва 262 та оилавий
мактабгача таълим ташкилотлари фаоли-
ят олиб бормоіда.

Умумий ґрта таълим мактабларида
55079 нафар ґіувчилар таълим-тарбия ол-
моіда. Уларнинг 27434 нафари (49,8%)
іизлардир.

2023-2024 ґіув йилида 6230 нафар ґіув-
чилар 1 синфга іабул іилиниб, улар  Пре-
зидент совІаси  билан таъминланди.

Тумандаги 26321 нафар 3-7 ёшли бо-
лаларнинг 14604 нафари (55,6%)мактабга-
ча таълим ташкилотларига іамраб олинган.

2023 йилда тумандаги умумий ґрта таъ-
лим мактабларини тамомлаган  3530 на-
фар битирувчиларнинг 2784 нафари олий
таълим муассасаларига ґіиш истагини бил-
дириб µужжат топширган.

Тест жараёнларида іатнашган битирув-
чилар ґртача балли туманда 70,73 балл
бґлиб,  тумандаги 10 та умумий ґрта таъ-
лим мактаб битирувчилари ґртача балли

56 баллдан паст натижа кґрсат-
ганлиги сабабли таълим сифа-
ти паст деб белгиланган.

2023 йилда умумий ґрта таъ-
лим мактабларининг 11 синфи-
ни тамомланган 3530 нафар би-
тирувчиларининг 1321 нафари
олий таълим муассасаларига та-
лабаликка іабул іилинган.

2023-2024 ґіув йилида таълим
муассасаларида 4665 нафар пе-
дагог ходимлар фаолият олиб
бормоіда. Уларнинг 2492  нафа-
ри (50,9
%) хотин-
іизлар -
дир.

¤іитув-
чиларни
с и ф а т
таркиби
б ґ й и ч а
т а µ л и л
іилинган-

да 3329 нафари(71,2
%) олий маълумот-
ли, 682 нафари(14,6
%) тугалланмаган
олий маълумотли,
654 нафари(14,2 %)
ґрта махсус маълу-
мотли мутахассис-
лар ташкил этади.

2023 йилда уму-
мий ґрта таълим
мактабларида фао-
лият кґрсатаётган
ґіитувчилардан 45
нафар инглиз тили,
76 нафар рус тили
ва адабиёти, 105
нафар информатика
ва ахборот техноло-
гиялари, 1 нафар та-
рих, 8 нафар мате-
матика жами 235
нафар ґіитувчилар
халіаро ва миллий
сертификатлар олиб устама олишмоіда.

¤іитувчиларнинг дарс машІулотлари
жараёнида ахборот технологияларидан фой-
даланишни кенг жорий этиш µамда таъ-
лим сифат самарадорлигини ошириш учун
2023 йилда 9 та (10-, 38-, 70-, 72-, 86-, 91-
, 109-, 110-, 125-,) умумий ґрта таълим мак-
табларига Хитой гранти асосида 18 дона-
дан жами 162 дона, Республика бюджети-

дан 13 та (9-, 11-, 46-, 52-, 57-, 71-, 75-, 78-
, 87-, 92-, 93-, 94-, 102-,) умумий ґрта таъ-
лим мактабларига 16 донадан  208 дона, 4
та (13-, 49-, 59-, 97-,) умумий ґрта таълим
мактабларига 17 донадан жами 68 дона
умумий жами 438 дона ґіув компьютер тех-
никалари олиб келиниб, дарс машІулот-
лари жараёнида фойдаланилмоіда.

Тумандаги давлат ва нодавлат мактаб-
гача таълим ташкилотлари іуввати 11181
нафар бола ґрнига мґлжалланган бґлиб,
мактабгача таълим ташкилотиларига 14604
нафар 3-7 ёшли болалар  іамраб олинган.

Мактабгача таълим ташкилотлари іув-
ватга нисбатан 3423 нафар мактабгача
ёшдаги болаларни кґп іамраб олган бґлса-
да, нодавлат оилавий мактабгача таълим
ташкилотларининг іувватига нисбатан 341
нафар мактабгача ёшдаги болалар кам
іамраб олинган.

¤збекистон Республикаси Президенти-

нинг Јашіадарёга ташрифларидан кейин
Чироічи туманида фойдаланиш коэффи-
центи юіори бґлган тумандаги 4-умумий
ґрта таълим мактабга 990 ґіувчи ґрнига,
5-умумий ґрта таълим мактабга 430 ґіувчи
ґрнига, 67-умумиий ґрта таълим мактабга
230 ґіувчи ґрнига, 53- умумий ґрта таъ-
лим мактабга 430 ґіувчи ґрнига жами 2080
ґіувчи ґрнига мґлжалланган іґшимча ґіув
биноларини 2024 йилда іуриб фойдаланиш-
га топшириш учун іурилиш ишлари бош-
лаб юборилди.

Мактабгача таълим ташкилотларида

562 нафар педагог ходимлар фаолият олиб
боради.

Педагог ходимларнинг  217 нафари
(38,6%) олий, 345 нафари (61,4%) ґрта
махсус маълумотлидир.

2023 йил ноябрь, декабрь, 2024 йил ян-
варь, февраль, март ойларида истеъмол
учун мактабгача ва мактаб таълими бґли-
ми таъминотчилари томонидан 50 тонна

іишлоі хґжалик маµсулот-
лари жамІариш режалаш-
тирилган эди, тадбиркорлар
билан µамкорликда олиб
борилган ишлар натижаси-
да 80 тонна іишлоі хґжа-
лик маµсулотлари  жамІа-
риб іґйилди.

2023 йилнинг 10 ойи да-
вомида Чироічи туман мак-
табгача ва мактаб таълими
бґлими 195 та ёзма µамда
32 та оІзаки мурожаатлар
келиб тушган.

Шундан; 150 таси вир-
туал іабулхонасидан, 10
таси халі іабулхонасидан
келган, 105 таси туман мак-
табгача ва мактаб таълими
бґлимига тушган.

"Яшил макон" лойиµаси
доирасида туман мактабга-

ча ва мактаб таълими бґлими томонидан
105-умумий ґрта таълим мактаб микро µуду-
дида 1,5 га ер майдонида токзор  ташкил
этилди.

Тумандаги умумий ґрта таълим мактаб-
лари ва мактабгача таълим ташкилотлари
µудудида 60 мингдан ортиі  мевали, ман-
зарали дарахт, ток,  тут, гул кґчатлари, те-
рак ва тол іаламчалари экилди.

Мактабгача ва мактаб таълими бґли-
ми тасарруфидаги умумий ґрта таълим
мактаблари ва мактабгача таълим ташки-
лотлари томонидан муассасанинг бґш тур-
ган 4,2 гектар ер майдонларида 90 бости
экинлар экилди.

¤збекистон Республикаси Президенти-
нинг 2023 йил 10 апрелдаги "Ижтимоий
соµа объектларининг иситиш тизимларини
давлат-хусусий шериклик асосида модер-
низация іилиш тґІрисида" ги ПЈ-118-сон
іарор ижроси бґйича тумандаги 143 та

давлат таълим ташкилотларини (шундан,
18 таси мактабгача таълим ташкилотлари,
125 таси умумтаълим мактаблари) куз-іиш
мавсумида иссиілик энергияси билан уз-
луксиз таъминлаш ишларини ташкил этиш
маісадида давлат хусусий шериклик асо-
сида хусусий секторга берилган.

Туман µокимлиги билан тадбиркор 1-
"ДИЁР ЈУРИЛИШ" ХК: 2-"ХАЛИЛБЕК МЕЪ-
МОР" МЧЖ:  3-"Жура БОБО" х/к:  ґртаси-
да шартнома имзоланган.

Таълим муассасаларини доимий, меъ-
ёр даражасида иссиілик билан таъминлаш

маіса дида
7332 тонна
м а µ а л л и й
кґмир ёіилІи-
сини  жамІа-
риш режа-
лаштирилиб,
"Кґмир таъ-
минот" МЧЖ

Јашіадарё филиали билан
тадбиркорлар ґртасида
шартномалар тузилиб, Ма-
µаллий кґмирни етказиб бе-
риш ишлари амалга оши-
рилди.

Янги таµрирдаги Консти-
туциямизда илк бор ґіитув-
чи маіоми алоµида белги-
ланиб, таълим тизимини ри-
вожлантириш давлатнинг
бош вазифалари іаторига ки-
ритилди. Зеро, жамият µаёти-
да ґіитувчининг ґрни ва таъ-
сири ошса - мактабнинг об-
рґйи ошади, илм-фан, таъ-
лим ва тарбия соµасининг
іадри кґтарилади. Муаллим-
нинг обрґ-эътибори эса бу
миллатнинг, бутун халінинг
обрґ-эътиборидир.

Бош іомусимизнинг 52-
моддасида "¤збекистон
Республикасида ґіитувчи-
нинг меµнати жамият ва
давлатни ривожлантириш,

соІлом, баркамол авлодни шакллантириш
µамда тарбиялаш, халінинг маънавий ва
маданий салоµиятини саілаш µамда бойи-
тишнинг асоси сифатида эътироф этила-
ди. Давлат ґіитувчиларнинг шаъни ва іадр-
іимматини µимоя іилиш, уларнинг ижти-
моий ва моддий фаровонлиги, касбий жи-
µатдан ґсиши тґІрисида Іамхґрлик
іилади", деб белгилаб іґйилгани юртимиз-
да ґіитувчиларга бґлган юксак эътиборнинг
ёріин намунасидир.

МуболаІасиз айтиш мумкинки, Асосий
іонунимиз Янги ¤збекистонни барпо этиш-
га іаратилган кенг кґламли ислоµотлар
ортга іайтмаслигининг мустаµкам µуіуіий
кафолати бґлиб хизмат іилади. Зотан, янги
таµрирдаги Конституциямизда ¤збекистон-
нинг беш устуни, яъни суверен, демокра-
тик, µуіуіий, ижтимоий ва дунёвий давлат
экани іатъий белгилаб іґйилди.

Президентимиз 8 декабрь - ¤збекистон
Республикаси Конституцияси куни муно-
сабати билан халіимизга йґллаган байрам
табригида µам ушбу масалага алоµида
тґхталди. "Янги ¤збекистон - маърифий жа-
мият" концепцияси асосида конституция-
вий таълим масаласига µам алоµида эъти-
бор іаратилаётгани, Парламент томонидан
Конституцияни ґіиб-ґрганиш бґйича Мил-
лий фаолият дастури іабул іилинганлиги-
ни таъкидлади.

Шу жиµатдан, давлатимиз раµбари
айтганидек, Асосий іонунимизни ґрганиш-
ни болалар боІчасидан бошлаш, барча да-
ражадаги таълим муассасалари, аµолининг
турли іатламлари, айниіса, давлат хизмат-
чилари ушбу жараёнга тґлиі жалб этили-
ши лозим. Шунинг учун давлат хизматига
ишга киришда Конституция асослари бґйи-
ча имтиµонлар ґтказиш тизимини амалда
татбиі этишимиз зарур.

Умуман олганда, ёшлар ва таълим ма-
саласининг Конституция даражасида яна-
да мустаµкамланиши мамлакатимизда ушбу
соµада амалга ошириладиган ишлар кґла-
мини янада оширади. Албатта, бу борада-
ги саъй-µаракатлар эса тизимли давом
эттириляптики, натижалар µам шунга мо-
нанд бґлаверади.

Фарµод ЖУМАНОВ,
Чироічи туман мактабгача ва

мактаб таълими бґлими бошлиІи

Мамлакатни іудратли, миллатни
буюк іиладиган куч бу - илм-
фан, таълим ва тарбия эканлиги
исбот талаб іилинмайдиган
µаіиіатдир.
Чунки µозир замонавий µаётни
илм-маърифат ва таълимнинг та-
раііиётисиз тасаввур этиб
бґлмайди. Жаµоннинг етакчи
давлатларида µам таълимни ри-
вожлантириш биринчи галдаги
вазифа сифатида белгиланмоі-
да. Зеро, мамлакатнинг келгуси
равнаіи айнан шу соµада іґлга
киритган ютуілари билан чам-
барчас боІлиідир.

ТАЪЛИМДАГИ ИСЛОҐОТЛАР
КЕЛАЖАГИМИЗ РАВНАЈИНИНГ

КАФОЛАТИ
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Давлат ґрмон фонди
участкалари юридик ва
жисмоний шахсларга
фойдаланишга берилиши
мумкин.¤рмондан фойда-
ланиш учун µаі тґланади.
Тґловлар миідори ва
уларни ундириш тартиби
¤збекистон Республикаси
Вазирлар Маµкамаси то-
монидан белгиланади.
¤рмондан фойдаланиш
доимий ва ваітинчалик
бґлиши мумкин. ¤рмон
фонди ерлари доимий
эгалик іилишга бериб
іґйилган ґрмон хґжалиги
корхоналари, муассаса-
лари ва ташкилотлари
ґрмондан доимий фойда-
ланувчилардир. ¤рмондан
ваітинчалик фойдаланиш
іисіа муддатли - 3 йил-
гача ва узоі муддатли  ґн
йилгача бґлиши мумкин.
¤рмондан фойдаланувчи-
лар давлат  ґрмон фон-
ди участкаларидан
ґрмондан фойдаланиш-
нинг махсус рухсатнома-
ларда назарда тутилган
турларидангина фойдала-
нишга µаілидир. 2023
йилнинг 1 январидан
бошлаб ґрмон фондининг
фойдаланилмаётган ер-
ларини жисмоний ва юри-
дик шахсларга электрон
онлайн-аукцион оріали
ижарага бериш механиз-
ми жорий этилган. Бу бо-
радаги Президент іаро-

ри лойиµаси жамоатчи-
лик муµокамасига іґйил-
ган. Шунингдек, 2023-
2025 йилларда ґрмон
фондининг ґзлаштирил-
маган, сув билан таъмин-
ланмаган, ґрмон билан
іопланмаган ерларини
ижарага олган ижарачи-
лар томонидан ґз µисоби-
дан ґзлаштириб, суІориш
тизимларини жорий іил-
ганда іуйидаги шартлар-
да ижара тґловининг
"ноль" ставкасини
іґллаш режа-
лаштирилган: -
о з и і - о в і а т
экинлари ва
доривор ґсим-
ликлар планта-
циялари барпо
этилганда уч
йил давомида;
- янгидан боІ
ва токзорлар
µамда тез
ґсувчи дарах-
тлар барпо
этилган май-
донларга беш
йил давомида.
- ¤рмон фон-
дининг чґл
µудудларида
чґл ґсимлик-
лари ва тоІ ва
тоІолди µудуд-
ларида  ёнІоі,
мевали боІлар плантаци-
ялари барпо этилганда -
ґн йил давомида. Бундан
ташіари ижарага олувчи-
нинг ерни аукционда со-
тиб олиш іиймати БҐМ
нинг 100 баробаридан
200 баробаригача бґлган-
да 1 йил, 200 баробари-
дан юіори бґлганда 3
йил давомида бґлиб
тґлаш имконияти ярати-
лади.¤рмон фонди ерла-
ридан унумли фойдала-
ниш маісадида ижарага
берилган майдонда капи-
тал іурилиш ишларини
олиб бориш, яъни турли
бино ва иншоотлар
іуриш, чорва молларини
µайдаб боіиш таъіиілана-
ди. Мазкур майдондан
фойдаланиш билан боІ-
лиі ваітинчалик фойда-
ланиш учун енгил конст-
рукцияли  ёки йиІма би-
нолар ґрнатишга рухсат
берилади. Республика-
мизда іурилиш, бунёд-
корлик шу билан бирга-
ликда ободонлаштириш
ва кґкаламзорлаштириш

ишлари ниµоятда ривож-
ланиб бораётганлиги на-
тижасида манзарали
ноёб, іиммабаµо дарахт-
лар кґчатларига  бґлган
талабнинг ґсиб бориши-

ни µисобга олиб, ґрмон
хґжаликларида бозорбоп,
харидоргир кґчатларни
етиштиришга катта эъти-
бор берилмоіда. ¤рмон
хґжалиги µудудларида
учраётган µуіуібузарлик-
лар, жавобгарлик чорала-
рини кучайтириш, іонун-
бузарликлар учун жазо
µажмини ошириш оріали
ґрмон іонунчилигига те-
гишли ґзгаришлар кири-
тилди. Ушбу іонун билан
¤збекистон Республика-
сининг Маъмурий жавоб-
гарлик тґІрисидаги ко-
дексига янги модда
іґшилди ва унга кґра
¤збекистон Республикаси
¤рмон хґжалиги давлат
іґмитаси органларига
ґрмон фонди µудудлари-
да содир этилган µуіуібу-
зарликлар тґІрисидаги
ишларни кґриб чиіишга
ва жарима солиш тариіа-
сидаги маъмурий жазо
чораларини іґллаш вако-
латлари берилди. ¤рмон
фонди ерларидан фойда-
ланиш іоидаларини бу-

зиш, тегишли руµсат ол-
май туриб иморат солиш,
ёІочни іайта ишлаш, ом-
борлар ва бошіа иншоот-
лар іуриш маісадида
ґрмон фонди ерларида-

ги дарахтни кундаков
іилиш, ґрмон фонди ер-
ларида пичанзор ва яй-
ловларни шикастланти-
риш, ґзбошимчалик билан
пичан ґриш ва мол боіиш,
дренаж тизимларини ва
йґлларни йґі іилиш ва
шикастлантириш, фуіаро-
ларга энг кам иш
µаіининг учдан бир іис-
мидан бир бараваригача,
мансабдор шахсларга
эса-бир бараваридан уч
бараваригача миідорда
жарима солишга сабаб
бґлади. ¤рмонда ва µатто
шаµар µиёбонларида
µавонинг намлиги кґчага
іараганда 15-30 фоиз
юіори бґлади. Ана шун-
дай µудудларни кґпайти-

риш ва улардан унумли
фойдаланиш учун ґрмон
хґжалиги тизимини 2030
йилгача ривожлантириш
концепцияси ишлаб чи-
іилган, концепцияда

ґрмон хґжалиги
соµасидаги хо-
рижий тажриба-
лар, ґрмонлар-
ни баріарор бо-
шіариш, гендер
масалалар ва
институционал
ривожлантириш
бґйича таклиф-
лар, ґрмонлар-
ни бошіаришга
м а µ а л л и й
аµолини кенг
жалб іилиш,
ёнІоі ва тез
ґсувчи дарахт-
лар плантация-
ларини барпо
іилиш, ерларни
имтиёзли ижа-
рага бериш ка-
билар ґз аксини
топган.

¤рмон тґІрисидаги
іонун µужжатларининг
вазифалари ґрмонлар-
ни муµофаза, іґриілаш,
улардан оіилона фойда-
ланиш, такрорий кґпай-
тиришни таъминлаш
µамда ґрмонлар маµсул-
дорлигини ошириш маі-
садида ґрмонга оид му-
носабатларни тартибга
солишдан, шунингдек
юридик ва жисмоний
шахсларнинг µуіуілари-
ни муµофаза іилишдан
иборат. ¤рмонлар дав-
лат мулки - умуммиллий
бойлик бґлиб, улардан
оіилона фойдаланиш
лозим µамда улар дав-
лат томонидан іґриіла-
нади.

¤РМОНЛАР УМУММИЛЛИЙ
БОЙЛИГИМИЗ

Сґнгги йилларда
ґрмон хґжалигининг
ривожланишига кат-
та аµамият іаратил-
моіда. Бунинг нати-
жасида бир неча
янги ґрмон хґжалик-
лари ташкил іилин-
ди. Экологик вазият-
ни яхшилаш ва унинг
салбий оіибатлари-
ни олдини олиш, та-
биатни асраб - авай-
лаш, бугунги кунда
ґрмон хґжаликла-
рининг асосий вази-
фаси бґлиб µисобла-
нади. ¤рмон хґжа-
лиги ґрмонни ґрга-
ниш, µисобга олиш,
іайта тиклаш, уни
муµофаза іилиш,
ґрмондан фойдала-
нишни тартибга со-
лиш ишларини µам
олиб боради.
¤рмонлар кенг маъ-
нода тоза сув саі-
ловчи, тупроі ва
µаводаги намликни
мґътадиллаштириб
турувчи, ёІоч, икки-
ламчи маµсулотлар,
мевалар, доривор
ва озуіа ґсимликлар
берувчи манбадир.

Алишер ЖУМАЕВ,
Шаµрисабз ихтисослашти-

рилган Давлат ґрмон хґжалиги
директори
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- Олим ака биз билан суµбатга рози
бґлганингиз учун раµмат. Суµбатимиз
аввалида ґзингиз ва  фаолият олиб бо-
раётган  таълим муассасангиз µаіида
тґхталиб ґтсангиз?

Мутахассислигим тарихчи. Низомий но-
мидаги Тошкент Давлат Педагогика Уни-
верситетида таµсил олганман. Иш фаоли-
ятимни 2000 йилдан Јамаши туманидаги
62-мактабда тарих фани ґіитувчиси лаво-
зимида бошлаганман. ¤ша ваітлар кеча-
гидек ёдимда. Янги иш бошлаган ваітла-
рим мактабда фаолият юритиш, ґіувчилар
билан ишлаш, уларга таълим беришлик,
наіадар  оІир вазифа эканлигини тушун-
ганман. Ушбу мактабда сал кам 10 йил
ґіитувчи бґлиб, тарих фанидан ґіувчи
ёшларга дарс берган бґлсам,  2008 йилда
62-сонли умум таълим мактабида дирек-
тор лавозимига тайинландим. Ґозиргача
ушбу лавозимда фаолият олиб бормоіда-
ман.

Мактабимиз 1974 йил іуриб ишга ту-
ширилган. Бугунги кунда 715 нафар ґіув-
чилар таълим олиб келмоіда.

- Сґнгги йилларда таълим тизими-
да бир іатор ислоµотлар амалга оши-
рилди. Зеро мамлакатнинг эртасини
сифатли ва µар томонлама мукаммал
бґлган умум таълим тизими белгилай-
ди. Сиз таълим берадиган даргоµга
раµбар ґлароі бу борада фикрларин-
гиз? Амалга оширилаётган ислоµотлар
іандай натижа бермоіда?

Бугунги Янги ¤збекистонимизда бґла-
ётган кенг кґламли ґзгаришлар, µар со-
µада ґз натижасини кґрсатмоіда. Мактаб
таълими соµасини оладиган бґлсак, ал-
батта бу борада янгиланиш, ґсиш, ривож-
ланиш бор. Келинг сизга ґзим раµбарлик
іиладиган мактабнинг кечаги ва бугунги
куни µаіида маълумот берсам. Аввалла-

Дарµаіиіат, таълим тизи-
мида амалга оширилаётган
ислоµотлар ¤збекистонда
Учинчи Ренессансга пойдевор
бґлади. Шу сабабли µозирда
мамлакатимизда узлуксиз таъ-
лимни такомиллаштириш,
фарзандларимизни µар то-
монлама баркамол инсонлар
этиб тарбиялаш, юіори мала-
кали педагог кадрлар тайёр-
лашни тубдан яхшилашга
алоµида эътибор іаратилмоі-
да. Таълим-тарбиянинг бош-
ланІич бґІини бґлган мактаб
таълими тизимидаги ґзгариш-
лардан барчамиз яхши хабар-
дормиз.

Янги турдаги таълим маскан-
лари, хусусан, Президент мактаб-
лари, ижод мактаблари, ихтисос-
лашган мактаблар фаолияти
йґлга іґйилди. Мактабгача ва
мактаб таълими вазирлиги ахбо-
рот хизмати раµбари Дилфуза
Собирова томонидан таідим этил-
ган маълумотларга кґра, ґтган
2023-йил давомида умумтаълим
мактаблари сони 10 минг 163
тага, нодавлат умумтаълим таш-
килотлари сони 449 тага етказил-
ди. 37 та мактаб филиалига уму-
мий ґрта таълим мактаби маіо-
ми берилди. 700 минг нафарга
яіин бола 1-синфга іабул іилин-
ди.

Инвестиция ва бошіа іґшим-
ча дастурлар доирасида 563 та
мактабда іуриш-таъмирлаш амал-
га оширилди ва 120 мингга яіин
янги ґіув ґрни яратилди. Јарийб
115 минг ґринли ґіув бинолари
мукаммал таъмирланди. 1 минг

ри мактабимизни моддий техник базаси
ачинарли µолатда эди. ¤ша даврлар ёдим-
да…! Ишимиздаги іийинчилик, ортиіча юк-

ламалар, мажбуриятлар талайгина эди.
Улардан ортиб, ґзимизни ишимизга етар-
ли ваіт топа олмас эдик. Сифатли таъ-
лим бериш, болалар билан индивидуал
ишлаш бир четда турсин, синфхоналари-
миз шароити оІир эди. 240 ґринга мґлжал-
ланган мактабимизда, 670 нафар ґіувчи
таълим олар эди. Президентимиз Шавкат
Мирзиёевнинг юритаётган одилона сиёсат-
лари натижаси ґлароі, мактаб таълими
соµасида изчил ишлар амалга оширилди.
Шу жумладан  ушбу ислоµотлар, янгила-
нишлар, мен раµбарлик іилаётган мактаб-
га µам кириб келди. Умум таълим мактаб-
ларининг моддий техник базасини яхши-
лаш маісадида, 62-сонли мактабимиз µам
давлат дастурига тушиб, 6.5 миллиард сґм
пул маблаІи ажратилди. Бу маблаІлар эва-
зига мактабнинг эски 240 ґринли биноси
мукаммал таъмирдан чиіарилиб, іґшимча
420 ґринли замонавий мактаб іуриб бит-
казилди. Бугунги кунда мактабимиз жуда
іулай шарт-шороитларга эга. Жумладан
физика ва кимё лаборатория, биология, ин-
форматика, хорижий-тил, технология  барча
синфхоналари замонавий жиµозланди. На-
заримда бу ислоµотларни бошланиши.

- Дарµаіиіат олис µудудлардаги
умум таълим мактабларининг моддий
техник базалари яхшиланиши, замо-
навий шароитларни яратилиши давом
этмоіда. Лекин яна бир жиµат, яъни
бу таълим сифати. Сизда таълим си-
фатини ошириш борасида нималар
іилинмоіда? Натижалар іанаіа?

Мамлакатимиз Президенти фаолияти-
ни бошлаган илк йилларини  юртимиз ака-
демиклари, етакчи олимлари, умуман, илм
аµли билан учрашувдан бошлаганлиги, юр-
тимизда илм-фан ривожини ишлаб чиіа-
риш тараііиёти билан уйІунлантиришга
іаратганлиги бежиз эмас. Мактабимизнинг
таълим соµасидаги янгиликлари µам та-
лайгина. Жумладан барча фанлардан тґга-
раклар, спорт ва бадиий тґгараклар таш-
кил этилди. Буларни барчаси эса ґіувчи-
лар билимини янада мустаµкамлашда хиз-
мат іилади. ¤тган 2022-2023 ґіув йилида
ґіувчиларимиздан Эшпґлатова Гулзода 7-
8 синфлар ґртасида ґтказиладиган "Ал-Хо-
размий" Олимпиадаси туман босіичида
биология фанидан 1-ґринни 9-синф ґіув-
чиси Эшбоев Сарлочин фан олимпиасида,
туман босіичида математика фанидан 1-
ґринни Холиіулова Умида вилоят µокими
совринида биология фанидан 1-ґринни

олиб, вилоят босіичларида мувафаііият-
ли иштирок этишди. 2023-2024-ґіув йили-
да биология фанидан 9-синф ґіувчиси Эш-
пулотова Гулзода, 10-синф ґіувчиси Хуш-
ваітова Иродалар туман босіичида 1-ґрин-
ни олиб, вилоят босіичида муваффаіиятли
иштирок этишди. Фан олимпиадаларида
яіин 3-йилдирки яхши натижаларга эри-
шишимизда ёш кадрлар олий тоифали
математика фани ґіитувчиси Жовлиев
Жасур ва 1-тоифали биология фани ґіитув-
чиси Жумонов Темурмаликларнинг ґіувчи-
ларга бераётган сифатли таьлимининг на-
тижасидир.

- Олим ака, маълумки бугунги кун-
да ёшларга хорижий тилларни
ґіитиш, тил билиш даражасини бел-
гиловчи сертификатларни олишида
маµаллий ёшлар агентликлари ва
µокимлар томонидан ёрдам кґрсатил-
моіда. Хорижий тиллар сизда іандай
ґргатилмоіда? Бу борада мутахассис-
лар етарлими сизда?

Президентимиз Шавкат Мирзиёев таъ-
лим соµасида ислоµотларни устувор вази-
фа іилиб белгилади. Бу борада бизнинг
мактабимизда µам ґіувчиларни камида 2
та хорижий тил ва 1 та касб µунарга ґрга-
тиш ишлари амалга оширилди. Бугунги
кунда ґіитувчиларимиздан француз тили
фанидан Ботирова Арзигул, Мейлибоев
Шаµриддинлар В1 даражали тил билиш сер-
тификатларни іґлга киритди. 2023-2024
ґіув йилидан бошлаб инглиз тили ґіитув-
чиси, В1 тил билиш сертификатига эга  Эш-

давлатов Тґліинни іґшни вилоятдан ишга
іабул іилдик. Бу педагогларимиз ґз усти-
ларида тин-
май иш олиб
бормоіда-
лар. Тил
ґргатиш ва
сертификат-
ларга эга
б ґ л и ш д а
ґіувчилари-
миз билан
іґшимча ту-
г а р а к л а р
ташкил этиб
ф а о л и я т
юритмоіда-
лар.

- Битирувчи ґіувчиларингизни олий
таълимга кириши ва бу йґсинда іили-
наётган ишлар, раіамлар билан та-
ништирсангиз?

Мактабимизни  битирувчиларини олий
таълимга кириши, иш билан бандлигини
таъминлаш борасида µам йилдан- йилга
салмоІли ишлар олиб бормоідамиз. 2022-
2023 ґіув йилида µам 48 нафар битирувчи-
миздан 10 нафари давлат олий таълими-
да, 6 нафари нодавлат олий таълимида
таµсил олаётган бґлса, 12 нафар битирув-
чимиз иш билан бандлиги таъминланган.

- ¤іитувчилик касби бошіа касб-
ларга іараганда анча масъулиятли ва
машаііатли касб саналади. Таълим
соµасида сиз билан гаплашадиган,
масалаларимиз µали анчагани. Суµба-
тимиз сґнггида келгусидаги режала-
рингиз билан бґлишсангиз.

Биз педагог ва ґіитувчиларнинг  олди-
мизда  режалаштираётган ишларимиз  кґп.
Жумладан,ґіувчиларимизни " Ал-Хоразмий"
олимпиадасида муваффаіиятли иштироки-
ни таъминлаш, µар ґіув йили вилоят µоки-
мимиз Муроджон Азимовнинг ташаббуси
билан ташкиллаштирилаётган, умум таъ-
лим фанлар бґйича вилоят µокими соври-
нига тайёргарлик, 5 та муµим ташаббус
доирасидаги барча мусобаіаларда ишти-
рок этиш,олий таълимга кириш кґрсатги-
чини ошириш кабилардир. Мактаб раµбар-
лари, педагогларимиз олдида µам синов-
ли паллалар турибди. Мактаб раµбарлари,
ґринбосарларини сертификатлаштириш
тизимида муваффаіиятли иштирок этиши,
педагогларимиз янги таµрирдаги низом
асосида тоифа малакасини олиш каби
синовларда омад тилайман!

Зиё Нур суµбатлашди

Азиз муштарий! Воµа газетамизнинг "Таълимдаги ислоµотлар" рґкнида, вилоя-
тимиздаги мактаб ва мактабгача таълим µамда олий таълим соµасида амалга
оширилаётган ишлар, янгиликлар, ютуілар билан таништириб бормоідамиз. Бу
галги суµбатдошимиз, Јамаши туманидаги 62-сонли умумий ґрта таълим мактаби
директори Олим Жалилов. Суµбатдошимиз, таълим соµасидаги илк йиллари ва бу-
гунги кун мактаб таълими, фаолиятидаги янгиликлар µаіида суµбатлашамиз.

Бугун Янги ¤збекистон µаётининг барча соµалари чуіур ислоµотлар майдонига
айланган. Бу жараёнда ижтимоий соµанинг асоси µисобланган таълим тизимидаги
ґзгаришлар µаіида тґліинланиб сґзламасликнинг иложи йґі. Мамлакатимизда сґнгги
йилларда таълим тизимининг барча босіичларини замонавий талаблар асосида таш-
кил этиш бґйича амалий ишлар µал іилувчи босіичга кирди.

Президентимиз Шавкат Мирзиёев  таъкидлаганидек: "Фарзандларимиз мактаб-
дан іанчалик билимли бґлиб чиіса, юіори технологияларга асосланган иітисодиёт
тармоілари шунча тез ривожланади, кґплаб ижтимоий муаммоларни ечиш имкони
туІилади. Шундай экан, Янги ¤збекистон остонаси мактабдан бошланади десам,
ґйлайманки, бутун халіимиз бу фикрни іґллаб-іувватлайди".

КАСБ МАСЪУЛИЯТИ

800 га яіин таълим муассасаси-
га іайта тикланувчи іуёш электр
панеллари ва іуёш сув иситиш

і у р и л м а л а р и
ґрнатилди. 53 та
мактаб узлуксиз
тоза ичимлик
суви билан таъ-
минланди. 1-синф
ґіувчилари учун
"Информатика ва
ахборот техноло-
гиялари" фани
жорий этилди.

Ґа, умуман ол-
ганда бошланІич
таълим, мактаб
таълимини ривож-
лантиришда катта
ишлар олиб бо-
рилмоіда. Бунинг
биргина исботини Саломат Дами-
нова раµбарлик іилаётган, Косон
тумани мактаб ва мактабгача таъ-
лим бґлимига іарашли 50-сонли
умумий ґрта таълим мактаби ми-
солида айта олишимиз  мумкин.
Мактабга 2011 йилдан буён раµ-
барлик іилиб келаётган Саломат
Даминова “Воµа газетаси” билан
суµбати давомида, айни пайтда
258 нафар ґіувчилар таълим ола-
ётганини билдирди.

"¤іувчиларимизни µар томон-
лама зукко ва билимли іилиб ка-
мол топтиришда астойдил меµнат
іилмоідамиз..", - дейди таълим
муассаси директори.

¤тган 2023 йилнинг  20 январь
куни Президент Шавкат Мирзиё-
ев мактабларда хорижий тиллар

ва касб ґргатиш тизимини ривож-
лантириш масалалари бґйича кен-
гайтирилган йиІилишида ва іола-
верса, ґзининг халіимизга бґлган
мурожаатномасида "ижтимоий
давлат" тамойилига алоµида эъти-
бор іаратган эди. Айнан, "Ижти-
моий давлат бу, энг аввало, ин-
сон салоµиятини рґёбга чиіариш
учун тенг имкониятлар, одамлар
муносиб µаёт кечиришига зарур
шароитлар яратиш, камбаІаллик-
ни іисіартириш, демакдир", де-
ган эди давлат раµбари.

Бунга эришишнинг асоси эса
биринчи навбатда, таълим. Шу
боис Мурожаатномада мактаб

ґіувчиларини камида иккита хо-
рижий тил ва битта касб-µунарга
ґргатиш устувор вазифа этиб бел-

гиланган эди.
Бир жиµатга ало-

µида эътибор іаратиш
лозимки, сґнгги йил-
ларда таълимга,

ґіитувчиларга эътибор ошди, олий
таълимда іабул сони ва йґналиш-
лари кґпайди. "Мактабдан касб ва
тилни билиб чиііан бола жамия-
тимизнинг катта ютуІи, билмага-
ни муаммо", - деган эди Прези-
дентимиз Мирзиёев.

Бу борада µикоя іилаётгани-
миз 50-сонли умум таълим мак-
табида µам салмоіли ишлар кґзга
ташланади. ¤іувчиларга хорижий
тилларни ґіитиш, тилларни ґрга-
тишда замонавий методлардан
фойдаланилмоіда. Албатта бунда
малакали педагогларга эµтиёж
сезилади. Мактабда нафаіат ґіув-
чилар, балки инглиз тилини яхши
биладиган бошіа мутахассислик-
ка эга ґіитувчилар µам бор.
"Инглиз тили ґіитувчим Элеано-
ра Норіулова ана шундай маµо-
ратли педагоглардан бири сана-
лади. У кетма-кет IELST  имтиµо-
нидан 7 ва 7,5 натижаларни іґлга
киритди.Биология фани ґіитувчи-
си Гулчеµра Јувватова эса инг-
лиз тили CEFR имтиµонидан B2
натижани іґлга киритган.." дея
айтади мактаб директори ґз сґзи
давомида.

Мактабда 32 нафар ґіитувчи-
лар фаолият юритади. Бир неча
хорижий тиллардан іґшимча
дарслар, тґгарак машІулотлари
йґлга іґйилган. Ушбу машІулот-

ларда іатнашаётган ґіувчи ёшлар
эса яхши натижаларга эришиш-
моіда. 10-синф ґіувчиси Мадина
Ёіубова µамда 11-синф ґіувчиси
Шахризода ¤ткировалар яіинда-
гида инглиз тилидан, B2 даража-
ли сертификатни іґлга киритиш-
ган. ¤ткан ґіув йилида мактаб би-
тирувчиларининг 70% дан юіори-
си турли давлат µамда нодавлат
олий ґіув юртларига киришга му-
воффаі бґлишган. Шунингдек бу
натижаларни янада оширишда
ишлар олиб борилаётганлигини
маълум іилди мактаб директори
Саломат Даминова.

Суµбатимиз сґнггида эса мак-
таб директори ґзининг келгусида-
ги режалари билан бґлишди. "Ре-
жалар ґіувчиларимизни билим
сифатини ошириш учун кґпгина
ишлар іилишимиз керак, ґіитув-
чиларни аттестацияга жалб
іилиш, олий тоифали ґіитувчила-
римизни кґпайтириш, мактабда
ґіувчиларимизни касбга тайёр-
лаш учун бир неча тґгараклар
ташкил іилмоічимиз. Маµалла
билан биргаликда, іизларимиз
учун тикувчилик курсларини µам
йґлга іґймоічимиз.

Президентимиз Шавкат  Мир-
зиёев "Янги ¤збекистон мактаб
остонасидан бошланади.." дея
таъкидлаганларидек, ¤збекистон
келажаги ва тараііиёти, юксали-
ши бугунги ёшларимиз іґлида-
дир. Шундай экан мактабни би-
тириб чиіаётган ґіувчиларимиз,
аілан етук µамда манан баркамол
шахс сифатида камол топмоІи
лозимдир.."

Зиё Нур “Воµа”

МАКТАБ - ТАЪЛИМ ВА ТАРБИЯНИНГ
БОШЛАНFИЧ Б¤FИНИ
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Маънавий-маърифий,
ижтимоий-оммабоп нашр

Газета муассис компьютер марказида
терилди ва саµифаланди.

Газета ¤збекистон Республикаси
Президенти администрацияси µузури-
даги Ахборот ва оммавий коммуника-
циялар агентлиги томонидан
0811 - раіам билан
02.02.2012 йилда рґйхатга олинган.

Муассис: «Јашіадарё кґзгуси ОАВ» МЧЖ
Газета «Photo Express» ИЧКда оф-
сет усулида 150 нусхада чоп этилди.

Газета ¤збекистон Республикаси
µудудида  таріатилади.

  ТЕЛЕФОН:
+99875 227-50-04

  РЕКЛАМА, ОБУНА ВА СОТУВ Б¤ЛИМИ:
  +99890 517-50-05

Муаллиф фикри таµририят нуітаи назаридан
фарі іилиши мумкин. Газетада INTERNET
материалларидан фойдаланилди.
Таµририятга келган іґлёзмаларга жавоб
ёзилмайди ва муаллифга іайтарилмайди.

Нашр индекси - 659. Топширилди: 19.00. Босишга топ-
шириш ваіти: 21.30. Буюртма №      . Ґажми 2 босма
табоі. Бичими АЗ.                  1 2 3 4 5 6

Бош муµаррир:
Сарвиноз ХУСАИНОВА

 e-mail: gazeta.voha@mail.ru

http://vohapress.uz

                       МАНЗИЛИМИЗ:
Јаршида: 180018, Јарши шаµри,
Мустаіиллик шоµкґчаси, 22-уй, 1-іават.

ҐАМКОРЛАРИМИЗ:

Келажак интернет
телерадиокомпанияси

Газета µафтанинг жума кунлари  чоп этилади.
Сотувда эркин нархда.

БОСМАХОНА МАНЗИЛИ: Јарши
шаµри, Мустаіиллик шоµ кґчаси, 22-уй.

16+Навбатчи   муµаррир:
Инобат САФАРОВА

Саµифаловчи:
Ахрорбек ШУХРАТОВ

ОНАЖОНИМ
Јайдасиз онажоним,
Јайдасиз меµрибоним.
Кґзларимнинг гавµари,
Јайдасиз хушзабоним.

СоІинч куйин чаламан,
Кґзларимда жиііа нам.
Сґзлари хушзабоним,
Јайдасиз, эй ягонам.

СоІинч іалбим тирнайди,
Мени µижрон іийнайди.
Онажон ёнимизда -
Јани энди бґлсайди.

Меµрибоним, эй онам,
Сиз дунёда ягонам.
Мудом олдимда туриб,
Эркаланг деб жон болам.

Албина БЕРДИНАЗАРОВА,
Косон туманидаги 15-ґрта мактабнинг

5-синф ґіувчиси

БАҐОР
Баµор келса

ґлкамга,
Јушлар куйин

бошлайди.
Салом бериб

кґкламга,
Баµорни оліиш-

лайди.

Д о ш і о з о н д а
сумалак,

Биіир -биіир іайнар хґп.
Жилмайиб боіар фалак,
Баµорнинг сирлари кґп.

Хосиятбону МАҐМАДУЛЛАЙЕВА,
Касби тумани 58-мактаб

8-синф ґіувчиси

ОНАМНИ АСРА РОББИМ

Бґйим ундан бґйлаган,
Ширин сґзлар сґйлаган,
Доим бизни ґйлаган,
Онамни асра Роббим.

¤зи емай едирган,
Она меµрин туйдирган,
Оллоµимни суйдирган,
Онамни асра Роббим.

Афрузахон АЗАМАТОВА,
Касби тумани 19-мактаб

7-синф ґіувчиси

БОЛАЛИК
Болалик енг ши-

рин туйІу,
Боримни µам

бергим келади.
Гґёки у бахт

эрур мангу,
Јувонч имсан

дегим келади.

Майли мени бо-
римни олинг,

Болалигим бер-
гим келмайди.

Парижларга борсам µамки мен
Болаликдан кетгим келмайди.

Райµона АБДИМ¤МИНОВА,
Касби тумани 19-мактаб

10-синф ґіувчиси

ДИРЕКТОРЛАР БИЛИМИ СИНОВДАН ¤ТКАЗИЛДИ
Муµтарам Юртбошимизнинг ёшларнинг

маънавиятини юксалтириш, уларнинг билим
олиши йґлида собитіадам бґлиши билан

бир іаторда ґіитувчи ва мураббийларнинг
ґіувчиларга сифатли  таълим бериш бора-
сида нечоІлик аµамият касб етишларига
эътибор іарат-
моідалар. Жум-
ладан, кадрлар
тайёрлаш ґіув
курслари, ґіитув-
чиларнинг мала-
касини ошириш
маісадида вило-
ят малака оши-
риш институтла-
ри  ташкил этил-
ган. Жорий йил-
нинг 19 январь
куни Касби ту-
мани 7-умумий
ґрта таълим мактабида  чет  тили ґіитили-
ши ва касб-µунар ґргатишга іаратилган тад-
бир бґлиб ґтди. Шу билан бирга туман мак-
таблари директорларининг ґіув семинари
µам ґтказилди.

Семинарда мактаб ґіувчилари томони-

дан  инглиз ва немис тилларида шеърлар,
саµна кґринишлари ва куй-іґшиілар ижро
этилди. Бундай ажойиб куй-іґшиілар томо-

шабинларга хуш кайфи-
ят баІишлабгина іол-
май, тадбиримизнинг
кґркига кґрк іґшди де-
сак адашмаган бґламиз.

Семинар давомида
туман мактабгача ва
мактаб таълим дирек-
торларини билим дара-
жаларини янада оши-
риш ва синовдан ґтка-
зиш маісадида тест
олинди. Тест жараёни-
да туманимиздаги 61
та мактаб директорла-
ри ва 30 та  мактабга-
ча таълим мудиралари

фаол іатнашишди ва тест натижалари элек-
трон тарзда аниіланди. ¤тказилган тести-
миз мактаб ва мактабгача таълим муасса-

салари директорларининг ґз устида ишла-
шига хизмат іилади.

Шаµзод ТОШП¤ЛАТОВ,
Касби тумани

7-мактаб директори

Молиявий µисоботдан фойдаланувчилар
іаторига µаіиіий ва бґлІуси инвесторлар,
кредиторлар, маµсулот етказиб берувчилар,

харидорлар,
ходи мл ар ,
шунингдек
µукумат му-
ассасалари,
вазирликлар,
и дор алар ,
жамоатчилик
ва бошіа
манфаатдор
фойдаланув-
чилар кира-
ди. Молиявий
µисобот ах-

боротига бґлган талаб іуйидагиларда вужуд-
га келади:

Кредитлари ва фоизлари ґз ваітида тґла-
нишини аниілашга имкон берадиган ахборот-
дан манфаатдор кредиторларда;

Суммалари ґз ваітида тґланишини аниі-
лашга имкон берадиган ахборотдан манфа-
атдор бґлган маµсулот етказиб берувчилар
ва бошіа савдо кредиторларида;

МОЛИЯВИЙ ҐИСОБОТДАН ФОЙДАЛАНУВЧИЛАР
ВА УЛАРНИНГ АХБОРОТГА Б¤ЛГАН ТАЛАБИ

Хґжалик юритувчи субъектнинг узлуксиз
фаолияти тґІрисидаги ахборотдан манфа-
атдор бґлган харидорларда, айниіса улар
узоі муддатли битимга эга бґлсалар ёки
мазкур хґжалик юритувчи субъектга боІлиі
бґлсалар;

Улар µам хґжалик юритувчи субъектнинг
ґз иш µаіларини, пенсияларини ва кейин-
чалик µам ёллаш бґйича ишлаш имконият-
ларини таъминлаш іобилиятига баµо бе-
риш имконини яратадиган ахборотдан ман-
фаатдордирлар.

Ресурсларнинг таісимланиши ва бино-
барин, субъектларнинг фаолияти тґІриси-
даги ахборотдан манфаатдор бґлган дав-
лат бошіаруви органларида. Уларга µам
хґжалик юритувчи субъектнинг фаолиятини
тартибга солиб туриш, солиііа тортиш сиё-
сатини белгилаш учун ва миллий даромад-
ни µамда бошіа статистик маълумотларни
аниілаш учун асос сифатида ахборот ке-
рак.

Отабек ХОЛМУРОДОВ,
Јарши муµандислик-иітисодиёт

институти, Бухгалтерия µисоби ва
аудит кафедраси катта ґіитувчиси

Аµоли сонини рґйхатга
олиш мамлакатда яшовчи
барчага тегишли бґлган де-
мографик, иітисодий ва иж-
тимоий маълумотларни йи-
Іиш, умумлаштириш, баµо-
лаш, таµлил ва эълон іилиш-
нинг ягона жараёнидир. У
аµоли тґІрисидаги маълу-
мотларнинг асосий манбаи
бґлиб, келгуси 10-20 йиллик
ривожланишнинг прогноз
кґрсаткичларини µисоблаш
учун ишончли пойдевор яра-
тади. Аµоли миграцияси
тґІрисидаги маълумотлар
шакллантирилади. ¤з навба-
тида, µудудларни ижтимоий-
иітисодий ривожлантириш,
аµоли бандлиги, аёллар ва
болалар саломатлигини ях-
шилаш ва оилаларга ёрдам
кґрсатиш бґйича дастурлар-
ни манзилли ишлаб чиіиш-
да ахборот тарзида фойдала-
нилади. Аµоли сонини
ишончли µисоблаш бґйича
расмий статистика тизимида
асосий роль ґйнайди.

Аµолини рґйхатга олиш -
¤збекистон Республикаси-
нинг бутун µудудида ёки унинг
муайян µудудларида ґтказила-
диган, белгиланган санада
аµолининг демографик ва иж-
тимоий-иітисодий тавсифла-
рини белгиловчи шахсга
доир маълумотларни йиІиш
µамда уларга ишлов бериш
даврий жараёни;

аµолини рґйхатга олиш
санаси - аµоли тґІрисидаги
маълумотларни йиІиш ва
µисобга олиш амалга ошири-
ладиган аниі пайт (йил, ой,
кун ва соат);

респондентлар - аµолини
рґйхатга олиш санасида ¤збе-
кистон Республикаси µудуди-
да бґлган ¤збекистон Респуб-
ликаси фуіаролари, чет эл
фуіаролари ва фуіаролиги
бґлмаган шахслар, ¤збекис-

АҐОЛИНИ Р¤ЙХАТГА ОЛИШ Т¤FРИСИДА
УМУМИЙ ТУШУНЧА

тон Республикасида доимий
яшовчи, лекин аµолини
рґйхатга олиш санасида унинг
µудудидан ташіарида бґлган
¤збекистон Республикаси фу-
іаролари;

рґйхатга олиш вараІи -
кґрсатилган саволлар бґйича
шахсга доир маълумотларни
ёзиб олиш учун белгиланган
шаклдаги бланка;

рґйхатга олиш µужжатлари

- аµолини рґйхатга олишга
тайёргарлик кґриш ва уни
ґтказиш жараёнига тааллуіли
µужжатлар мажмуи;

рґйхатга олувчи ходимлар
- ¤збекистон Республикаси-
нинг аµолини рґйхатга олиш-
га тайёргарлик кґришга ва
уни ґтказишга жалб этилган,
махсус ґіувдан ґтган вояга
етган фуіаролари;

уй хґжалиги - битта турар
жойда ёки унинг бир іисмида
биргаликда яшайдиган, ґзини
яшаш учун барча зарур нар-
салар билан таъминлайдиган,
умумий хґжалик юритадиган,
пул маблаІларини тґлиі ёки
іисман бирлаштирадиган ва
сарфлайдиган шахслар йиІин-
диси. Бу шахслар іариндош-
лик муносабатларида бґлиши
ёки бґлмаслиги мумкин. Уй
хґжалиги битта шахсдан ибо-
рат бґлиши мумкин.

Аµолини рґйхатга олиш-
нинг асосий вазифалари іуй-

идагилардан иборат:
аµолининг соІлиІини

мустаµкамлаш, хотин-іиз-
лар ва болалар яшаш
шарт-шароитларини яхши-
лаш, оилаларга ёрдам
кґрсатиш бґйича чоралар-
ни ишлаб чиіиш маісади-
да аµоли таркибидаги,
мамлакатнинг демографик
вазиятдаги ґзгаришларни
баµолашга доир маълумот-

лар базасини кенгайтириш;
шаµарларни ва бошіа
аµоли пунктларини ижти-
моий-иітисодий ривож-
лантиришнинг, меµнат ре-
сурсларини жойлаштириш
µамда улардан фойдала-
нишнинг узоі, ґрта ва іисіа
муддатли прогнозлари
µамда дастурларини тайёр-
лаш; аµолини рґйхатга
олишлар оралиІидаги
даврда аµоли сони ва тар-
кибининг жорий µисобини,
µисоб-китобларини µамда
прогнозларини амалга
ошириш; ижтимоий-иітисо-
дий ривожлантириш маса-
лалари бґйича илмий тад-
іиіотларни ґтказиш.
Сардорбек ХУРРАМОВ,

Јашіадарё вилоят
статистика бошіарма-
си рґйµатга олиш жа-

раёнларини ташкил
этиш ва ґтказиш бґли-
ми етакчи мутахасиси

Јашіадарё вилояти Јарши шаµар Табассум маµалласи А.Темур кґчаси 40-уйда жой-
лашган “QASHQADARYO VILOYAT PERINATAL MARKAZI”га тегишли лицензия йґіотилган-
лиги сабабли

БЕКОР ҐИСОБЛАНАДИ.
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Дунёда минглаб одамлар бор
шу билан бирга касблар µам кґп,
уларнинг µаммаси µам керакли
ва іизиіарлидир. Аммо µар бир
киши ґзининг  табий туІма іоби-
лияти ва мойиллигига энг мос
келадиган касбни танлаши ло-
зим, яъни ґзининг
севимли касбини
топиши шарт.
Мактабларда ґіув-
чиларни Респуб-
ликамиздаги мав-
жуд касб-µунар тур-
лари билан та-
н и ш т и р и ш ,
касбларнинг асо-
сий жиµатлари
µаіида аниі тасав-
вурларини шакллантириш, µозир-
ги замон талабларига мос
бґлган замонавий мазмуни ва
аµамияти µаіида тушунча бериш,
ґіувчиларни мустаіил касб-
µунарни танлашлари учун  шарт-
шароитларни яратиш  биз пси-
хологларнинг асосий вазифамиз-
дир. ¤іувчиларнинг касб фаоли-
яти µар хил турларга бґлган
іизиіиш ва майлни ривожланти-
риш касбга йґналтиришнинг му-
µим таркибий іисмидир. ¤іувчи-
лардаги касбга бґлган бундай
майл ва иштиёі касбга бґлган
іизиіишини шакллантиради. Кґп
касблар билан назарий танишиб
іолмай, балки бир мунча омма-
вий касбларни билиш, ишлаб
чиіариш жамоаларига іґшилиш
учун зарур билим ва кґникмалар-
ни эгаллаш ґіувчиларнинг касб
танлашига имкон беради.  Пси-
хологик фаолиятнинг самарали
бґлиши учун ґіувчилар билан

"Таълимни тарбиядан-тарбияни таълимдан аж-
ратиб бґлмайди", деган гап сґзлари замирида олам-

олам маъно борлиги
тарбиячиларимизни ґз

устида кґпроі ишлашни таіозо этади. Бизнинг тар-
биявий иш системамиз шундан иборатки, бола шахс
фикрлари ва ишлари дунёсида яшайди, бу ишлар
ва улар тґІрисидаги фикрлар - боланинг хурсанд ва
хафа бґлишининг асосий манбаидир. Јарши шаµ-
ридаги 11-ДМТТда 180 нафар болалар тарбияланиб
шулардан 13 нафари имтиёзли тґлов асосида

Јишлоі-хґжалиги µайвонларидан олинадиган озу-
іалар айрим сабабларига кґра ґсимликлар дунёсидан
олинадиганларга нисбатан бир іанча фарі іилади. Са-
баби уларнинг таркибида клечатка ва бошіа модда-
лар йґілиги билан ажралиб туради. Энг муµим жиµат-
ларидан бири бу - µайвонот дунёсидан олинадиган
озуіалар µаёт учун жуда зарур. Чунки унда ґрни ал-
машмайдиган бир іанча аминокислоталар масалан:

лизин, метионин, триптофан кабиларнинг асосий
манбаи µисобланади. Ґайвонлардан олинадиган озу-
іалардан омухта ем саноатида іуритилган балиі чи-
іиндиларидан балиі уни µолатида, гґштхона ва гґшт
корхоналари чиіиндиларидан гґшт суяк, іон уни ва
техник ёІлар кґринишида фойдаланилади.

Сут маµсулотлари: Бугунги кунга келиб аµоли томонидан истеъмол іили-
надиган сутнинг 95% га яіинини сигир сути ташкил этади. Сут асосан,
минерал моддалардан кальций, калий, натрий, магний, фосфор, темир ва
бошіа тузлардан иборат бґлади.  Сутнинг таркиби доимо бир хил бґлавер-
майди чунки унда сигирнинг ёши ва наслига, парвариш іилинишига, бо-
іиш турига, соІилиш даврининг давомийлигига ва бошіа хусусиятларига
боІлиі бґлади. Стериллаш жараёнлари ґзига хос махсус автоклавлада
103-104 дан 11&123 C гача бґлган µароратдаги босим остида ґтказилади.
Бундай сутларни табиий уй шароитида фаіатгина 10-15 кун давомида саі-
лаш мумкин.

Озода ПАНЖИЕВА,
"ТИЈХММИ" миллий тадіиіотлар универсетити Јарши иррига-

ция ва агротехнологиялари институти Чорвачилик ва Јишлоі
хґжалигини механизациялаш факультети Јишлоі хґжалиги меха-

низациялаш йґналиши 4-босіич талабаси

¤ЈУВЧИЛАРНИ КАСБ-ҐУНАРГА Й¤НАЛТИРИШ БИЗ
ПСИХОЛОГЛАРНИНГ АСОСИЙ ВАЗИФАМИЗДИР

ишлашга эътибор бериш, µар
бир ґіувчининг шахсий хислат-
лари ва имкониятларига мос
бґлган машІулотни ґрганишига
іаратилиши шарт деб µисоблай-
ман. Мактаблардаги касбга
йґналтирувчи психологларнинг

вазифаси ґіувчиларни касбга
йґналтириш маісадида мактаб
ґіувчисининг шахсини ґрганиш,
касб диагностикаси жараёнида
ґіувчининг хусусиятлари,  іизи-
іишлари, талаб эµтиёжлари, кас-
бий ниятлари, темпераменти
соІлиги ґрганилади. Касб
µаіида маслаµат бериш шахсий
психологик хусусиятлар,  касб-
нинг ґзига хос хусусиятларига
мос бґлишини англашни маі-
сад іилади. Мактабларда ґіув-
чиларни касбга йґналтириш иш-
лари бґйича ґтказиладиган тад-
бирлар  ишчи касблар бґйича
кадрларни тайёрлаш тизимини
янада такомиллаштириш, ёшлар
ва хотин-іизларда замонавий
касб  ва  тадбиркорлик кґникма-
ларини шакллантириш  бґлиб
ґрта таълим мактабларида "Кас-
бий билим ва маслаµат ойлиги"
асосида касб соµалари доира-
сида µар ґіув йили давомида

ташкил этиш белгилаб берилган.
Корхоналарга  саёµатга борилиши
натижасида ґіувчиларни ушбу кор-
хоналар шарт-шароитлари ва иш-
лаб чиіариш касб эгалари фао-
лияти билан танишишлари ґіув-
чиларнинг іизиіиш ва іобилиятла-

ридан келиб чиіиб
келажакда эгаллайди-
ган касблари бґйича
меµнат фаолияти билан
шуІулланишларига
шарт-шароитлар ярата-
ди. ¤іувчилар касб эга-
ларининг фаолияти би-
лан танишув жараёнида
ушбу соµанинг  сирла-
ри, ва ютуі камчиликла-
рини билиш маісадида

ґзларининг іизиітирган саволла-
рига  берилган жавоблар асосида
керакли маълумотларга эга бґла-
дилар.

Бундан ташіари ґіувчиларда
турли касбларнинг ґзига хос ху-
сусиятлари уларнинг келиб чиіи-
ши ва маісади µаіида дастлабки
маълумотларни ґзлаштириш
кґникмаларини ривожлантиришга,
жамиятнинг асосий іадриятлари-
га (инсон, табиат, тинчлик, билим,
меµнат, маданият) ижодий муно-
сабатини шакллантиришга, шунинг-
дек уларнинг коммуникатив, ахло-
іий ва ижтимоий ваколатларини
шакллантиришга эришилади.

Юлдуз АЛМАРДАНОВА,
Јашіадарё вилояти

Шаµрисабз шаµар мактаб-
гача ва мактаб таълими
бґлими тасарруфидаги
16-умумий ґрта таълим

мактабининг  касб-µунарга
йґналтирувчи психологи

БОЛАЛАРГА ЭЪТИБОР ВА ЭЪЗОЗ
тарбияланмоіда. 6 та гуруµ 16 нафар педагог ва
тарбиячи ёрдамчилар фаолият олиб боради. Давлат
байрамлари болажонлар томонидан зґр іизиіиш
билан тайёрланади. Тайёрлов ва катта гуруµ бола-

жонларидан Шаµризода Йґлдошева, Зари-
на Јудратова, Шахрам Зафаров ґз истеъ-
додларини намоиш этиб ґз тенгдошлари-
га ґрнак бґлмоідалар. Ґар йили вилоят ва
шаµар миіёсида ташкил этилаётган тад-
бир ва мусобаіаларда Гулчирой Ґакимова,
Дилафрґз Ражабова, Лайло Холмоновалар
иштирок этиб энг юіори ґринларга эга
бґлишди. Болажонлар таълим тарбиядан
ташіари воµамиз бґйлаб саёµат іилишла-
ри учун шарт-шароитлар яратилиб берил-
моіда. Ґар ойда барча гуруµларда бадиий

кечалар расм чизиш савол жавоб асосида тадбирлар
ташкил этилиб борилади. ¤з билим салоµиятига эга
болажонлар эсдалик совІалари билан таідирланди-
лар. Фарзандларимизга ґз келажагига пойдевор
іґйиши учун имкон беришни унутмайлик.

Умида ШОДИЕВА,
Јарши шаµар 11-ДМТТ директори

БОЛАЛАР ЈУВОНЧИ
Болалар дунёси билан яшамоілик мґжизалар

оламига етаклайверади
Айниіса болажонларга олам-олам іувонч афсонавий эртаклар оламига

чорловчи янги йил биз катталарни µам µайрат ва µаяжонга солади. Јалин
іорлар билан іопланган аёзли совуі бґронлардан, совІа-саломлар билан
ґлкамизга ки-
риб келаётган
іорбобо ва іор-
іизларнинг бе-
затилган арча
байрами шоди-
ё н а л а р и н и
уларсиз тассав-
вур іилиш мум-
кин эмас. Янги
йил яіинлаша-
вергач ґша эр-
так іахрамонла-
ри-ю яралиши мґжизаларга бой, тулки, іуён, тоІлардек савлат кериб юрув-
чи айиіполвон, ґрмон іироли шер, µайвонат оламининг маликаси олмахон
болажонлар кґз ґнгида гавдаланиб, уларга эртакнома саргузаштларни йил
давомида µадя этаверадилар. Ана шундай эртак іаµрамонлари іорбобо ва
іоркиз иштирокидаги янги йил байрам тадбири Јарши шаµар 14-ДМТТда
ґрта гуруµ тарбияланувчилари томонидан ташкил этилди. Турли-туман бе-
заклар билан безатилган арча атрофида болажонлар тґпланишиб, байрамо-
на либосларида янги йил байрамига баІишлаб, куй- іґшиілар, раіс саµна
кґринишлар намойиш этдилар.

Байрам тадбири болажонларнинг ота-оналари µамкорлигида тайёрлан-
ди. Байрам тадбирида иштирок этган 14-ДМТТ директори Ирода Ибрагимо-
ва азиз болажонларни, тарбиячи педагогларни, іґллаб-іувватлаб  ва улар-
га µомийлик іилган меµридарё ота-оналарга самимий миннатдорчилик бил-
дириб барчани янги йил билан табриклади.

Байрам тадбири сґнггида болажонларга іорбобо ва іоріиз томонидан
совІалар таідим этилди. Янги йил байрами болажонларга битмас туган-
мас шодликлар олиб келаверсин.

Вера ТИМБОЛ,
Јарши шаµридаги 14-ДМТТ ґрта гуруµ тарбиячиси

¤ЈУВЧИЛАР ТАЪЛИМ ТАРБИЯСИДА МАЪНАВИЙ-
МАЪРИФИЙ ТАДБИРЛАРНИНГ АҐАМИЯТИ

¤іувчиларни маънавий-ахлоіий жиµатдан шакллантиришда самарали шакл,
метод ва воситалардан фойдаланиш бой миллий маданий, тарихий ва педагогик
анъаналар, урф - одатлар ва умумбашарий іадриятларга асосланади. Ушбу маіо-
лада ґіувчиларни маънавий ахлоіий тарбиялашда педагогик тадбирларнинг ґрни
ва аµамияти µаіида бир іатор маълумотлар берилган.

Тарбиявий тадбирлар режасини
ишлаб чиіиш, тадбирларни ташкил
этишда маънавият, ахлоі инсон
онггининг шакли, инсон мада-
ниятининг бир іисми эканлиги
µаіидаги тушунчага эга бґлиш
назарда тутилади. Маънавият
ва ахлоінинг моµияти, унинг
меъёрлари ва тамойиллари
мазмунини тушуниш ґіувчилар-
ни маънавий-ахлоіий жиµатдан
фикр юритишларига имкон бе-
ради. Натижада улар ґзлари ва
бошіаларнинг хатти-µаракатла-
рини ана шу нуітаи назардан
баµолайдилар.  Лекин маънавий-ах-
лоіий меъёрлар µаіида билимга эга
бґлиш ва уни тушуниш µали эъти-
іодни фаолиятга айлантиради де-
ган гап эмас, маънавий-ахлоіий би-
лимлар іачон µаётий тажрибаларда
іґлланилиб, ґіувчилар томонидан
уларнинг фаолиятида намоён бґлган-
дагина шаклланган дейиш мумкин.
Маънавий-ахлоіий тарбия тизимида
маънавий-ахлоіий µис-туйІулар ин-
сон томонидан, унинг воіеа-µодиса-
лар, кишилар µамда ґз хуліига нис-
батан µис-туйІуларни уйІотишга раІ-
бат пайдо іилувчи тарбиявий ишлар

тизимли ташкил этилгандагина сама-
рали кечади. Мазкур тизимда хулі-

атворни шакллантиришга оид тарбия-
вий ишлар акс этади. Жамият тараі-
іиётида тарбиянинг ґрни беіиёс. Ин-
сонни тарбиялаш, уни билим олиш-
га, меµнат іилишга ундаш ва унинг
хулі-атворини босіичма-босіич мала-
кага айлантириш ва асосий компетен-
цияларни шакллантириш зарур. Бугун-
ги кунда таълимнинг замонавий мо-
дели жамиятда эркин фикрловчи шахс-
ни шакллантиришга олиб келмоіда.

Нигора ЗИЯДУЛЛАЕВА,
Јарши туман 2-сон

касб-µунар мактаб тарих
фани ґіитувчиси

ЈИШЛОЈ-Х¤ЖАЛИГИ ҐАЙВОНЛАРИДАН
ОЛИНАДИГАН ОЗУЈАЛАР

Биз дунёдаги энг тинч, энг осойишта ва инсон іадр-іиммати юксак баµоланадиган мамлакатда
яшаяпмиз. Бу юртнинг одамлари бахт нима эканини жуда яхши билади. Бугуни эртаси ва ундан
кейинги µаёти µаіида бемалол орзулар іилади, катта режалар тузади, фарзандлари камолини кґзлаб

улуІвор ишларга іґл уради.
Юртимизда мусаффо осмони-
миз, узра, шґх-шодон кулгула-

ри янграёт-
ган мактабга-
ча таълим
ташкилотла-
рида, янги
ґіув йилида
янада катта
э ъ т и б о р
іаратилмоі-
да. Јарши
шаµри даги

34-ДМТТда жами 180 нафар бола тарбияланиб шулардан
бир нечтаси мажбурий таълим гуруµларида таълим тарбия
олмоіда. Ґар бир педагог тарбиячилар янгилик яратиб,
ёрдамчи тарбиячилар узлуксиз ґіув ишларини ташкил эт-
моіда. Тарбияланувчи болажонларни ота-оналари билан
доимий µамкорлик йґлга іґйилган. Шу билан бирга мактаб-

гача таълим ташкилотлари педагоглари томонидан µар куни мавзули режалар бґйича машІулотлар
ґйинлар ва тавсиялар берилмоіда. Тарбиячи педагоглар ёрдамчи тарбиячилар ґртасида турли би-
лимлар беллашуви ташкил этилиб уларни хорижий тилларни µам пухта ґрганишларига замин ярат-
моіда. Миллий іадриятларимизни болажонлар онггига сингдиришда іґл меµнат намуналари µам таш-
кил этиб борилмоіда. ¤заро савол-жавоблар асосида тил ґрганишга осонроі эришилмоіда. Турли
байрам тадбирлари болажонлар иштирокида ташкил этилмоіда. Муассасамизда µам болажонларга
іунт билан таълим тарбия бериш, юксак билим чґііисига олиб чиіиш, µар бир бола ґз іизиіиши дунё
іараши билан келажакда битта касб соµиби бґлиб ґіиб ґрганади ва тарбия топади.

Шаµноза ОМОНОВА,
Јарши шаµар 34-ДМТТ директори

ЯНГИЛАНИШ ЮКСАЛИШ




